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1. Общие положения 

1.1. Образовательная программа высшего образования, реализуемая вузом по 

направлению подготовки 38.04.07 Товароведение (магистерская программа 

«Товарный консалтинг и экспертиза»). 

 

Реализуемая федеральным государственным бюджетным образовательным 

учреждением высшего образования «Майкопский государственный технологический 

университет» программа академической магистратуры по направлению подготовки 

38.04.07 Товароведение (магистерская программа «Товарный консалтинг и экспертиза») 

представляет собой систему документов, разработанную и утвержденную университетом с 

учетом требований рынка труда на основе Федерального государственного 

образовательного стандарта по соответствующему направлению подготовки высшего 

образования (ФГОС ВО). 

ОПОП регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и 

технологии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки 

выпускника по данному направлению подготовки и включает в себя: учебный план, 

рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей) и другие материалы, 

обеспечивающие качество подготовки обучающихся: программы учебной, 

производственной, в том числе преддипломной практик, научно-исследовательской работы, 

календарный учебный график и методические материалы, обеспечивающие реализацию 

соответствующей образовательной технологии. 

 

1.2. Нормативные документы для разработки ОПОП ВО по направлению 

подготовки 38.04.07 Товароведение. 

 

Нормативную правовую базу разработки ОПОП магистратуры составляют:  

- Федеральный Закон Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»; (в ред. от 02.06.2016 N 165-ФЗ, от 02.06.2016 N 

166-ФЗ, от 03.07.2016 N 227-ФЗ, от 03.07.2016 N 286-ФЗ, от 03.07.2016 N 290-ФЗ, от 

03.07.2016 N 305-ФЗ, от 03.07.2016 N 306-ФЗ, от 03.07.2016 N 312-ФЗ, от 03.07.2016 N 313-

ФЗ, от 03.07.2016 N 359-ФЗ, от 01.05.2017 N 93-ФЗ, от 29.07.2017 N 216-ФЗ, от 29.12.2017 N 

473-ФЗ); 

- Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования 

(ФГОС ВО) по направлению подготовки 38.04.07 Товароведение (академическая 

магистратура), утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской 
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Федерации от 12 августа 2020 г. №961 

         - Нормативно-методические документы Минобрнауки России; 

- Устав ФГБОУ ВО «МГТУ»; 

- Нормативно-методические документы ФГБОУ ВО «МГТУ». 

 

1.3. Общая характеристика ОПОП ВО по направлению подготовки 38.04.07 

Товароведение.  

 

ОП магистратуры по направлению подготовки 38.04.07. Товароведение  

(магистерская программа «Товарный консалтинг») имеет своей целью развитие у студентов 

личностных качеств, формирование общекультурных, общепрофессиональных  и 

профессиональных компетенций в соответствии с требованиями ФГОС ВО по данному 

направлению подготовки, в частности способности к интеллектуальному, культурному, 

нравственному, физическому и профессиональному саморазвитию и 

самосовершенствованию, способности понимать социальную значимость своей будущей 

профессии, высокой мотивации к профессиональной деятельности в сфере исследования, 

разработки, внедрения и сопровождения метрологии и стандартизации, способствующей 

его социальной мобильности и устойчивости на рынке труда в соответствии с магистерской 

программой. 

Срок освоения ОПОП магистратуры: 2 года по очной форме обучения, 2 года 6 

месяцев по заочной форме обучения. 

Трудоемкость ОПОП магистратуры: 120 зачетных единиц, включая все виды 

аудиторной и самостоятельной работы студента, практики и время, отводимое на контроль 

качества освоения студентом ОПОП, вне зависимости от формы обучения, применяемых 

образовательных технологий, реализации программы магистратуры с использованием 

сетевой формы, реализации программы магистратуры по индивидуальному учебному 

плану, в том числе ускоренному обучению. 

 

 

1.4. Требования к уровню подготовки, необходимому для освоения ОПОП. 

 

На обучение по образовательной программе 38.04.07 Товароведение, 

магистерской программе «Товарный консалтинг и экспертиза» принимаются лица, 

имеющие высшее образование любого уровня. 
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2.Характеристика профессиональной деятельности выпускника ОП ВО по 

направлению подготовки 38.04.07 Товароведение (магистерская программа 

«Товарный консалтинг и экспертиза»). 

 

2.1. Область профессиональной деятельности выпускника 

 

Области профессиональной деятельности2 и сферы профессиональной деятельности, 

в которых выпускники, освоившие программу магистратуры (далее - выпускники), могут 

осуществлять профессиональную деятельность: 

1  Образование и наука (в сферах: образования; научных исследований); 

08 Финансы и экономика (в сферах: экспертизы и консультирования при 

осуществлении закупок для обеспечения государственных, муниципальных и 

корпоративных нужд; деятельности по определению стоимостей (цен), по оценке объектов 

гражданских прав, обязательств, убытков; внешнеэкономической деятельности; 

деятельности по осуществлению, контролю и управлению закупками для обеспечения 

государственных, муниципальных и корпоративных нужд); 

21  Легкая и текстильная промышленность (в сфере управления качеством 

продукции); 

22  Пищевая промышленность, включая производство напитков и табака (в 

сфере управления качеством продукции животного, растительного происхождения в 

области биотехнологии продуктов питания); 

33 Сервис, оказание услуг населению (торговля, техническое обслуживание, ремонт, 

предоставление персональных услуг, услуги гостеприимства, общественное питание и 

прочее) (в сфере организации и управления выставочной деятельностью торгово-

промышленных выставок); 

40 Сквозные виды профессиональной деятельности в промышленности (в сферах: 

сертификации продукции (услуг); управления качеством продукции (услуг). 

 

2.2. Объекты профессиональной деятельности выпускника 

 

Объектами профессиональной деятельности выпускников, освоивших программу 

магистратуры, являются: 

- сырье, материалы, полуфабрикаты, комплектующие изделия,  

-  потребительские товары;  

- новые упаковочные материалы,  
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- национальные и международные нормативные и технические документы, 

устанавливающие требования к безопасности и качеству потребительских товаров, 

условиям их хранения, транспортирования, упаковки и маркировке, реализации, 

утилизации, использования (потреблению или эксплуатации), обеспечивающие процесс 

товародвижения; 

- методы оценки потребительских свойств, идентификации и установления 

подлинности товаров. 

 

2.3. Виды профессиональной деятельности выпускника 

 

Магистр по направлению подготовки 38.04.07 Товароведение готовится к 

следующим видам профессиональной деятельности:  

В рамках освоения программы магистр по направлению подготовки 38.04.07 

Товароведение готовиться к решению задач профессиональной деятельности следующих 

типов: 

экспертно-аналитический; 

организационно-управленческий; 

проектный; 

научно-исследовательский; 

 

2.4. Задачи профессиональной деятельности выпускника 

 

Задачи профессиональной деятельности выпускника формируются на основе ФГОС 

ВО, образовательной программы для каждого вида профессиональной деятельности по 

данному направлению и профессиональными стандартами, определяющими трудовые 

функции.  

Выпускник, освоивший программу магистратуры по направлению подготовки 

38.04.07  Товароведение (магистерская программа «Товарный консалтинг и экспертиза») в 

соответствии с видами профессиональной деятельности готов решать следующие 

профессиональные задачи: 

-  выявление и формулирование актуальных научных проблем; 

-  поиск, сбор, обработка, анализ и систематизация информации по теме исследования; 

разработка программ научных исследований и организация их выполнения; разработка 

новых методик исследования и внедрение их в практику экспертной деятельности; 

подготовка обзоров, отчетов, научных публикаций, составление заявок на гранты, участие в 
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научных конференциях; 

-  определение принадлежности товаров к однородной или идентичной группе с целью 

предупреждения их фальсификации, контрафакции и выявления товаров, на которые 

наложены ограничения по ввозу и обороту; 

- проведение разных видов товарной экспертизы для подтверждения подлинности, 

качества и безопасности товаров; 

- определение потребительских свойств, количественного, качественного состава и 

технических характеристик товаров, позволяющих однозначно идентифицировать 

классификационную принадлежность товаров в соответствии с нормативными 

документами; 

- поиск, анализ и оценка информации для подготовки и принятия оптимальных 

решений по осуществлению закупок; 

- анализ ассортимента, применение принципов товарного менеджмента в области 

закупок,  

 

3. Компетенции выпускника ОПОП ВО по направлению подготовки 38.04.07 

Товароведение, формируемые в результате освоения данной программы. 

 

Результаты освоения ОПОП магистратуры определяются приобретаемыми 

выпускником компетенциями, т.е. его способностью применять знания, умения и личные 

качества в соответствии с задачами профессиональной деятельности.  

В результате освоения ОПОП магистратуры выпускник должен обладать 

следующими компетенциями:  

а) универсальными компетенциями (УК): 

УК-1. Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе 

системного подхода, вырабатывать стратегию действий; 

 УК-2. Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла; 

УК-3. Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая 

командную стратегию для достижения поставленной цели; 

УК-4. Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе 

на иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия 

УК-5. Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе 

межкультурного взаимодействия; 

УК-6. Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности 

и способы ее совершенствования на основе самооценки; 
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б) общепрофессиональными компетенциями (ОПК): 

ОПК-1. Способен применять естественно-научные и экономические знания при 

решении управленческих и (или) исследовательских задач в товароведении и смежных 

сферах; 

ОПК-2. Способен применять и разрабатывать современные методы исследования, 

оценки и экспертизы товаров при решении практических и (или) научных задач в 

товароведении и смежных сферах; 

ОПК-3. Способен применять международные нормативные правовые акты и 

нормативные правовые акты Российской Федерации в сфере управления качеством и 

безопасностью товаров; 

ОПК-4. Способен проводить научные исследования в сфере товароведения и 

смежных сферах, критически оценивать их результаты и применять для решения 

профессиональных задач. 

 

в) профессиональными компетенциями утвержденными вузом (ПКУВ): 

Компетентностная модель и матрица формируемых компетенций представлены в 

приложениях 1 и 2. 

ПКУВ-1. Способен проводить идентификацию и товарную экспертизу объектов 

закупок; 

ПКУВ-2. Способен организовать процедуру приемки и проверку соответствия 

товара условиям контракта; 

ПКУВ-3. Способен управлять организацией обеспечивающей консультирование в 

сфере закупок для государственных, муниципальных и корпоративных нужд; 

ПКУВ-4. Способен использовать единую информационную систему и 

содержащуюся в ней информацию в целях профессиональной деятельности; 

ПКУВ-5. Способен осуществлять консалтинговые услуги в сфере закупок для 

государственных, муниципальных и корпоративных нужд; 

ПКУВ-6. Способен проводить научные исследования теоретических и практических 

проблем в сфере закупок для государственных, муниципальных и корпоративных нужд. 

 

4. Документы, регламентирующие содержание и организацию образовательного 

процесса при реализации ОПОП по направлению подготовки 38.04.07 Товароведение 

(магистерская программа «Товарный консалтинг и экспертиза»). 

 

В соответствии с ФГОС по направлению подготовки 38.04.07 Товароведение 
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регламентируется учебным планом магистранта с учетом его направленности; рабочими 

программами учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей); материалами, 

обеспечивающими качество подготовки и воспитания обучающихся; программами учебных 

и производственных практик; годовым календарным учебным графиком, а также 

методическими материалами, обеспечивающими реализацию соответствующих 

образовательных технологий. 

 

4.1. Календарный учебный график 

 

В календарном учебном графике указывается последовательность реализации ОП 

ВО по годам, включая продолжительность теоретического обучения, экзаменационных 

сессий, практик, государственной итоговой аттестации, каникул и разрабатывается в 

соответствии с ФГОС ВО. (Приложение 3) 

 

4.2. Учебный план подготовки магистра (Приложение 4). 

4.3. Рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей).  

 

Образовательная программа по направлению подготовки 38.04.07 Товароведение 

(магистерская программа «Товарный консалтинг и экспертиза») содержит рабочие 

программы всех учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей) базовой части, 

дисциплин вариативной её части и дисциплин по выбору студента. (Приложение 5). 

 

4.4. Программы учебной и производственной практик 

 

В соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 38.04.07 Товароведение 

(магистерская программа «Товарный консалтинг и экспертиза») раздел образовательной 

программы «Практики, в том числе научно-исследовательская работа (НИР)» входят 

учебная практика: 

- научно-исследовательская работа (получение первичных навыков научно-

исследовательской работы); 

производственные практики : 

-практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной 

деятельности; 

- научно-исследовательская работа: 

- преддипломная практика.  
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Практики представляют собой вид учебных занятий, непосредственно 

ориентированных на профессионально-практическую подготовку обучающихся. Они 

закрепляют знания и умения, приобретаемые обучающимися в результате освоения 

теоретических курсов, вырабатывают практические навыки и навык в научно-

исследовательской деятельности, способствуют комплексному формированию 

универсальных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций обучающихся. 

Все виды практик проводятся на основе договоров по практической подготовке, 

заключенных между университетом и предприятиями, организациями и учреждениями. 

Базами практик являются ведущие организации в области пищевой промышленности, 

торговли, экспертные учреждения с которыми заключены долгосрочные договора.  

Цели и задачи практик, практические навыки, общекультурные, 

общепрофессиональные и профессиональные компетенции, приобретаемые студентами, 

базы практик и время прохождения практики, а также форма отчетности по практике 

указываются в программах п практик (Приложение 6,7,8,9). 

 

5. Фактическое ресурсное обеспечение ОПОП по направлению подготовки 38.04.07 

Товароведение (магистерская программа «Товарный консалтинг и экспертиза»). 

5.1. Кадровое обеспечение 

 

Ресурсное обеспечение ОПОП вуза формируется на основе требований к условиям 

реализации основных образовательных программ магистратуры, определяемых ФГОС ВО 

по данному направлению подготовки и Порядком организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам высшего образования – 

программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, 

реализуемых в ФГБОУ ВО «Майкопский государственный технологический университет». 

Подготовка магистров по направлению подготовки 38.04.07 Товароведение 

(магистерская программа «Товарный консалтинг и экспертиза») осуществляется на 

технологическом факультете. Выпускающей кафедрой является кафедра стандартизации, 

метрологии и товарной экспертизы. Реализация программы магистратуры обеспечивается 

руководящими и научно-педагогическими работниками университета, а также лицами, 

привлекаемыми к реализации программы магистратуры на условиях гражданско-правового 

договора.   

Квалификация руководящих и научно-педагогических работников организации 

соответствует квалификационным характеристикам, установленным в Едином 

квалификационном справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих, 
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разделе «Квалификационные характеристики должностей руководителей и специалистов 

высшего профессионального и дополнительного профессионального образования», 

утвержденном приказом Министерства здравоохранения и социального развития 

Российской Федерации от 11 января 2011 г. №1н (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 23 марта 2011 г., регистрационный № 20237). 

Доля штатных научно-педагогических работников (в приведенных к 

целочисленным значениям ставок) составляет 93.7% от общего количества научно-

педагогических работников организации, что соответствует требованиям ФГОС ВО (не 

менее 60%). 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным 

значениям ставок), имеющих образование, соответствующее профилю преподаваемой 

дисциплины, в общем числе научно-педагогических работников, реализующих программу 

магистратуры составляет 78,2 %; по ФГОС ВО не менее 70%. 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным 

значениям ставок), имеющих ученую степень и (или) ученое звание составляет 89%, 

что соответствует требованиям ФГОС ВО (не менее 80%). 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным 

значениям ставок) из числа руководителей и работников организаций, деятельность 

которых связана с направленностью (профилем) реализуемой программы магистратуры 

(имеющих стаж работы в данной профессиональной области не менее 3 лет) в общем числе 

работников, реализующих программу магистратуры, составляет 6,3%, по ФГОС ВО не 

менее 5%. 

 Общее руководство научным содержанием программы магистратуры 

осуществляется штатным научно-педагогическим работником. 

 Непосредственное руководство студентами-магистрантами осуществляется научным 

руководителем, имеющим ученую степень и ученое звание.   

 Научный руководитель осуществляет руководство научно-исследовательской работой 

магистранта и является руководителем его магистерской диссертации, совместно с 

магистрантом формулирует тему магистерской диссертации и участвует в составлении его 

индивидуального плана научно-исследовательской работы, организует утверждение 

индивидуального плана работы магистранта и контролирует его выполнение по срокам, всем 

разделам содержания образовательной и научно-исследовательской частей. 
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5.2. Учебно-методическое и информационное обеспечение 

 

Организация управления на факультете соответствует уставным требованиям. 

Организационно-распорядительная и собственная нормативная документация факультета и 

кафедр (планы работы, протоколы заседаний кафедр, рабочие учебные планы, 

индивидуальные планы преподавателей и т.д.) соответствует действующему 

законодательству и Уставу университета. 

При подготовке магистров по направлению подготовки 38.04.07 Товароведение 

уделяется большое внимание обеспечению учебного процесса источниками учебной 

информации. Преподавание дисциплин базового цикла осуществляется в основном по 

учебникам, учебным пособиям, изданным централизованно, а также с использованием 

методических разработок, конспектов лекций, учебных пособий, подготовленных 

преподавателями кафедр. 

В библиотечном фонде имеется достаточное количество экземпляров 

рекомендуемой учебно-методической литературы, в соответствии с нормативными 

требованиями. Фонды учебной литературы дополняются электронными учебниками. 

Каждый обучающийся в течении всего периода обучения обеспечен индивидуальным 

неограниченным доступом к электронно-библиотечным системам (ЭБС): "ibooks.ru", 

"Консультант студента", "ZNANIUM.COM", "Лань", "ИНТЕРМЕДИЯ". 

Кроме того, студенты имею доступ к методической литературе, методическими 

пособиями, разработанными преподавателями кафедры для выполнения письменных работ. 

Учебно-методическое сопровождение является достаточным для обеспечения 

учебного процесса. В соответствии с Положением «О фонде оценочных средств», 

утвержденным в университете на кафедре разработаны фонды оценочных средств (ФОСы), 

включающие контрольные и тестовые задания для проведения текущего, промежуточного 

контроля и итоговой аттестации. Разработанные ФОСы соответствуют нормативным 

требованиям и достаточны для обеспечения высокого качества образовательного процесса. 

Преподаватели активно участвуют в разработке и внедрении в учебный процесс 

новых форм и методов обучения. Реализация компетентностного подхода в соответствии с 

ФГОС ВО, целями основной образовательной программы и задачами профессиональной 

деятельности магистров предусматривается использование в учебном процессе активных и 

интерактивных форм проведения занятий (компьютерных симуляций, деловых и ролевых 

игр, разбора конкретных ситуаций торгово-коммерческой деятельности, психологические и 

коммуникативные тренинги и др.) в сочетании с внеаудиторной работой с целью 

формирования и развития профессиональных навыков обучающихся по дисциплинам 
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учебного плана. 

Программно-информационное обеспечение циклов дисциплин учебного плана 

является современным и достаточным: имеющиеся в университете средства 

вычислительной техники и программные продукты используются при проведении учебных 

занятий, организации самостоятельной и научно-исследовательской работы студентов. 

 

5.3. Материально-техническое обеспечение   

 

Материально-техническая база университета отвечает современным требованиям, 

предъявляемым к вузу, и обеспечивает возможность проведения учебного процесса в 

ФГБОУ ВО «МГТУ» с учетом задач и специфики направления подготовки 38.04.07 

Товароведение (магистерская программа «Товарный консалтинг и экспертиза»). 

Выпускающая кафедра располагает достаточным аудиторным фондом для 

проведения лекционных, практических, лабораторных и научно-исследовательских работ с 

обучающимися, проведения консультаций и экзаменов, организации и проведения 

самостоятельной работы, выполнения выпускной магистерской работы. Имеются 

специализированные лаборатории (лаборатория товароведения и экспертизы 

продовольственных и непродовольственных товаров, научно-исследовательская 

лаборатория оценки качества и безопасности сырья и продуктов питания) 

укомплектованные специализированной мебелью, лабораторным оборудованием и 

техническими средствами обучения (компьютеры, видеотехника). Два компьютерных 

класса оснащены 26 современными персональными компьютерами подключенными к сети 

Интернет с доступом в электронную информационно-образовательную среду университета. 

 

5.4. Финансовые обеспечение 

 

Финансовое обеспечение реализации программы магистратуры осуществляется в 

объеме не ниже установленных Министерством образования и науки Российской 

Федерации базовых нормативных затрат на оказание государственной услуги в сфере 

образования для данного уровня образования и направления подготовки с учетом 

корректирующих коэффициентов, учитывающих специфику образовательных программ в 

соответствии с Методикой определения нормативных затрат на оказание государственных 

услуг по реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ 

высшего образования по специальностям и направлениям подготовки, утвержденной 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 30 октября 2015 г. 
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№1272 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации от 30 ноября 

2015 г., регистрационный номер № 39898). 

 

 6. Характеристики среды вуза, обеспечивающие развитие универсальных 

(социально-личностных) компетенций выпускников 

 

В ходе реализации компетентностного подхода при формировании общекультурных 

компетенций учебная и внеучебная работа обучающихся в ФГБОУ ВО «МГТУ» находятся 

в тесной взаимосвязи, создана эффективная система внеучебной воспитательной работы, в 

основе которой лежит концепция воспитательной работы, утвержденная на заседании 

ученого совета ФГБОУ ВПО «МГТУ» 30.04.2008.  

Целевой установкой концепции воспитательной работы является социализация 

личности гражданина России, формирование его умения познавать мир и умело строить 

рационально организованное общество. При этом принята следующая структура этой цели: 

утверждение общечеловеческих и нравственных ценностей; расширение мировоззрения 

будущих специалистов; развитие творческого мышления; приобщение к богатству 

национальной и мировой истории и культуры; овладение коммуникативными основами; 

обеспечение образовательного и этического уровня; активное воспитание у студентов 

личных, гражданских и профессиональных качеств, отвечающих интересам развития 

личности, общества, создание истинно гуманитарной среды обитания. 

Действующая система воспитательной работы в ФГБОУ ВО «МГТУ» предполагает 

три интегрированных направления, а именно профессионально-трудовое, гражданско-

правовое, культурно-эстетическое и нравственное воспитание. Вся воспитательная 

политика предусматривает создание максимально благоприятных условий в учебной, 

бытовой и досуговой сфере деятельности студентов. Она охватывает основной бюджет 

времени студента и включает как учебное, так и внеучебное время.  

Организация культурно-массовых мероприятий и развитие системы досуга; 

организация профилактической и превентивной работы по предупреждению 

правонарушений, наркомании и прочих асоциальных проявлений; воспитание у студентов 

чувства патриотизма, уважения и любви к своему факультету, вузу, выбранной профессии; 

повышение культуры и этики поведения студентов; повышение уровня нравственности, 

культуры, гражданского долга и гуманизма студентов; спортивно-оздоровительная работа и 

пропаганда здорового образа жизни и физической культуры, развитие студенческого 

самоуправления, участие обучающихся в работе общественных организаций, деятельности 

предприятий пищевой промышленности и торговли, спортивных и творческих клубов, 
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научных студенческих обществ, содействуют наряду с профессиональной подготовкой, 

нравственному, эстетическому и физическому совершенствованию, творческому развитию 

личности. 

Согласно утвержденной в университете системе внутреннего контроля качества 

осуществляется трехуровневое управление воспитательной деятельностью: вуз – факультет 

– кафедра, а реализуемая личностно-ориентированная модель образования обеспечивает не 

только качественное образование, но и индивидуальное развитие, успешную социализацию 

каждого студента; создание наиболее благоприятных условий развития для всех студентов 

с учетом различий способностей.  

 

 

7. Нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества освоения 

обучающимися ОПОП магистратуры по направлению подготовки 38.04.07 

Товароведение (магистерская программа «Товарный консалтинг и экспертиза»). 

7.1. Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации. 

 

В соответствии с ФГОС ВО магистратуры по направлению подготовки 38.04.07 

Товароведение (магистерская программа «Товарный консалтинг и экспертиза»), оценка 

качества освоения обучающимися основных образовательных программ включает текущий 

контроль успеваемости, промежуточную и итоговую государственную аттестацию 

обучающихся. 

Нормативно-методическое обеспечение текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся по ОПОП магистратуры осуществляется в 

соответствии с нормативно-методическими документами университета. 

В соответствии с требованиями ФГОС ВО и положением «О фонде оценочных 

средств» в ФГБОУ ВО «МГТУ», для аттестации обучающихся на соответствие их 

персональных достижений поэтапным требованиям соответствующей ОПОП вуз провел 

работу по созданию фондов оценочных средств для проведения текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации. Эти фонды включают: контрольные вопросы и 

типовые задания для практических занятий, лабораторных и контрольных работ, 

коллоквиумов, зачетов и экзаменов; тесты и компьютерные тестирующие программы; 

примерную тематику курсовых работ / проектов, рефератов и т.п., а также иные формы 

контроля, позволяющие оценить степень сформированных компетенций обучающихся. 

Достаточность и актуальность средств ФОС подтверждена внешними рецензиями 
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работодателей. 

  

7.2. Государственная итоговая аттестация выпускников ОП магистратуры 

 

Государственная итоговая аттестация выпускника высшего учебного заведения 

является обязательной и осуществляется после освоения образовательной программы в 

полном объеме. 

Государственная итоговая аттестация по направлению подготовки 38.04.07 

Товароведение (магистерская программа «Товарный консалтинг и экспертиза») включает 

сдачу государственного экзамена и защиту выпускной квалификационной работы.  

Государственный экзамен проводится в форме междисциплинарного, в котором 

ответ на задание (вопрос) требует знаний из различных дисциплин. Кафедрой разработана 

программа итоговой аттестации и методические руководства по выполнению ВКР 

(Приложение 11,12). 

Программа итоговой аттестации содержит требования к содержанию и процедуре 

проведения государственного экзамена, а также тематику ВКР. 

Выпускная квалификационная работа выполняется в форме магистерской работы.  

Методические руководства содержат требования к содержанию, объему, структуре 

выпускных квалификационных работ, процедуре защиты. В соответствии с Положение о 

проверке работ обучающихся в ФГБОУ ВО «МГТУ» на оригинальность на основе системы 

«АНТИПЛАГИАТ ВУЗ» выпускные квалификационные работы проходят проверку на 

оригинальность. Процент оригинальности по данному направлению подготовки установлен 

в пределе не менее 50%. 

 

8. Материалы, подтверждающие участие работодателей в разработке и реализации 

ОП. 

 

При реализации ОПОП ВО по направлению 38.04.07 Товароведение (магистерская 

программа «Товарный консалтинг и экспертиза») доля работников организаций и 

предприятий, деятельность которых связана с направленностью составляет 6,3%, по ФГОС 

ВО не менее 5%. 

Участие работодателей в разработке и реализации ОПОП ВО подтверждается также 

наличием договоров о сотрудничестве и социальном партнерстве с предприятиями и 

организациями отрасли. Представители данных предприятий являются руководителями 

учебных и производственных практик, членами государственной аттестационной комиссии.  
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Руководители профильных предприятий и организаций принимают участие в апробации и 

рецензировании образовательной программы.  

 

9. Другие нормативно-методические документы и материалы, обеспечивающие 

качество подготовки обучающихся 

 

Качество подготовки обучающихся по направлению подготовки 38.04.07 

Товароведение (магистерская программа «Товарный консалтинг и экспертиза») в ФГБОУ 

ВО «МГТУ» обеспечивается рядом нормативно-методических документов: 

 - Положение об учебно-методическом комплексе дисциплины (модуля, практики) 

в Майкопском государственном технологическом университете, утвержденное 02.04.2014г.; 

- Положение о магистерской подготовке (магистратуре) в Майкопском 

государственном технологическом университете, утвержденное 21.01.2015г.; 

- Положение о магистерской диссертации в Майкопском государственном 

технологическом университете, утвержденное 21.01.2015г.; 

- Положение о проверке работ обучающихся в ФГБОУ ВО «МГТУ» на 

оригинальность на основе системы «АНТИПЛАГИАТ. ВУЗ», утвержденное 27.05.2015г.; 

- Положение «О фонде оценочных средств», утвержденное 29.03.2017г.; 

- Положение об апелляционных комиссиях по результатам государственной 

итоговой аттестации федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования «Майкопский государственный технологический 

университет», утвержденное 25.11.2015г; 

-Инструкция о порядке учета, хранения, списания и уничтожения контрольных 

работ, курсовых проектов (работ), отчетов по практике и выпускных квалификационных 

работ в ФГБОУ ВО «МГТУ». 

10. Приложения 

 
 


