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1. Паспорт фонда оценочных средств 

 
Оценочные средства предназначены для контроля и оценки образовательных 

достижений обучающихся, освоивших программу профессионального модуля ПМ.02 

Организация сервисного обслуживания на транспорте (по видам транспорта). 

Фонд оценочных средств включает контрольные материалы для проведения 

текущего контроля в форме устного опроса, вопросов для контрольных работ, 

тестирования, а также оценочные средства для проведения контрольного среза знаний за 

текущий период обучения, оценочные средства для проверки остаточных знаний за 

предыдущий период обучения и промежуточной аттестации в форме экзамена по 

междисциплинарным курсам, в форме дифференцированного зачета по учебным и 

производственной практикам и в форме экзамена квалификационного по 

профессиональному модулю. 

 

1.1 Перечень формируемых компетенций 

 

Изучение модуля ПМ.01 Обеспечение реализации прав граждан в сфере 

пенсионного обеспечения и социальной защиты направлено на формирование следующих 

компетенций: 

Код 

компетен 

ции 

Содержание компетенции 

Компонентный состав компетенций (номера из 

перечня) 

Знает: Умеет: 

Имеет 

практический 

опыт: 

ОК 1. Понимать сущность и 

социальную значимость своей 

будущей профессии, проявлять к 

ней устойчивый интерес. 

1 1 1 

ОК 3. Принимать решения в 

стандартных и нестандартных 

ситуациях и нести за них 

ответственность; 

1 1 1 

ОК 4. Осуществлять поиск и 

использование информации, 

необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных 

задач, профессионального и 

личностного развития. 

1,7,8,9.12 1,2 2,8,10 

ОК 5. Использовать информационно-

коммуникационные технологии 

в профессиональной 

деятельности. 

8,12 9 2, 8,10 

ОК 6. Работать в коллективе и 

команде, обеспечивать ее 

сплочение, эффективно 

общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

1, 11,19 14 2,8,10 

ОК 7. Брать на себя ответственность 

за работу членов команды 

(подчиненных), результат 

выполнения заданий 

1-19 1-19 2,8,10 

ОК 9 Ориентироваться в условиях 1-19 1-19 2,8,10, 



 

постоянного изменения 

правовой базы 

ПК 1.1 Осуществлять 

профессиональное 

толкование нормативных 

правовых актов для 

реализации прав граждан в 

сфере пенсионного 

обеспечения и социальной 

защит 

1,36,13 1,13 1,3,5,7,8 

ПК 1.2. Осуществлять прием граждан по 

вопросам пенсионного 

обеспечения и социальной 

защиты. 

1,2,7,8,9,10 2, 2,3,4,5,7,9 

ПК 1.3. Рассматривать пакет документов 

для назначения пенсий, пособий, 

компенсаций, других выплат, а 

также мер социальной 

поддержки отдельным 

категориям граждан, 

нуждающимся в социальной 

защите 

1,2,7,8,9,10 2,3,4,5,6,7,8,9, 

10,11,12, 

17,18,19 

2,3,4,5,6,7,8,9 

ПК 1.4. Осуществлять установление 

(назначение, перерасчет, 

перевод), индексацию и 

корректировку пенсий, 

назначение пособий, 

компенсаций и других 

социальных выплат, используя 

информационно– компьютерные 

технологии 

1,2,7,8,9,10 2,3,4,5,6,7,8,9, 

10,11,12 

2,3,4,5,6,7,8,9 

ПК 1.5 Осуществлять формирование и 

хранение дел получателей 

пенсий, пособий и других 

социальных выплат. 

1,2,7,8,9,10,12,13 2,3,4,5,6,7,8,9, 

10,11,12 

2,3,4,5,6,7,8,9 

ПК 1.6 Консультировать граждан и 

представителей юридических 

лиц по вопросам пенсионного 

обеспечения и социальной 

защиты 

1-19 2,3,4,5,6,7,8,9, 

10,11,12 

2,3,4,5,6,7,8,9,10 

 

Перечень требуемого компонентного состава компетенций 

В результате освоения дисциплины студенты должны: 

 

Иметь практический опыт: 

1. Анализ действующего законодательства в области пенсионного обеспечения и 

социальной защиты.; 

2. Прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты; 

3. Определение права, размера и сроков назначения трудовых пенсий, пенсий по 

государственному обеспечению, пособий и компенсаций, ежемесячных денежных выплат 

и материнского (семейного капитала) 

4. Формирование пенсионных и личных дел получателей пособий, других социальных 

выплат и их хранение 



 

5. Пользование компьютерными программами назначения пенсий и пособий, социальных 

выплат, учета и рассмотрения пенсионных обращений граждан. 

6. Определение права на перерасчет, перевод с одного вида пенсий на другой, 

индексацию и корректировку трудовых пенсий, пенсий по государственному 

пенсионному обеспечению, на индексацию пособий, компенсаций, ежемесячных 

денежных выплат и материнского(семейного) капитала и других социальных выплат. 

7. Определение права на предоставление услуг и мер социальной поддержки отдельным 

категориям граждан. 

8. Информирование граждан и должностных лиц об изменениях в области пенсионного 

обеспечения социальной защиты населения.  

9. Общение с лицами пожилого возраста и инвалидами. 

10. Публичное выступление и речевые аргументации позиции. 

 

Уметь: 

1. Анализировать действующее законодательство в области пенсионного обеспечения, 

назначения пособий, компенсаций, предоставления услуг и мер социальной поддержки 

отдельным категориям граждан, нуждающимся в социальной защите с использованием 

информационных справочно-правовых систем. 

2. Принимать документы, необходимые для установления пенсий, пособий компенсаций, 

ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) капитала и других социальных 

выплат, необходимых для установления пенсий, пособий и других социальных выплат. 

3. Определять перечень документов, необходимых для установления пенсий, пособий, 

компенсаций, ежемесячных денежных выплат. материнского (семейного) капитала и 

других социальных выплат. 

4. Разъяснять порядок получения недостающих документов и сроки их предоставления. 

5. Определять право, размер и сроки назначения трудовых пенсий, пенсий по 

государственному пенсионному обеспечению, пособий, компенсаций, ежемесячных 

денежных выплат и материнского (семейного) капитала с использованием 

информационных справочно-правовых систем. 

6. Формировать пенсионные дела; дела получателей пособий, ежемесячных денежных 

выплат, материнского (семейного) капитала и других социальных выплат. 

7. Составлять проекты ответов на письменные обращения граждан с использованием 

информационных справочно-правовых систем, вести учет обращения. 

8. Пользоваться компьютерными программами назначения и выплаты пенсий, пособий и 

других социальных выплат. 

9. Консультировать граждан и представителей юридических лиц по вопросам пенсионного 

обеспечения и социальной защиты, используя информационные справочно-правовые 

системы. 

10. Запрашивать информацию о содержании индивидуальных лицевых счетов 

застрахованных лиц и анализировать полученные сведения о стаже работы, заработной 

плате и страховых взносов. 

11. Составлять проекты решений об отказе в назначении пенсий, компенсаций, 

материнского (семейного) капитала, ежемесячной денежной выплаты, в предоставлении 

услуг и социальных выплат, используя информационные справочно-правовые системы. 

12. Осуществлять оценку пенсионных прав застрахованных лиц, в том числе с учетом 

специального трудового стажа. 

13. Использовать периодические и специальные издания, справочную литературу в 

профессиональной деятельности. 



 

14. Информировать граждан и должностных лиц об изменениях в области пенсионного 

обеспечения и социальной зашиты населения. 

15. Оказывать консультативную помощь гражданам по вопросам медико-социальной 

экспертизы. 

16. Объяснять сущность психических процессов и их изменений у инвалидов и лиц 

пожилого возраста. 

17.Правильно организовывать психический контакт с клиентами (потребителями услуг). 

18.Давать психологическую характеристику личности, применять приемы делового 

общения и правила культуры общения. 

19. Следовать этическим правилам, нормам и принципам в профессиональной 

деятельности. 

Знать: 

1. Содержание нормативных правовых актов федерального, регионального и  

муниципального уровней, регулирующих вопросы установления пенсий, пособий и 

других социальных выплат, предоставления услуг 

2. Понятия и виды трудовых пенсий, пенсий по государственному пенсионному 

обеспечению, пособий, ежемесячных денежных выплат (ЕДВ), дополнительного 

материального обеспечения, других социальных выплат, условия их назначения, размеры 

и сроки. 

3. Правовое регулирование в области медико-социальной экспертизы. 

4. Основные понятия и категории медико-социальной экспертизы. 

5. Основные функции учреждений государственной службы медико-социальной 

экспертизы. 

6. Юридическое значение экспертных заключений медико-социальной экспертизы. 

7. Структуру трудовых пенсий. 

8. Понятие и виды социального обслуживания и помощи, нуждающимся гражданам. 

9. Государственные стандарты социального обслуживания. 

10. Порядок предоставления социальных услуг и других социальных выплат. 

11. Порядок формирования пенсионных и личных дел получателей пенсий, пособий, 

ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) капитала и других социальных 

выплат. 

12. Компьютерные программы по назначению пенсий, пособий, рассмотрению устных и 

письменных обращений граждан. 

13. Способы информирования граждан и должностных лиц об изменениях в области 

пенсионного обеспечения и социальной защиты. 

14. Основные понятия общей психологии. 

15. Сущность психических процессов. 

16. Основы психологии личности. 

17. Современные представления о личности, ее структуре и возрастных изменениях. 

18. Особенности психологии инвалидов и лиц пожилого возраста;   

19. Основные правила профессиональной этики и приемы делового общения в коллективе. 

 

Этапы формирования компетенций 

№ 

разд

ела 

Раздел/тема дисциплины Виды работ Код ком-

петенции 

Конкретизация 

компетенций 

(знания, 

умения, 

практический 

опыт) 

Аудиторная СРС 



 

 МДК 01.01 Право социального 

обеспечения 

    

1.  Общие положения о праве 

социального обеспечения 

    

1.1  Право социального обеспечения как 

отрасль права 

устный 

опрос 

работа с 

лекционны

м 

материало

м, доклад 

ОК 1 

ПК 1.1 

Знать: З1 

Уметь: У1 

1.2  Финансовая основа социального 

обеспечения 

устный 

опрос, 

тестировани

е 

работа с 

лекционны

м 

материало

м, доклад 

 ОК 1 

ПК 1.1 

Знать: З1 

Уметь: У1 

Иметь 

практический 

опыт: ПО1 

1.3  Понятие, предмет и метод, система 

права социального обеспечения 

устный 

опрос,  

работа с 

лекционны

м 

материало

м, доклад 

ОК 1 

ПК 1.1 

Знать: З1 

Уметь: У1 

Иметь 

практический 

опыт: ПО1 

1.4  Принципы права социального 

обеспечения 

устный 

опрос,  

работа с 

лекционны

м 

материало

м, доклад 

ОК 1 

ПК 1.1 

Знать: З1 

Уметь: У1 

Иметь 

практический 

опыт: ПО1 

1.5  Источники права социального 

обеспечения 

устный 

опрос,  

работа с 

лекционны

м 

материало

м, доклад 

ОК 1 

ПК 1.1 

Знать: З1 

Уметь: У1 

Иметь 

практический 

опыт: ПО1 

1.6  Понятие и виды правоотношений по 

социальному обеспечению. 

устный 

опрос,  

работа с 

лекционны

м 

материало

м, доклад 

ОК 1 

ПК 1.1 

Знать: З1 

Уметь: У1 

Иметь 

практический 

опыт: ПО1 

1.7  Классификация социально-

обеспечительных правоотношений.. 

устный 

опрос,  

работа с 

лекционны

м 

материало

м, доклад 

ОК 1 

ПК 1.1 

Знать: З1 

Уметь: У1 

Иметь 

практический 

опыт: ПО1 

2 Страховой стаж     

2.1. Понятие, виды и значение страхового 

стажа 

устный 

опрос 

работа с 

лекционны

м 

материало

м, 

изучение 

рекомендо

ванной 

литератур

ы 

ОК4; ОК6 

ПК 1.2. 

ПК 1.3. 

ПК 1.4. 

Знать: З2,З7 

Уметь: У2,У3 

Иметь 

практический 

опыт: ПО3 

2.2. Подсчет и подтверждение страхового 

стажа 

устный 

опрос 

работа с 

лекционны

м 

материало

м, 

изучение 

ОК4; ОК6 

ПК 1.2. 

ПК 1.3. 

ПК 1.4. 

Знать: З2,З7 

Уметь: 

У2,У3,У4,У5 

Иметь 

практический 

опыт: 



 

рекомендо

ванной 

литератур

ы 

ПО2,ПО4,ПО6 

3 Пенсии, пособия в праве 

социального обеспечения 

    

3.1. Понятие страховой пенсии. Виды 

страховых пенсий. 

устный 

опрос 

работа с 

лекционны

м 

материало

м, 

изучение 

нормативн

о-

справочно

й 

литератур

ы 

ОК3,ОК4 

ПК 1.2. 

ПК 1.3. 

ПК1.4,  

ПК 1.5. 

Знать: 

З2,З11,З7,З12 

Уметь: 

У2,У3,У4,У5 

Иметь 

практический 

опыт:ПО1, 

ПО2,ПО3,ПО5,

ПО6 

3.2. Страховая пенсия по старости. устный 

опрос 

работа с 

лекционны

м 

материало

м, 

изучение 

нормативн

о-

справочно

й 

литератур

ы 

ОК3,ОК4 

ПК 1.2. 

ПК 1.3. 

ПК1.4,  

ПК 1.5. 

Знать: 

З2,З11,З7,З12 

Уметь: 

У2,У3,У4,У5 

Иметь 

практический 

опыт:ПО1, 

ПО2,ПО3,ПО5,

ПО6 

3.3. Досрочные пенсии по старости устный 

опрос, 

тестировани

е 

работа с 

лекционны

м 

материало

м, 

изучение 

рекомендо

ванной 

литератур

ы 

ОК3,ОК4 

ПК 1.2. 

ПК 1.3. 

ПК1.4,  

ПК 1.5. 

Знать: 

З2,З11,З7,З12 

Уметь: 

У2,У3,У4,У5 

Иметь 

практический 

опыт:ПО1, 

ПО2,ПО3,ПО5,

ПО6 

3.4. Страховая пенсия по инвалидности устный 

опрос, 

тестировани

е 

работа с 

лекционны

м 

материало

м, 

изучение 

рекомендо

ванной 

литератур

ы 

ОК3,ОК4 

ПК 1.2. 

ПК 1.3. 

ПК1.4,  

ПК 1.5. 

Знать: 

З2,З11,З7,З12 

Уметь: 

У2,У3,У4,У5 

Иметь 

практический 

опыт:ПО1, 

ПО2,ПО3,ПО5,

ПО6 

3.5. Страховая пенсия по случаю потери 

кормильца 

устный 

опрос, 

тестировани

е 

работа с 

лекционны

м 

материало

м, 

изучение 

рекомендо

ОК3,ОК4 

ПК 1.2. 

ПК 1.3. 

ПК1.4,  

ПК 1.5. 

Знать: 

З2,З11,З7,З12 

Уметь: 

У2,У3,У4,У5 

Иметь 

практический 

опыт:ПО1, 



 

ванной 

литератур

ы 

ПО2,ПО3,ПО5,

ПО6 

3.6. Понятие пенсии по государственному 

пенсионному обеспечению. Круг лиц, 

имеющих право на пенсию по 

государственному пенсионному 

обеспечению. 

устный 

опрос,  

работа с 

лекционны

м 

материало

м, 

изучение 

рекомендо

ванной 

литератур

ы 

ОК3,ОК4 

ПК 1.2. 

ПК 1.3. 

ПК1.4,  

ПК 1.5. 

Знать: 

З2,З11,З7,З12 

Уметь: 

У2,У3,У4,У5 

Иметь 

практический 

опыт:ПО1, 

ПО2,ПО3,ПО5,

ПО6 

3.7. Характеристика отдельных видов 

пенсии по государственному 

пенсионному обеспечению (пенсия за 

выслугу лет). 

устный 

опрос,  

работа с 

лекционны

м 

материало

м, 

изучение 

рекомендо

ванной 

литератур

ы 

ОК3,ОК4 

ПК 1.2. 

ПК 1.3. 

ПК1.4,  

ПК 1.5. 

Знать: 

З2,З11,З7,З12 

Уметь: 

У2,У3,У4,У5 

Иметь 

практический 

опыт:ПО1, 

ПО2,ПО3,ПО5,

ПО6 

3.8. Характеристика отдельных видов 

пенсии по государственному 

пенсионному обеспечению (пенсии 

по инвалидности) 

устный 

опрос 

работа с 

лекционны

м 

материало

м, 

изучение 

рекомендо

ванной 

литератур

ы 

ОК3,ОК4 

ПК 1.2. 

ПК 1.3. 

ПК1.4,  

ПК 1.5. 

Знать: 

З2,З11,З7,З12 

Уметь: 

У2,У3,У4,У5, 

У13,У14 

Иметь 

практический 

опыт: ПО1, 

ПО2,ПО3,ПО5,

ПО6 

3.9. Характеристика отдельных видов 

пенсии по государственному 

пенсионному обеспечению (по 

случаю потери кормильца). 

устный 

опрос 

работа с 

лекционны

м 

материало

м, 

изучение 

рекомендо

ванной 

литератур

ы 

ОК3,ОК4 

ПК 1.2. 

ПК 1.3. 

ПК1.4,  

ПК 1.5. 

Знать: 

З2,З11,З7,З12 

Уметь: 

У2,У3,У4,У5, 

У13,У14,У15 

Иметь 

практический 

опыт: ПО1, 

ПО2,ПО3,ПО5,

ПО6 

3.10. Особенности назначения, исчисления 

и выплаты пенсий по 

государственному  

пенсионному обеспечению для лиц 

пострадавших в результате 

радиационных и техногенных 

катастроф. 

устный 

опрос,  

работа с 

лекционны

м 

материало

м, 

изучение 

рекомендо

ванной 

литератур

ы 

ОК3,ОК4 

ПК 1.2. 

ПК 1.3. 

ПК1.4,  

ПК 1.5. 

Знать: 

З2,З11,З7,З12 

Уметь: 

У2,У3,У4,У5, 

У13,У14,У15 

Иметь 

практический 

опыт: ПО1, 

ПО2,ПО3,ПО5,

ПО6 

3.11. Особенности назначения, исчисления 

и выплаты пенсий по 

государственному пенсионному 

обеспечению граждан и числа 

устный 

опрос, 

тестировани

е 

работа с 

лекционны

м 

материало

ОК3,ОК4 

ПК 1.2. 

ПК 1.3. 

ПК1.4,  

Знать: 

З2,З11,З7,З12 

Уметь: 

У2,У3,У4,У5, 



 

работников летно-испытательного 

состава 

м, 

изучение 

рекомендо

ванной 

литератур

ы 

ПК 1.5. У13,У14,У15 

Иметь 

практический 

опыт: ПО1, 

ПО2,ПО3,ПО5,

ПО6 

4. Пособия и иные выплаты 

отдельным категориям граждан, 

нуждающиеся в социальной защите 

    

4.1. Понятие пособий и их 

классификация. 

устный 

опрос 

работа с 

лекционны

м 

материало

м, 

изучение 

нормативн

о-

справочно

й 

литератур

ы 

ОК1,ОК5, 

ОК6,ОК9 

ПК1.2. 

ПК1.3. 

ПК1.4. 

ПК1.5. 

Знать: 

З1,З2,З12 

Уметь: 

У2,У3,У4,У5, 

У6,У10 

Иметь 

практический 

опыт: ПО3 

4.2. Пособия в связи с материнством, 

отцовством и детством 

устный 

опрос 

работа с 

лекционны

м 

материало

м, 

изучение 

рекомендо

ванной 

литератур

ы 

ОК1,ОК5, 

ОК6,ОК9 

ПК1.2. 

ПК1.3. 

ПК1.4. 

ПК1.5. 

Знать: 

З1,З2,З12 

Уметь: 

У6,У7,У8,У10 

Иметь 

практический 

опыт: 

ПО2,ПО3,ПО8 

4.3. Материнский капитал: понятие, 

условие назначения и выплаты, 

размеры и направления расходования 

устный 

опрос 

работа с 

лекционны

м 

материало

м, 

изучение 

рекомендо

ванной 

литератур

ы 

ОК1,ОК5, 

ОК6,ОК9 

ПК1.2. 

ПК1.3. 

ПК1.4. 

ПК1.5. 

Знать: 

З1,З2,З12 

Уметь: 

У6,У7,У8,У10 

Иметь 

практический 

опыт: 

ПО2,ПО3,ПО8 

4.4. Пособие по временной 

нетрудоспособности 

устный 

опрос, 

тестировани

е 

работа с 

лекционны

м 

материало

м, 

изучение 

нормативн

о-

справочно

й 

литератур

ы 

ОК1,ОК5, 

ОК6,ОК9 

ПК1.2. 

ПК1.3. 

ПК1.4. 

ПК1.5. 

Знать: 

З1,З2,З12 

Уметь: 

У6,У7,У8,У10 

Иметь 

практический 

опыт: 

ПО2,ПО3,ПО8 

4.5. Пособие по безработице устный 

опрос,  

работа с 

лекционны

м 

материало

ОК1,ОК5, 

ОК6,ОК9 

ПК1.2. 

ПК1.3. 

Знать: 

З1,З2,З12 

Уметь:  

У6,У7,У8,У10 



 

м, 

изучение 

рекомендо

ванной 

литератур

ы 

ПК1.4. 

ПК1.5. 

Иметь 

практический 

опыт: 

ПО2,ПО3,ПО8 

4.6. Социальные пособия устный 

опрос 

работа с 

лекционны

м 

материало

м, 

изучение 

рекомендо

ванной 

литератур

ы 

ОК1,ОК5, 

ОК6,ОК9 

ПК1.2. 

ПК1.3. 

ПК1.4. 

ПК1.5. 

Знать: 

З1,З2,З12 

Уметь: 

У6,У7,У8,У10 

 

Иметь 

практический 

опыт: 

ПО2,ПО3,ПО8 

4.7. Компенсационные выплаты в 

социальном обеспечении в связи с 

семейными обстоятельствами. 

устный 

опрос 

работа с 

лекционны

м 

материало

м, 

изучение 

рекомендо

ванной 

литератур

ы 

ОК1,ОК5, 

ОК6,ОК9 

ПК1.2. 

ПК1.3. 

ПК1.4. 

ПК1.5. 

Знать: 

З1,З2,З12 

Уметь: 

У6,У7,У8,У10 

 

Иметь 

практический 

опыт: 

ПО2,ПО3,ПО8 

5 Социальное обслуживание     

5.1. Понятие и принципы социального 

обслуживания. 

устный 

опрос 

изучение 

нормативн

о-

правовых 

документо

в 

ОК1,ОК5, 

ОК6,ОК9 

ПК1.2. 

ПК1.3. 

ПК1.4. 

ПК1.5. 

ПК1.6. 

Знать: 

З1,З8,З9,З10, 

З11,З12 

Уметь: У9, 

У12, У17 

Иметь 

практический 

опыт: 

ПО07,ПО08,П

О09 

5.2. Виды социального обслуживания устный 

опрос 

изучение 

нормативн

о-

правовых 

документо

в 

ОК1,ОК5, 

ОК6,ОК9 

ПК1.2. 

ПК1.3. 

ПК1.4. 

ПК1.5. 

ПК1.6. 

Знать: 

З1,З8,З9,З10, 

З11,З12 

Уметь: У9, 

У12, У17 

Иметь 

практический 

опыт: 

ПО07,ПО08,П

О09 

5.3. Правовые основы организации 

трудового устройства инвалидов. 

устный 

опрос 

работа с 

лекционны

м 

материало

м, 

изучение 

нормативн

о-

справочно

й 

ОК1,ОК5, 

ОК6,ОК9 

ПК1.2. 

ПК1.3. 

ПК1.4. 

ПК1.5. 

ПК1.6. 

Знать: 

З1,З8,З9,З10, 

З11,З12 

Уметь: У9, 

У12, У17 

Иметь 

практический 

опыт: 

ПО07,ПО08,П

О09 



 

литератур

ы 

5.4. Организация протезирования в РФ и 

порядок снабжения инвалидов 

протезно-ортопедическими 

изделиями, специальными 

транспортными средствами. 

устный 

опрос 

изучение 

нормативн

о-

правовых 

документо

в 

ОК1,ОК5, 

ОК6,ОК9 

ПК1.2. 

ПК1.3. 

ПК1.4. 

ПК1.5. 

ПК1.6. 

Знать: 

З1,З8,З9,З10, 

З11,З12 

Уметь: У9, 

У12, У17 

Иметь 

практический 

опыт: 

ПО07,ПО08,П

О09 

5.5. Определение условий и порядка 

материально-бытового обслуживания 

престарелых и инвалидов 

устный 

опрос,  

изучение 

нормативн

о-

правовых 

документо

в 

ОК1,ОК5, 

ОК6,ОК9 

ПК1.2. 

ПК1.3. 

ПК1.4. 

ПК1.5. 

ПК1.6. 

Знать: 

З1,З8,З9,З10, 

З11,З12 

Уметь: У9, 

У12, У17 

Иметь 

практический 

опыт: 

ПО07,ПО08,П

О09 

5.6. Понятие, виды льгот и преимуществ в 

социальном обеспечении. 

устный 

опрос, 

тестировани

е 

работа с 

лекционны

м 

материало

м, 

изучение 

нормативн

о-

справочно

й 

литератур

ы 

ОК1,ОК5, 

ОК6,ОК9 

ПК1.2. 

ПК1.3. 

ПК1.4. 

ПК1.5. 

ПК1.6. 

Знать: 

З1,З8,З9,З10, 

З11,З12 

Уметь: У9, 

У12, У17 

Иметь 

практический 

опыт: 

ПО07,ПО08,П

О09: 

5.7. Социальная поддержка (правовые 

вопросы) 

устный 

опрос 

работа с 

лекционны

м 

материало

м, 

изучение 

нормативн

о-

справочно

й 

литератур

ы 

ОК1,ОК5, 

ОК6,ОК9 

ПК1.2. 

ПК1.3. 

ПК1.4. 

ПК1.5. 

ПК1.6. 

Знать: 

З1,З8,З9,З10, 

З11,З12 

Уметь: У9, 

У12, У17 

Иметь 

практический 

опыт: 

ПО07,ПО08,П

О09 

5.8. Государственная социальная помощь. 

Условия предоставления и формы 

государственной помощи. 

устный 

опрос 

доклад ОК1,ОК5, 

ОК6,ОК9 

ПК1.2. 

ПК1.3. 

ПК1.4. 

ПК1.5. 

ПК1.6. 

Знать: 

З1,З8,З9,З10, 

З11,З12 

Уметь: У9, 

У12, У17 

Иметь 

практический 

опыт: 

ПО07,ПО08,П

О09:  

5.9. Порядок предоставления устный доклад ОК1,ОК5, Знать: 



 

государственной социальной помощи. опрос ОК6,ОК9 

ПК1.2. 

ПК1.3. 

ПК1.4. 

ПК1.5. 

ПК1.6. 

З1,З8,З9,З10, 

З11,З12 

Уметь: У9, 

У12, У17 

Иметь 

практический 

опыт: 

ПО07,ПО08,П

О09 

5.10 Дополнительное социальное 

обеспечение 

устный 

опрос 

доклад ОК1,ОК5, 

ОК6,ОК9 

ПК1.2. 

ПК1.3. 

ПК1.4. 

ПК1.5. 

ПК1.6. 

Знать: 

З1,З8,З9,З10, 

З11,З12 

Уметь: У9, 

У12, У17 

Иметь 

практический 

опыт: 

ПО07,ПО08,П

О09 

6 Медицинская помощь и лечение     

6.1. Медико-социальная экспертиза устный 

опрос 

доклад ОК1,ОК6, 

ОК7 

ПК1.1. 

ПК1.6. 

Знать: 

З1,З3,З4,З6 

Уметь:У1,У15,

У17 

Иметь 

практический 

опыт: 

ПО9,ПО10 

6.2 Медицинская помощь и ее виды устный 

опрос, 

тестировани

е 

доклад ОК1,ОК6, 

ОК7 

ПК1.1. 

ПК1.6. 

Знать: 

З1,З3,З4,З6 

Уметь:У1,У15,

У17 

Иметь 

практический 

опыт: 

ПО9,ПО10 

6.3 Лекарственная помощь   устный 

опрос, 

тестировани

е 

доклад ОК1,ОК6, 

ОК7 

ПК1.1. 

ПК1.6. 

Знать: 

З1,З3,З4,З6 

Уметь:У1,У15,

У17 

Иметь 

практический 

опыт: 

ПО9,ПО10 

6.4. Санаторно-курортное лечение  устный 

опрос 

доклад ОК1,ОК6, 

ОК7 

ПК1.1. 

ПК1.6. 

Знать: 

З1,З3,З4,З6 

Уметь:У1,У15,

У17 

Иметь 

практический 

опыт: 

ПО9,ПО10 

7 Международное право социального 

обеспечения 

    

  

7.1. Общая характеристика 

международного права социального 

обеспечения 

устный 

опрос,  

доклад ОК1,ОК6, 

ОК7 

ПК1.1. 

Знать: 

З1,З3,З4,З6 

Уметь:У1,У15,



 

ПК1.6. У17 

Иметь 

практический 

опыт: 

ПО9,ПО10 

7.2. Международные стандарты в области 

социального обеспечения 

устный 

опрос, 

тестировани

е 

доклад ОК1,ОК6, 

ОК7 

ПК1.1. 

ПК1.6. 

Знать: 

З1,З3,З4,З6 

Уметь:У1,У15,

У17 

Иметь 

практический 

опыт: 

ПО9,ПО10 

 МДК 01.02 Психология социально-

правовой деятельности 

    

1. Предмет и методы исследования в 

психологии 

устный 

опрос 

доклад  Знать: З1,З2 

Уметь: У15 

Иметь 

практический 

опыт:  

1.1 Психология: ее значение и развитие. 

Психология как наука 

устный 

опрос, 

тестировани

е 

 ОК1,ОК4, 

ОК9 

ПК1.1. 

ПК1.6. 

Знать: З1,З2 

Уметь: У15 

Иметь 

практический 

опыт:ПО9 

2. Личность и социальная психология      

2.1. Основы учения о личности. устный 

опрос 

реферат ОК1,ОК4, 

ОК9 

ПК1.1. 

ПК1.6. 

Знать: 

З15,З16,З17 

Уметь:У17 

Иметь 

практический 

опыт: 

ПО9,ПО10 

2.2. «Я-концепция» личности устный 

опрос 

реферат ОК1,ОК4, 

ОК9 

ПК1.1. 

ПК1.6. 

Знать: 

З15,З16,З17 

Уметь: У17 

Иметь 

практический 

опыт: 

ПО9,ПО10 

2.3. Познавательная сфера человека. устный 

опрос 

работа с 

лекционны

м 

материало

м 

ОК1,ОК4, 

ОК9 

ПК1.1. 

ПК1.6. 

Знать: 

З15,З16,З17 

Уметь: У17 

Иметь 

практический 

опыт: 

ПО9,ПО10 

2.4. Волевые процессы и качества. устный 

опрос, 

тестировани

е 

работа с 

лекционны

м 

материало

м 

ОК1,ОК4, 

ОК9 

ПК1.1. 

ПК1.6. 

Знать: 

З15,З16,З17 

Уметь: У17 

Иметь 

практический 

опыт: 

ПО9,ПО10 

3. Основы психологии развития. 

Психологические процессы и их 

изменения у инвалидов и лиц 

    



 

пожилого возраста 

3.1. Возрастная периодизация. устный 

опрос 

работа с 

лекционны

м 

материало

м 

ОК1,ОК4, 

ОК9 

ПК1.1. 

ПК1.6. 

Знать: З15,З16 

Уметь: У18 

Иметь 

практический 

опыт: 

ПО9,ПО10 

3.2. Основы геронтологии. устный 

опрос, 

тестировани

е 

работа с 

лекционны

м 

материало

м 

ОК1,ОК4, 

ОК9 

ПК1.1. 

ПК1.6. 

Знать: З15,З16 

Уметь: У18 

Иметь 

практический 

опыт: 

ПО9,ПО10 

3.3. Психологические особенности 

личности инвалидов.. 

устный 

опрос 

работа с 

лекционны

м 

материало

м, 

изучение 

нормативн

о-

справочно

й 

литератур

ы 

ОК1,ОК4, 

ОК9 

ПК1.1. 

ПК1.6. 

Знать: З15,З16 

Уметь: У18 

Иметь 

практический 

опыт: 

ПО9,ПО10 

4. Общение в социальной среде      

4.1. Психологические основы общения. устный 

опрос 

работа с 

лекционны

м 

материало

м 

ОК1,ОК4, 

ОК9 

ПК1.1. 

ПК1.6. 

Знать: З19,З16 

Уметь: 

У17,У18 

Иметь 

практический 

опыт: ПО9 

4.2 Коммуникативная, перцептивная, 

интерактивная стороны общения. 

устный 

опрос 

работа с 

лекционны

м 

материало

м 

ОК1,ОК4, 

ОК9 

ПК1.1. 

ПК1.6. 

Знать:  

Уметь:  

Иметь 

практический 

опыт:  

5.  Социальная психология группы и 

коллектива 

   Знать:  

Уметь:  

Иметь 

практический 

опыт:  

5.1. Социально-психологический анализ 

малых групп и коллектива 

устный 

опрос 

работа с 

лекционны

м 

материало

м 

ОК1,ОК4, 

ОК9 

ПК1.1. 

ПК1.6. 

Знать: 

З17,З18,З19 

Уметь: 

У17,У18,У19 

Иметь 

практический 

опыт: 

ПО9,ПО10 

5.2. Лидерство и руководство. устный 

опрос, 

теститрован

ие 

работа с 

лекционны

м 

материало

м 

ОК1,ОК4, 

ОК9 

ПК1.1. 

ПК1.6. 

Знать: 

З17,З18,З19 

Уметь: 

У17,У18,У19 

Иметь 

практический 

опыт: 



 

ПО9,ПО10 

5.3. Конфликты в малой группе и 

коллективе. 

устный 

опрос, 

тестировани

е 

план-

конспект 

ОК1,ОК4, 

ОК9 

ПК1.1. 

ПК1.6. 

Знать: 

З17,З18,З19 

Уметь: 

У17,У18,У19 

Иметь 

практический 

опыт: 

ПО9,ПО10 

6. Правовая психология      

6.1. Психология профессиональной 

деятельности юриста. 

устный 

опрос 

работа с 

лекционны

м 

материало

м 

ОК1,ОК4, 

ОК9 

ПК1.1. 

ПК1.6. 

Знать: 

З17,З18,З19 

Уметь: 

У17,У18,У19 

Иметь 

практический 

опыт: 

ПО9,ПО10 

6.2. Социальные экспертизы. устный 

опрос, 

тестировани

е 

работа с 

лекционны

м 

материало

м, 

изучение 

рекомендо

ванной 

литератур

ы 

ОК1,ОК4, 

ОК9 

ПК1.1. 

ПК1.6. 

Знать: 

З17,З18,З19 

Уметь: 

У17,У18,У19 

Иметь 

практический 

опыт: 

ПО9,ПО10 

  



 

2. Показатели, критерии оценки компетенций 

2.1 Структура фонда оценочных средств для текущей и промежуточной 

аттестации 

№ 

п/п 

Контролируемые разделы/темы 

дисциплины 

Код 

контролируе

мой 

компетенции 

Наименование оценочного средства 

Текущий контроль 
Промежуточная 

аттестация 

 МДК 01.01 Право 

социального обеспечения 
   

1. Общие положения о праве 

социального обеспечения 
   

1.1. Право социального 

обеспечения как отрасль права 

ОК 1 

ПК 1.1 

Вопросы для 

текущего контроля 

Вопросы для 

экзамена 

1.2. Финансовая основа 

социального обеспечения 
ОК 1 

ПК 1.1 

Вопросы для 

текущего контроля 

 

Вопросы для 

экзамена 

1.3. Понятие, предмет и метод, 

система права социального 

обеспечения 

ОК 1 

ПК 1.1 

Вопросы для 

текущего контроля 

 

Вопросы для 

экзамена 

1.4. Принципы права социального 

обеспечения 
ОК 1 

ПК 1.1 

Вопросы для 

текущего контроля 

 

Вопросы для 

экзамена 

1.5. Источники права социального 

обеспечения 
ОК 1 

ПК 1.1 

Вопросы для 

текущего контроля 

 

Вопросы для 

экзамена 

1.6 Понятие и виды 

правоотношений по 

социальному обеспечению. 

ОК 1 

ПК 1.1 

Вопросы для 

текущего контроля 

 

Вопросы для 

экзамена 

1.7. Классификация социально-

обеспечительных 

правоотношений.. 

ОК 1 

ПК 1.1 

Вопросы для 

текущего контроля 

 

Вопросы для 

экзамена 

2 Страховой стаж    

2.1. Понятие, виды и значение 

страхового стажа 

ОК4; ОК6 

ПК 1.2. 

ПК 1.3. 

ПК 1.4. 

Вопросы для 

текущего контроля 

Вопросы для 

экзамена 

2.2. Подсчет и подтверждение 

страхового стажа 

ОК4; ОК6 

ПК 1.2. 

ПК 1.3. 

ПК 1.4. 

Вопросы для 

текущего контроля, 

план-конспект 

Вопросы для 

экзамена 

3 Пенсии, пособия в праве 

социального обеспечения 
   

3.1. Понятие страховой пенсии. 

Виды страховых пенсий. 

ОК3,ОК4 

ПК 1.2. 

ПК 1.3. 

ПК1.4,  

ПК 1.5. 

Вопросы для 

текущего контроля 

План-конспект 

Вопросы для 

экзамена 

3.2. Страховая пенсия по старости. ОК3,ОК4 

ПК 1.2. 

ПК 1.3. 

ПК1.4,  

ПК 1.5. 

Вопросы для 

текущего контроля, 

план-конспект 

Вопросы для 

экзамена 

3.3. Досрочные пенсии по старости ОК3,ОК4 

ПК 1.2. 

ПК 1.3. 

ПК1.4,  

Вопросы для 

текущего контроля 

Вопросы для 

экзамена 



 

ПК 1.5. 

3.4. Страховая пенсия по 

инвалидности 

ОК3,ОК4 

ПК 1.2. 

ПК 1.3. 

ПК1.4,  

ПК 1.5. 

Вопросы для 

текущего контроля 

 

Вопросы для 

экзамена 

3.5. Страховая пенсия по случаю 

потери кормильца 

ОК3,ОК4 

ПК 1.2. 

ПК 1.3. 

ПК1.4,  

ПК 1.5. 

Вопросы для 

текущего контроля 

Сообщение 

Вопросы для 

экзамена 

3.6. Понятие пенсии по 

государственному пенсионному 

обеспечению. Круг лиц, 

имеющих право на пенсию по 

государственному пенсионному 

обеспечению. 

ОК3,ОК4 

ПК 1.2. 

ПК 1.3. 

ПК1.4,  

ПК 1.5. 

Вопросы для 

текущего контроля 

 

Вопросы для 

экзамена 

3.7. Характеристика отдельных 

видов пенсии по 

государственному пенсионному 

обеспечению (пенсия за 

выслугу лет). 

ОК3,ОК4 

ПК 1.2. 

ПК 1.3. 

ПК1.4,  

ПК 1.5. 

Вопросы для 

текущего контроля 

Вопросы для 

экзамена 

3.8. Характеристика отдельных 

видов пенсии по 

государственному пенсионному 

обеспечению (пенсии по 

инвалидности) 

ОК3,ОК4 

ПК 1.2. 

ПК 1.3. 

ПК1.4,  

ПК 1.5.3 

Вопросы для 

текущего контроля 

 

Вопросы для 

экзамена 

3.9. Характеристика отдельных 

видов пенсии по 

государственному пенсионному 

обеспечению (по случаю 

потери кормильца). 

ОК3,ОК4 

ПК 1.2. 

ПК 1.3. 

ПК1.4,  

ПК 1.5. 

Вопросы для 

текущего контроля, 

план-конспект 

Вопросы для 

экзамена 

3.10. Особенности назначения, 

исчисления и выплаты пенсий 

по государственному  

ОК3,ОК4 

ПК 1.2. 

ПК 1.3. 

ПК1.4,  

ПК 1.5. 

Вопросы для 

текущего контроля 

 

Вопросы для 

экзамена 

3.11 Пенсионному обеспечению для 

лиц пострадавших в результате 

радиационных и техногенных 

катастроф. 

ОК3,ОК4 

ПК 1.2. 

ПК 1.3. 

ПК1.4,  

ПК 1.5. 

Вопросы для 

текущего контроля 

Сообщение 

Вопросы для 

экзамена 

3.11. Особенности назначения, 

исчисления и выплаты пенсий 

по государственному 

пенсионному обеспечению 

граждан и числа работников 

летно-испытательного состава 

ОК3,ОК4 

ПК 1.2. 

ПК 1.3. 

ПК1.4,  

ПК 1.5. 

Вопросы для 

текущего контроля 

Вопросы для 

экзамена 

4. Пособия и иные выплаты 

отдельным категориям 

граждан, нуждающиеся в 

социальной защите 

   

4.1. Понятие пособий и их 

классификация. 

ОК1,ОК5, 

ОК6,ОК9 

ПК1.2. 

ПК1.3. 

Вопросы для 

текущего контроля 

Сообщение 

Вопросы для 

экзамена 



 

ПК1.4. 

ПК1.5. 

4.2. Пособия в связи с 

материнством, отцовством и 

детством 

ОК1,ОК5, 

ОК6,ОК9 

ПК1.2. 

ПК1.3. 

ПК1.4. 

ПК1.5. 

Вопросы для 

текущего контроля 

Сообщение 

Вопросы для 

экзамена 

4.3. Материнский капитал: понятие, 

условие назначения и выплаты, 

размеры и направления 

расходования 

ОК1,ОК5, 

ОК6,ОК9 

ПК1.2. 

ПК1.3. 

ПК1.4. 

ПК1.5. 

Вопросы для 

текущего контроля 

Сообщение 

Вопросы для 

экзамена 

4.4. Пособие по временной 

нетрудоспособности 

ОК1,ОК5, 

ОК6,ОК9 

ПК1.2. 

ПК1.3. 

ПК1.4. 

ПК1.5. 

Вопросы для 

текущего контроля 

Сообщение 

Вопросы для 

экзамена 

4.5. Пособие по безработице ОК1,ОК5, 

ОК6,ОК9 

ПК1.2. 

ПК1.3. 

ПК1.4. 

ПК1.5. 

Вопросы для 

текущего контроля 

Сообщение 

Вопросы для 

экзамена 

4.6. Социальные пособия ОК1,ОК5, 

ОК6,ОК9 

ПК1.2. 

ПК1.3. 

ПК1.4. 

ПК1.5. 

Вопросы для 

текущего контроля 

Сообщение 

Вопросы для 

экзамена 

4.7. Компенсационные выплаты в 

социальном обеспечении в 

связи с семейными 

обстоятельствами. 

ОК1,ОК5, 

ОК6,ОК9 

ПК1.2. 

ПК1.3. 

ПК1.4. 

ПК1.5. 

Вопросы для 

текущего контроля 

Сообщение 

Вопросы для 

экзамена 

5 Социальное обслуживание    

5.1. Понятие и принципы 

социального обслуживания. 

ОК1,ОК5, 

ОК6,ОК9 

ПК1.2. 

ПК1.3. 

ПК1.4. 

ПК1.5. 

ПК1.6. 

Вопросы для 

текущего контроля 

 

Вопросы для 

экзамена 

5.2. Виды социального 

обслуживания 

ОК1,ОК5, 

ОК6,ОК9 

ПК1.2. 

ПК1.3. 

ПК1.4. 

ПК1.5. 

ПК1.6. 

Вопросы для 

текущего контроля 

Сообщение 

Вопросы для 

экзамена 

5.3. Правовые основы организации 

трудового устройства 

инвалидов. 

ОК1,ОК5, 

ОК6,ОК9 

ПК1.2. 

ПК1.3. 

Вопросы для 

текущего контроля 

Сообщение 

Вопросы для 

экзамена 



 

ПК1.4. 

ПК1.5. 

ПК1.6. 

5.4. Организация протезирования в 

РФ и порядок снабжения 

инвалидов протезно-

ортопедическими изделиями, 

специальными транспортными 

средствами. 

ОК1,ОК5, 

ОК6,ОК9 

ПК1.2. 

ПК1.3. 

ПК1.4. 

ПК1.5. 

ПК1.6. 

Вопросы для 

текущего контроля 

Сообщение 

Вопросы для 

экзамена 

5.5. Определение условий и порядка 

материально-бытового 

обслуживания престарелых и 

инвалидов 

ОК1,ОК5, 

ОК6,ОК9 

ПК1.2. 

ПК1.3. 

ПК1.4. 

ПК1.5. 

ПК1.6. 

Вопросы для 

текущего контроля 

Вопросы для 

экзамена 

5.6. Понятие, виды льгот и 

преимуществ в социальном 

обеспечении. 

ОК1,ОК5, 

ОК6,ОК9 

ПК1.2. 

ПК1.3. 

ПК1.4. 

ПК1.5. 

ПК1.6. 

Вопросы для 

текущего контроля 

Сообщение 

Вопросы для 

экзамена 

5.7. Социальная поддержка 

(правовые вопросы) 

ОК1,ОК5, 

ОК6,ОК9 

ПК1.2. 

ПК1.3. 

ПК1.4. 

ПК1.5. 

ПК1.6. 

Вопросы для 

текущего контроля 

Сообщение 

Вопросы для 

экзамена 

5.8. Государственная социальная 

помощь. Условия 

предоставления и формы 

государственной помощи. 

ОК1,ОК5, 

ОК6,ОК9 

ПК1.2. 

ПК1.3. 

ПК1.4. 

ПК1.5. 

ПК1.6. 

Вопросы для 

текущего контроля 

Вопросы для 

экзамена 

5.9. Порядок предоставления 

государственной социальной 

помощи. 

ОК1,ОК5, 

ОК6,ОК9 

ПК1.2. 

ПК1.3. 

ПК1.4. 

ПК1.5. 

ПК1.6. 

Вопросы для 

текущего контроля 

Вопросы для 

экзамена 

5.10 Дополнительное социальное 

обеспечение 

ОК1,ОК5, 

ОК6,ОК9 

ПК1.2. 

ПК1.3. 

ПК1.4. 

ПК1.5. 

ПК1.6. 

Вопросы для 

текущего контроля 

 

Вопросы для 

экзамена 

6 Медицинская помощь и 

лечение 
   

6.1. Медико-социальная экспертиза ОК1,ОК6, 

ОК7ПК1.1. 

ПК1.6. 

Вопросы для 

текущего контроля 

Сообщение 

Вопросы для 

экзамена 



 

6.2. Медицинская помощь и ее виды ОК1,ОК6, 

ОК7 

ПК1.1. 

ПК1.6. 

Вопросы для 

текущего контроля 

Сообщение 

Вопросы для 

экзамена 

6.3. Лекарственная помощь   
ОК1,ОК6, 

ОК7 

ПК1.1. 

ПК1.6. 

Вопросы для 

текущего контроля 

Задачи для 

практических 

расчетов 

Вопросы для 

экзамена 

6.4. Санаторно-курортное лечение  ОК1,ОК6, 

ОК7 

ПК1.1. 

ПК1.6. 

Вопросы для 

текущего контроля 

Сообщение 

Вопросы для 

экзамена 

7 Международное право 

социального обеспечения 
   

7.1. Общая характеристика 

международного права 

социального обеспечения 

ОК1,ОК6, 

ОК7 

ПК1.1. 

ПК1.6. 

Вопросы для 

текущего контроля 

Сообщение 

Вопросы для 

экзамена 

7.2. Международные стандарты в 

области социального 

обеспечения 

ОК1,ОК6, 

ОК7 

ПК1.1. 

ПК1.6. 

Вопросы для 

текущего контроля 

Сообщение 

Вопросы для 

экзамена 

 МДК 01.02 Психология 

социально-правовой 

деятельности 

   

1 Предмет и методы 

исследования в психологии 
   

1.1. Психология: ее значение и 

развитие. Психология как наука 

ОК1,ОК4, 

ОК9 

ПК1.1. 

ПК1.6. 

Вопросы для 

текущего контроля 

Вопросы для 

экзамена 

2. Личность и социальная 

психология 
   

2.1. Основы учения о личности. ОК1,ОК4, 

ОК9 

ПК1.1. 

ПК1.6. 

Вопросы для 

текущего контроля 

Сообщение 

Вопросы для 

экзамена 

2.2. «Я-концепция» личности ОК1,ОК4, 

ОК9 

ПК1.1. 

ПК1.6. 

Вопросы для 

текущего контроля 

Сообщение 

Вопросы для 

экзамена 

2.3. Познавательная сфера человека. ОК1,ОК4, 

ОК9 

ПК1.1. 

ПК1.6. 

Вопросы для 

текущего контроля 

Сообщение 

Вопросы для 

экзамена 

2.4. Волевые процессы и качества. ОК1,ОК4, 

ОК9 

ПК1.1. 

ПК1.6. 

Вопросы для 

текущего контроля 

Сообщение 

Вопросы для 

экзамена 

3 Основы психологии развития. 

Психологические процессы и 

их изменения у инвалидов и 

лиц пожилого возраста 

   

3.1. Возрастная периодизация. ОК1,ОК4, 

ОК9 

Вопросы для 

текущего контроля 

Вопросы для 

экзамена 



 

ПК1.1. 

ПК1.6. 

Сообщение 

3.2. Основы геронтологии. ОК1,ОК4, 

ОК9 

ПК1.1. 

ПК1.6. 

Вопросы для 

текущего контроля 

Сообщение 

Вопросы для 

экзамена 

3.3. Психологические особенности 

личности инвалидов.. 

ОК1,ОК4, 

ОК9 

ПК1.1. 

ПК1.6. 

Вопросы для 

текущего контроля 

 

Вопросы для 

экзамена 

4 Общение в социальной среде    

4.1. Психологические основы 

общения. 

ОК1,ОК4, 

ОК9 

ПК1.1. 

ПК1.6. 

Вопросы для 

текущего контроля 

Вопросы для 

экзамена 

4.2. Коммуникативная, 

перцептивная, интерактивная 

стороны общения. 

ОК1,ОК4, 

ОК9 

ПК1.1. 

ПК1.6. 

Вопросы для 

текущего контроля 

Доклад 

Вопросы для 

экзамена 

5 Социальная психология 

группы и коллектива 
   

5.1. Социально-психологический 

анализ малых групп и 

коллектива 

ОК1,ОК4, 

ОК9 

ПК1.1. 

ПК1.6. 

Вопросы для 

текущего контроля 

Вопросы для 

экзамена 

5.2. Лидерство и руководство. ОК1,ОК4, 

ОК9 

ПК1.1. 

ПК1.6. 

Вопросы для 

текущего контроля 

Доклад 

Вопросы для 

экзамена 

5.3. Конфликты в малой группе и 

коллективе. 

ОК1,ОК4, 

ОК9 

ПК1.1. 

ПК1.6. 

Вопросы для 

текущего контроля 

Вопросы для 

экзамена 

6 Правовая психология    

6.1. Психология профессиональной 

деятельности юриста. 

ОК1,ОК4, 

ОК9 

ПК1.1. 

ПК1.6. 

Вопросы для 

текущего контроля 

Вопросы для 

экзамена 

6.2. Социальные экспертизы. ОК1,ОК4, 

ОК9 

ПК1.1. 

ПК1.6. 

Вопросы для 

текущего контроля 

Вопросы для 

экзамена 

 

Типовые критерии оценки сформированности компетенций 

Оценка Балл Обобщенная оценка компетенции 

«Неудовлетворительно» 2 балла Обучающийся не овладел оцениваемой компетенцией, не 

раскрывает сущность поставленной проблемы. Не умеет 

применять теоретические знания в решении практической 

ситуации. Допускает ошибки в принимаемом решении, в 

работе с нормативными документами, неуверенно 

обосновывает полученные результаты. Материал излагается 

нелогично, бессистемно, недостаточно грамотно. 

«Удовлетворительно» 3 балла Обучающийся освоил 60-69% оцениваемой компетенции, 

показывает удовлетворительные знания основных вопросов 

программного материала, умения анализировать, делать 

выводы в условиях конкретной ситуационной задачи. Излагает 

решение проблемы недостаточно полно, непоследовательно, 



 

допускает неточности. Затрудняется доказательно 

обосновывать свои суждения. 

«Хорошо» 4 балла Обучающийся освоил 70-80% оцениваемой компетенции, 

умеет применять теоретические знания и полученный 

практический опыт в решении практической ситуации. Умело 

работает с нормативными документами. Умеет 

аргументировать свои выводы и принимать самостоятельные 

решения, но допускает отдельные неточности, как по 

содержанию, так и по умениям, навыкам работы с нормативно-

правовой документацией.  

«Отлично» 5  

баллов 

Обучающийся освоил 90-100% оцениваемой компетенции, 

умеет связывать теорию с практикой, применять полученный 

практический опыт, анализировать, делать выводы, принимать 

самостоятельные решения в конкретной ситуации , 

высказывать и обосновывать свои суждения. Демонстрирует 

умение вести беседы, консультировать граждан, выходить из 

конфликтных ситуаций. Владеет навыками работы с 

нормативными документами. Владеет письменной и устной 

коммуникацией, логическим изложением ответа. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

3. Типовые контрольные задания или иные материалы необходимые для 

оценки знаний, умений навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих 

этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной 

программы. 

3.1 Вопросы для устного опроса 
МДК.01.01. Право социального обеспечения 

1. Общие положения о праве социального обеспечения 

1.1 Право социального обеспечения как отрасль права. (ОК 1, ПК 1.1.) 

1. Понятие социального обеспечения. 

2. Система социального обеспечения. 

3. Функции социального обеспечения. 

 

1.2 Финансовая основа социального обеспечения (ОК 1, ПК 1.1.) 

1. Понятие финансовой системы социального обеспечения. 

2. Пенсионный фонд РФ 

3. Фонд социального  страхования РФ. 

4. Негосударственные пенсионные фонды 

 

1.3 Понятие, предмет, метод и система социального обеспечения. (ОК 1, ПК 

1.1.) 

1. Предмет права социального обеспечения. 

2. Метод права социального обеспечения. 

3. Система права социального обеспечения 

 

1.4 Принципы права социального обеспечения. (ОК 1, ПК 1.1,) 

1. Понятие принципов социального обеспечения. 

2. Всеобщность права социального обеспечения. 

3. Дифференциация правового регулирования отношений по социальному 

обеспечению. 

4. Гарантированность социального обеспечения при наступлении социального 

риска. 

5. Ориентация социального обеспечения на достойный уровень жизни. 

 

 

1.5 Источники права социального обеспечения (ОК 1, ПК 1.1.) 

1. Понятие и виды источников права социального обеспечения. 

2. Общая характеристика нормативных правовых актов. 

 

1.6 Понятие и виды правоотношений по социальному обеспечению. (ОК 1, ПК 

1.1.) 

1. Понятие правоотношений по социальному обеспечению и их виды. 

2. Субъекты, объекты и содержание правоотношений по социальному 

обеспечению. 

3. Основания возникновения, изменения и прекращения правоотношений по 

социальному обеспечению. 

 

1.7 Классификация социально-обеспечительных правоотношений. (ОК 1.1, ПК 

1.1.) 

1. Производительность подвижного составе за ездку в тоннах и тонно-

километрах. 



 

2. Производительность подвижного составе за рабочий день в тоннах и тонно-

километрах. 

3. Определение потребного количества автомобилей для работы. 

 

2. Страховой стаж 

2.1. Понятие, виды и значение страхового стажа. (ОК 4, ОК 6, ПК 1.2, 1.3, 

1.4.) 

1. Понятие страхового стажа. 

2. Виды страхового стажа. 

3. Значение страхового  стажа. 

 

2.2. Подсчет и подтверждение страхового стажа (ОК 4, ОК 6, ПК 1.2, 1.3, 1.4.) 

1. Исчисление страхового стажа. 

2. Подтверждение страхового стажа. 

 

3. Пенсии, пособия в праве социального обеспечения 

3.1. Понятие страховой пенсии. Виды страховых пенсий. (ОК 3,4, ПК1.2. – 1.5.) 

1. Понятие страховой пенсии. 

2. Виды страховых пенсий. 

 

3.2. Страховая пенсия по старости. (ОК 3,ОК4, ПК1.2, 1.3, 1.4, 1.5.) 

1. Понятие страховой пенсии по старости. 

2. Право на досрочное пенсионное обеспечение. 

 

3.3. Досрочные пенсии по старости (ОК 3,ОК4, ПК1.2, 1.3, 1.4, 1.5.) 

1. Профессиональные категории граждан, имеющих право на досрочное 

назначение страховой пенсии по старости 

2. Условия назначения досрочной пенсии по старости. 

 

3.4. Страховая пенсия по инвалидности (ОК 3,ОК4, ПК1.2, 1.3, 1.4, 1.5.) 

1. Понятие и порядок установления инвалидности. 

2. Исчисление страховой пенсии по инвалидности. 

 

3.5. Страховая пенсия по случаю потери кормильца (ОК 3,ОК4, ПК1.2, 1.3, 

1.4, 1.5.) 

1. Определение понятие пенсии по случаю потери кормильца. 

2. Исчисление страховой пенсии по потери кормильца. 

 

3.6. Понятие пенсии по государственному пенсионному обеспечению. Круг 

лиц, имеющих право на пенсию по государственному пенсионному обеспечению. (ОК 

3,ОК4, ПК1.2, 1.3, 1.4, 1.5.) 

1. Общая характеристика пенсий по государственному обеспечению. 

2. Пенсии участникам Великой Отечественной войны и гражданам, 

награжденным знаком «Жителю блокадного Ленинграда» 

3. Социальные пенсии 

4. Назначение и перерасчет пенсий. 

 



 

3.7. Характеристика отдельных видов пенсии по государственному 

пенсионному обеспечению (пенсия за выслугу лет). (ОК 3,ОК4, ПК1.2, 1.3, 1.4, 1.5.) 

1. Понятие пенсии за выслугу лет, ее функции и виды. 

2. Пенсия за выслугу лет военнослужащим и членам их семей. 

3. Пенсия за выслугу лет федеральным гражданским государственным 

служащим, условия ее назначения. 

4. Пенсия за выслугу лет лицам, проходившим военную службу по контракту, 

службу в органонах внутренних дел, учреждений и органах уголовно-исполнительной 

системы, иных государственных органов, условия ее назначения. 

5. Пожизненное содержание судей. 

 

3.8. Характеристика отдельных видов пенсии по государственному 

пенсионному обеспечению (пенсии по инвалидности) (ОК 3, ОК4, ПК1.2, 1.3, 1.4, 1.5.) 

1. Техническая производительность машин. 

2. Определение производительности машин и устройств. 

3. Цикл работы погрузочно-разгрузочных машин. 

 

3.9. Характеристика отдельных видов пенсии по государственному 

пенсионному обеспечению (по случаю потери кормильца). (ОК 3, ОК4, ПК1.2, 1.3, 1.4, 

1.5.) 

1. Общие сведения о грузозахватных устройствах. 

2. Классификация грузозахватных устройств по различным признакам. 

3. Изготовление грузозахватных устройств. 

 

3.10. Особенности назначения, исчисления и выплаты пенсий по 

государственному пенсионному обеспечению для лиц пострадавших в результате 

радиационных и техногенных катастроф. (ОК 3, ОК4, ПК1.2, 1.3, 1.4, 1.5.) 

1. Определение техногенных и радиационных катастроф. 

2. Пенсии лицам, пострадавшим в результате радиационных и техногенных 

катастроф. 

 

3.11. Особенности назначения, исчисления и выплаты пенсий по 

государственному пенсионному обеспечению граждан и числа работников летно-

испытательного состава (ОК 3, ОК4, ПК1.2, 1.3, 1.4, 1.5.) 

1. Пенсии космонавтам и условия назначения.. 

2. Пенсии летчикам-испытателям и членам их семей, условия назначения 

пенсии. 

 

 

4. Пособия и иные выплаты отдельным категориям граждан, 

нуждающиеся в социальной защите  

4.1. Понятие пособий и их классификация. (ОК 1, ОК 5, ОК 6, ОК 9, ПК 1.2, ПК 

1.3, ПК 1.4, ПК 1.5) 

1. Понятие пособий. 

2. Классификация пособий по социальному обеспечению. 

 

4.2. Пособия в связи с материнством, отцовством и детством (ОК 1, ОК 5, ОК 

6, ОК 9, ПК 1.2, ПК 1.3, ПК 1.4, ПК 1.5) 



 

1. Общая характеристика и виды государственных пособий гражданам, 

имеющим детей. 

2. Единовременные пособия. 

3. Пособие по беременности и родам. 

4. Ежемесячные пособия. 

 

4.3. Материнский капитал: понятие, условие назначения и выплаты, размеры и 

направления расходования (ОК 1, ОК 5, ОК 6, ОК 9, ПК 1.2, ПК 1.3, ПК 1.4, ПК 1.5) 

1. Материнский капитал как дополнительная мера государственной поддержки 

семьям, имеющим детей. 

2. Условия назначения. 

3. Размер и направления расходования материнского (семейного) капитала. 

 

4.4. Пособие по временной нетрудоспособности (ОК 1, ОК 5, ОК 6, ОК 9, ПК 1.2, 

ПК 1.3, ПК 1.4, ПК 1.5) 

1. Понятие пособий по временной нетрудоспособности, их функции и виды. 

2. Право на пособие. 

3. Определение размеров пособий по временной нетрудоспособности.  

4. Назначение и выплаты пособия. 

 

4.5. Пособие по безработице (ОК 1, ОК 5, ОК 6, ОК 9, ПК 1.2, ПК 1.3, ПК 1.4, 

ПК 1.5) 

1. Государственная политика в сфере содействия занятости населения. 

2. Понятие пособия по безработице. 

3. Исчисление размера пособия по безработице. Сроки выплаты пособия по 

безработице. 

4. Прекращение, приостановка выплаты пособия по безработице, снижение его 

размера. 

 

4.6. Социальные пособия (ОК 1, ОК 5, ОК 6, ОК 9, ПК 1.2, ПК 1.3, ПК 1.4, ПК 

1.5) 

1. Определение социальные пособия. 

2. Какие социальные пособия выплачиваются в РФ. 

3. Порядок получения социальных пособий. 

 

4.7. Компенсационные выплаты в социальном обеспечении в связи с 

семейными обстоятельствами. (ОК 1, ОК 5, ОК 6, ОК 9, ПК 1.2, ПК 1.3, ПК 1.4, ПК 1.5) 

1. Определение компенсационных выплат. 

2. Классификация компенсационных выплат. 

 

5. Социальное обслуживание 

5.1. Понятие и принципы социального обслуживания. (ОК1, ОК5, ОК6, ОК9, 

ПК1.2, ПК1.3, ПК1.4, ПК1.5, ПК1.6) 

1. Понятие социального обслуживания, его принципы и формы. 

2. Правоотношения по социальному обслуживанию. 

5.2.  Виды социального обслуживания 

1. Стационарное обслуживание. 

2. Полустационарное обслуживание. 



 

3. Надомное обслуживание. 

4. Иные виды социального обслуживания. 

5.3. Правовые основы организации трудового устройства инвалидов. 

 

5.4. Организация протезирования в РФ и порядок снабжения инвалидов 

протезно-ортопедическими изделиями, специальными транспортными средствами. 

5.5. Определение условий и порядка материально-бытового обслуживания 

престарелых и инвалидов 

5.6. Понятие, виды льгот и преимуществ в социальном обеспечении. 

5.7. Социальная поддержка (правовые вопросы) 

1. Общие вопросы социальной поддержки. 

2. Меры социальной поддержки, осуществляемые федеральными органами 

государственной власти. 

3. Меры социальной поддержки, осуществляемые органами государственной 

власти субъектов РФ. 

5.8. Государственная социальная помощь. Условия предоставления и 

формы государственной помощи. 

1. Государственная социальная помощь. 

2. Условия предоставления социальной помощи. 

3. Формы государственной помощи. 

5.9. Порядок предоставления государственной социальной помощи. 

5.10. Дополнительное социальное обеспечение 

1. Федеральное дополнительное социальное обеспечение. 

2. Региональное дополнительное социальное обеспечение. 

3. Муниципальное дополнительное социальное обеспечение. 

4. Дополнительное социальное обеспечение через негосударственные 

пенсионные фонды. 

6. Медицинская помощь и лечение 

6.1. Медико-социальная экспертиза (ОК 1, ОК 6, ОК 7, ПК 1.1, ПК 1.6) 

1. Правовые основы работы медико-социальной экспертизы. 

2. Перечень документов, необходимых для прохождения гражданином 

обследования в медико-социальной экспертизе. 

3. Основания признания гражданина инвалидом. 

6.2. Медицинская помощь и ее виды (ОК 1, ОК 6, ОК 7, ПК 1.1, ПК 1.6) 

1. Права и обязанности граждан в сфере охраны здоровья. 

2. Право граждан на медицинскую поморщь и порядок ее организации в РФ. 

6.3. Лекарственная помощь (ОК 1, ОК 6, ОК 7, ПК 1.1, ПК 1.6) 

1. Организация лекарственного обеспечения в РФ. 

6.4. Санаторно-курортное лечение (ОК 1, ОК 6, ОК 7, ПК 1.1, ПК 1.6) 

7. Международное право социального обеспечения 

7.1. Общая характеристика международного права социального 

обеспечения (ОК 1, ОК 6, ОК 7, ПК 1.1, ПК 1.6) 

7.2. Международные стандарты в области социального обеспечения (ОК 1, 

ОК 6, ОК 7, ПК 1.1, ПК 1.6) 

 

 

МДК.01.02. Психология социально-правовой деятельности 

1. Предмет и методы исследования в психологии 



 

1.1 Психология: ее значение и развитие. Психология как наука (ОК 1,4,9, ПК 1.1., 

1.6) 

1. Понятие психологии и психики. 

2. Разделы психологии. 

3.Основные и вспомогательные методы психологии. 

 

2. Личность и социальная психология 

2.1.Основы учения о личности. (ОК 2,3,4,6, ПК 2.1, 2.2, 2.3) 

1. Личность и индивид, их сходство и отличие.. 

2. Факторы, влияющие на развитие и формирование личности. 

 

3. «Я-концепция» личности (ОК 2,3,4,6, ПК 2.1, 2.2, 2.3) 

            1. Когнетивная составляющая. 

            2. Оценочная составляющая. 

            3. Поведенческая составляющая. 

2.3.Познавательная сфера человека. (ОК 2,3,4,6, ПК 2.1, 2.2, 2.3) 

1. Ощущения и восприятие.. 

2. Внимание и память. 

3. Мышление и воображение. 

1.4.Волевые процессы и качества. (ОК 2,3,4,6, ПК 2.1, 2.2, 2.3) 

1. Волевая регуляция поведения. 

2. Воля как фактор самовоспитания. 

 

2. изменения у инвалидов и лиц пожилого возраста 

3.1.Возрастная периодизация. 

1. Проблемы периодизации. 

2. Принципы периодизации. 

3.2. Основы геронтологии. 

1.Что такое геронтология. 

2. Пожилой человек и его здоровье в контексте глобальных проблем. 

3.3.Психологические особенности личности инвалидов. 

1.Неврозы и стрессовые состояния. 

2. Адаптация инвалидов. 

Задания  для практических работ 

МДК.01.01. Право социального обеспечения 
1. Общие положения о социальном обеспечении 

1. В Российской Федерации система социального обеспечения включает 

государственную и негосударственную части. При этом в составе негосударственной части 

выделяется дополнительное социальное обеспечение. 

Какую роль в системе социального обеспечения РФ играет дополнительное социальное 

обеспечение в современных условиях? Согласуется ли подобная ситуация с тенденцией 

развития дополнительного социального обеспечения в зарубежных государствах? Ответ 

аргументируйте примерами из опыта зарубежных государств. 
2. Иванов А.И. обратился в медицинское учреждение в целях получения полиса 

обязательного медицинского страхования. В выдаче полиса ему было отказано. Разрешите 

данную ситуацию. Каково значение полиса обязательного медицинского страхования для 

системы социального обеспечения РФ? Каков порядок получения полиса обязательного 

медицинского страхования? 



 

1.1. Конституция РФ и право человека на социальное обеспечение. 

1. Дайте аргументированное обоснование самостоятельного характера права 

социального обеспечения как отрасли российского права. 

2. Российское законодательство о социальном обеспечении предусматривает 

разнообразные виды социального обеспечения: пенсии, пособия, компенсационные выплаты и 

др. Существует ли, по вашему мнению, необходимость внесения изменений в данную систему 

путем добавления дополнительных видов социального обеспечения? Обоснуйте свой ответ. 

3. Какие положения Конституции РФ касаются опросов социального обеспечения? 

Приведите примеры правового регулирования социальной сферы из конституций 

иностранных государств. 

 

1.2. Средства государственного бюджета Российской Федерации 

1.3. Социальные риски 

1.4. Классификация принципов права социального обеспечения 

1. В целях характеристики системы принципов социального обеспечения приведите 

примеры из законодательства о социальном обеспечении зарубежных государств. 

1.5. Пенсионные правоотношения 

1. Правоотношения по пенсионному обеспечению. 

2. Субъекты пенсионных правоотношений. 

1.6. Правоотношения по поводу пособий и компенсационных выплат. 

Субъекты правоотношений по поводу пособий и компенсационных выплат. 

1.7. Правоотношения по поводу предоставления натуральных выдач по 

системе социального обеспечения 

Субъекты правоотношений по поводу предоставления натуральных выдач по системе 

социального обеспечения. 

2. Страховой стаж 

2.1. Исчисление продолжительности непрерывного трудового стажа в 

конкретной ситуации. 

1. Трудовая деятельность Ефимова О.Ю. состоит из следующих периодов: 

1) 01.09.1978—30.06.1983 — учеба в институте; 

2) 23.07.1983—25.05.1988 — мастер, занятый на горячих участках работ 

доменного цеха металлургического комбината; 

3) 26.05.1988—20.09.1995 — мастер ОТК на горячих участках работ доменного 

цеха металлургического комбината. Уволен в связи с инвалидностью; 

4) 18.09.1995 бюро МСЭ установило Ефимову О.Ю. II группу инвалидности 

вследствие несчастного случая на производстве; 

5) 20.09.2003 признан инвалидом III группы вследствие несчастного случая на 

производстве; 

6) 27.09.2003—10.03.2016 — дворник в детском саду. 

Исчислите общий трудовой стаж, общий страховой стаж, специальный 

страховой стаж. 

2. Определите продолжительность специального страхового стажа Никифорова 

Г.Г., если он: 

1) с 01.09.1972 по 02.06.1977 был студентом университета; 

2) с 25.08.1977 по 02.06.1983 работал учителем истории в средней школе г. 

Норильска; 

3) с 09.08.1983 по 15.05.1999 являлся заместителем директора по учебно-

воспитательной работе средней школы в г. Салехарде; 

с 28.08.1999 по 04.07.2016 выполнял обязанности директора средней школы в г. 

Салехарде. 

2.2. Исчисление продолжительности стажа на соответствующих видах работ в 

конкретной ситуации. 

1. Устиловский Е.М. проходил военную службу по призыву с 1994 по 1996 г.  

С 1996 по 1999 г. был курсантом военного училища.  



 

В 1999—2003 годы был занят налетной работе в авиации в воинских частях на 

территории Республики Таджикистан, с 2003 по 2008 г. — на летной работе в авиации на 

территории Камчатской области, с 2008 по 2014 г. — на летной работе в реактивной авиации.  

С 2014 года по настоящее время является заместителем руководителя департамента в 

Минобороны России. 

Определите количество выслуги лет Устиловского Е.М. 

2. Трудовая деятельность Петрова И.И. состоит из следующих периодов: 

3 года — служба в органах внутренних дел на должностях рядового состава; 

5 лет — учеба в юридическом вузе; 

7 лет 6 месяцев 8 дней — работа в качестве судьи; 

3 года 7 месяцев и 2 дня — работа юрисконсультом в коммерческой организации; 

5 лет 5 месяцев 9 дней — работа (служба) следователем в органах прокуратуры; 

5 лет 3 месяца 21 день — работа (служба) следователем в Следственном комитете. 

Рассчитайте количество выслуги лет Петрова И.И. 

 

3. Пенсии, пособия в праве социального обеспечения 

3.1 Определение права на назначение трудовой пенсии по старости и определение 

ее размера по конкретной ситуации. 

1. Женщина 55 лет обратилась в управление ПФР с заявлением о назначении 

страховой пенсии по старости. По данным индивидуального (персонифицированного) учета, 

ее страховой стаж составляет 30 лет. Сумма расчетного пенсионного капитала на 31 декабря 

2014 г. составила 1200 тыс. руб. Индивидуальный пенсионный коэффициент за период с 1 

января 2015 г. составляет 8. 

Определите, имеет ли женщина право на пенсию, и размер пенсионной выплаты. 

2. Мужчина 60 лет обратился в управление ПФР с заявлением о назначении 

страховой пенсии по старости. Поданным индивидуального (персонифицированного) учета, 

его страховой стаж составляет 40 лет, общий трудовой стаж — 25 лет. Среднемесячная 

заработная плата за 2000—2001 гг. составила 2 тыс. руб. в месяц. Сумма страховых взносов, 

поступивших с 1 февраля 2002 г. по 31 декабря 2014 г., с учетом индексации составляет 700 

тыс. руб. С 1 января 2015 г. его среднемесячная заработная плата составила 35 тыс. руб. 

Определите, имеет ли мужчина право на пенсию, и размер пенсионной выплаты. 

 

3.2. Определение права на назначение страховой пенсии по инвалидности и определение 

ее размера по конкретной ситуации 

1. Афанасьев Е.Б. (50 лет) 20 января текущего года признан инвалидом II группы. 

1 марта этого же года он обратился в управление ПФР с заявлением о назначении страховой 

пенсии по инвалидности. Согласно представленным документам его страховой стаж 

составляет 30 лет, общий трудовой стаж — 17лет. Средний заработок Афанасьева за 2000—

2001 гг. — 18 тыс. руб. в месяц, а с 1 января 2002 г. — 40 тыс. руб. в месяц. Среднемесячная 

заработная плата в РФ за 2000—2001 гг. составляла 1494,5 руб. Он имеет двоих детей (17 и 15 

лет) и мать (70 лет, получает социальную пенсию). Определите, имеет ли Афанасьев Е.Б. 

право на пенсию, ее размер и срок, с которого она должна быть назначена. 

2. Старший лейтенант МВД Матвеев О.Л. (28 лет) получил тяжелое ранение во 

время контртеррористической операции и был признан инвалидом Ш группы. У Матвеева 

О.Л. имеется ребенок (6 лет) и жена (25 лет, работает). Денежное довольствие Матвеева О.Л. 

составляло 60 тыс. руб. Определите, имеет ли Матвеев О.Л. право на пенсию, ее размер. 

 

3.3. Определение права на назначение трудовой пенсии по потери кормильца и 

определение ее размера по конкретной ситуации. 

1. После смерти мужчины 42 лет остались жена (36 лет, не работает) и двое 

несовершеннолетних детей. Они обратились в управление ПФР с заявлением о 

назначении страховой пенсии по случаю потери кормильца. По данным индивидуального 

(персонифицированного) учета, его страховой стаж составляет 18 лет, общий трудовой 

стаж — 3 года. Среднемесячная заработная плата за 2000—2001 гг. составила 2,2 тыс. руб. 



 

Сумма страховых взносов, поступивших с 1 февраля 2002 г. до 31 декабря 2014 г., с 

учетом индексации составляет 650 тыс. руб. С 1 января 2015 г. среднемесячная заработная 

плата составляла 35 тыс. руб. 

Определите, кто из членов семьи имеет право на пенсию, и ее размер. 

2. После смерти одинокой матери осталась дочь 15 лет. Она обратилась в 

управление ПФР с заявлением о назначении страховой пенсии по случаю потери 

кормильца. На момент смерти женщине исполнилось 39 лет. Поданным индивидуального 

(персонифицированного) учета, ее страховой стаж составляет 14 лет, общего трудового 

стажа нет. Сумма страховых взносов, поступивших с 1 февраля 2002 г. до 31 декабря 2014 

г., с учетом индексации составляет 600 тыс. руб. С 1 января 2015 г. среднемесячная 

заработная плата составляла 22 тыс. руб. 

Определите, имеет ли дочь право на пенсию, и размер пенсионной выплаты. 

 

3.4. Определение права на назначение пенсии по государственному пенсионному 

обеспечению и определение ее размера по конкретной ситуации для федеральных 

государственных служащих. 

1. В заработок для исчисления пенсии за выслугу лет не включаются: 

а) премии за выполнение особо важных и сложных заданий; 

б) суммы повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, 

приходящиеся на нетрудоспособных членов семьи; 

в) суммы повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии в связи с 

достижением возраста 80 лет или наличие инвалидности I группы; 

г) размер доли страховой пенсии. 

2. Размер пенсии за выслугу лет федеральным гражданским служащим 

определяется следующим образом: 

а) при стаже гражданской службы не менее 20 лет — 50% среднемесячного 

заработка, плюс 1% заработка за каждый год стажа свыше 20 лет, но не более 80% 

заработка; 

б) при стаже гражданской службы не менее 10 лет — 40% среднемесячного 

заработка, плюс 3% заработка за каждый год стажа свыше 10 лет, но не более 65% 

заработка; 

в) при стаже гражданской службы не менее 15 лет в размере 45% 

среднемесячного заработка служащего за вычетом страховой пенсии по старости 

(инвалидности) и фиксированной выплаты к страховой пенсии, за каждый полный год 

стажа сверх 15 лет пенсия увеличивается на 3% заработка, но не более 75% заработка; 

г) при стаже гражданской службы не менее 25 лет — 55% среднемесячного 

заработка, плюс 2% заработка за каждый год стажа сверх 25 лет, но не более 85% 

заработка. 

 

3.5. Определение права на назначение пенсии по государственному пенсионному 

обеспечению и определение ее размера по конкретной ситуации для военнослужащих. 

1. Пенсия за выслугу лет по Закону о пенсионном обеспечении во-

еннослужащих назначается по достижении определенного возраста и наличии 

определенной продолжительности выслуги лет (трудового, страхового стажа) лицам, 

имеющим: 

а) возраст 60 лет и выслугу лет не менее 25 лет; 

б) возраст 55 лет и общий трудовой стаж 20 лет; 

в) возраст 45 лет, общий трудовой стаж 25 календарных лет, из которых не 

менее 12 лет 6 месяцев — выслуга лет; 

г) возраст 50 лет, общий трудовой стаж 20 календарных лет, из которых не 

менее 10 лет — выслуга лет. 



 

2. Пенсия за выслугу лет по Закону о пенсионном обеспечении во-

еннослужащих устанавливается в следующих размерах: 

а) имеющим выслугу лет 20 лет и более, независимо от возраста — 50% 

денежного довольствия за выслугу лет 20 лет, плюс 3% денежного довольствия за каждый 

год свыше, но всего не более 85% денежного довольствия; 

б) имеющим выслугу лет требуемой продолжительности и более, независимо 

от возраста, 55% денежного довольствия за выслугу лет требуемой продолжительности, 

плюс 1% денежного довольствия за каждый год свыше требуемой продолжительности, но 

всего не более 75% денежного довольствия; 

в) имеющим общий трудовой стаж 25 календарных лет и более, из которого не 

менее 12 лет шести месяцев составляет выслугу лет, достигшим возраста 45 лет за общий 

трудовой стаж 25 лет — 50% денежного довольствия, за каждый год свыше 25 лет — 1 % 

денежного довольствия; 

г) имеющим общий трудовой стаж 25 календарных лет и более, из которого не 

менее 12 лет шести месяцев составляет выслуга лет, достигшим возраста 45 лет за общий 

трудовой стаж 25 лет 45% денежного довольствия, за каждый год свыше 25 лет — 2% 

денежного довольствия. 

4. Пособия и иные выплаты отдельным категориям граждан, нуждающиеся в 

социальной защите 

4.1. Определение перечня документов, необходимых для установления и расчета 

пособия женщинам- матерям 

4.2. Оформление памяток- консультаций «Документы, необходимые для 

оформления пособий гражданам, имеющим детей в РФ» на основе анализа нормативно-

правовых актов. 

4.3. Определение права на назначение пособия по временной нетрудоспособности 

и определение размера данного пособия в конкретной практической ситуации. 

1. У Федорова М.Н. временная нетрудоспособность наступила в день увольнения, 

но после того, как окончился его рабочий день. Как оплачивается листок временной 

нетрудоспособности? 

2. Григорян — государственный служащий — была вынуждена ухаживать за 

заболевшим ребенком 7 лет в течение 18 дней в соответствии с данным листком 

нетрудоспособности. Стаж государственный службы составляет 8 лет. Заработок Григорян за 

предшествующие два года составил соответственно 520 000 руб. и 500 000 руб. Определите 

право на пособие и при необходимости его размер. 

3. Карнаух трудится электромонтером в ООО «Эльбрус». С ним заключен 

срочный трудовой договор на четыре месяца. Договором заработная плата определена в 20 

000 руб. Во время ужина он отравился некачественными продуктами питания. В результате в 

течение недели был временно нетрудоспособен. Страхового стажа до поступления на работу в 

ООО «Эльбрус» Карнаух не имел. Определите право на пособие и при необходимости его 

размер. 

4.4. Определение права на назначение пособия на погребение и определение 

размера данного пособия в конкретной практической ситуации. 

1. Мельников И.П. был привлечен Управлением Федеральной службы 

безопасности по Ставропольскому краю к выполнению специальных задач, связанных с 

проведением мероприятий по борьбе с терроризмом. В ходе одной из операций он 

получил увечье, повлекшее за собой наступление инвалидности. Мельникову И.П. было 

выплачено единовременное пособие как инвалиду. Через полгода Мельников И.П. 

скончался. 

Супруга умершего обратилась в УФСБ по Ставропольскому краю с просьбой 

выплатить ей, сыну умершего (14 лет) и матери Мельникова И.П. (54 года) 

единовременное пособие, которое подлежит выплате в случае гибели (смерти) лица, 

участвовавшего в осуществлении мероприятия по борьбе с терроризмом, либо разницу 

между суммой этого пособия и пособия, выплаченного Мельникову И.П. Получив отказ, 



 

Мельникова Р.Л. обратилась в суд с требованием о взыскании единовременного пособия. 

Разрешите дело по существу спора. 

2. Пенсионер Николаев А.Р. был погребен как умерший, личность которого не 

установлена органами внутренних дел в определенные законодательством РФ сроки. По 

истечении 3 месяцев личность Николаева А.Р. была установлена и супруга умершего 

перезахоронила его на другом кладбище. 

Через 5 дней она обратилась в управление ПФР по месту жительства с заявлением 

о выплате социального пособия на погребение, на что получила отказ, так как 

первоначально погребение осуществлялось специализированной службой по вопросам 

похоронного дела, которой и возмещены услуги, оказываемые при погребении умерших. 

Посчитав отказ необоснованным, супруга Николаева А.Р. обратилась с иском в суд. 

Разрешите дело по существу спора. 

4.5. Решение практических ситуаций по определению права граждан на 

получение иных видов пособий и компенсационных выплат 

 1. Иванов, осуществляя свои трудовые обязанности, получил профессиональное 

заболевание, в результате которого утратил степень профессиональной трудоспособности на 

40%. 

На какие виды социального обеспечения имеет право Иванов. Укажите нормативные акты, 

регулирующие порядок, условия и размер предоставляемых видов социального обеспечения. 

2. Петров, военнослужащий по контракту, погиб при исполнении служебных 

обязанностей. Он был женат и у него осталось трое детей. 

Право на какие виды социального обеспечения будет иметь семья Петрова? Какими 

нормативными актами регулируются возникшие правоотношения? 

3. Сидоров, сотрудник правоохранительных органов, получил инвалидность II 

группы в результате исполнения служебных обязанностей. У него на иждивении находится 

дочь. Не женат. 

Укажите виды социального обеспечения, на которые имеет право семья Сидорова? 

4. Горюнов, работая по трудовому договору, получил профессиональное 

заболевание. 

Право на какие виды социальных услуг имеет право Горюнов? Укажите нормативные 

акты, регламентирующие данные отношения. 

5. Социальное обслуживание 

5.1. Анализ и изучение нормативно-правовых актов при решении практических 

ситуаций по определению права на социальное обслуживание 

5.2. Определение порядка предоставления отдельных видов социального 

обслуживания при решении практических ситуаций. 

5.3. Определение условий предоставления отдельных видов социального 

обеспечения с использованием справочно-правовых систем при решении практических 

ситуаций. 

5.4. Оформление пакета документов для помещения в стационарное учреждение 

социального обслуживания 

5.5. Решение практических ситуаций по определению условий и порядка 

реализации права на льготы и преимущества отдельным категориям граждан. 

5.6. Общие положения о социальной поддержке. Виды социальной поддержки 

6. Медицинская помощь и лечение 

6.1. Право на охрану здоровья. Система медицинской помощи 

1. Определите, вправе ли субъект РФ самостоятельно уточнять понятие 

государственной социальной помощи, а орган местного самоуправления установить на 

своей территории выплату муниципальной государственной социальной помощи. 

2. Рассчитайте разницу между прожиточным минимумом, минимальным размером 

оплаты труда и потребительской корзиной, установленными в Свердловской области на 

момент решения задачи. 

3. Семья из трех человек: отец, 45 лет, работает на полставки, заработная плата 

3200 руб., мать, 44 года, состоит на учете в службе занятости, получает пособие по 



 

безработице в минимальном размере, несовершеннолетний ребенок. Определите виды и 

размер государственной социальной помощи, подлежащей предоставлению данной семье. 

6.2. Лекарственное лечение. Виды медицинской помощи. Санаторно-курортное 

лечение 

7. Международное право социального обеспечения 

7.1. Гармонизация международно-правового регулирования социального 

обеспечения путем разработки общих принципов и норм социальной политики  

 

МДК.01.01. Право социального обеспечения  

Задание для тестированного контроля по разделу 

«Общие положения о праве социального обеспечения» 

(ОК 1, ПК 1.1.) 

 

Вариант 1 

1. Под социальным обеспечением понимается: 

a) любые формы помощи населению со стороны государства; 

b) форма выражения социальной политики государства, направленной на 

материальное обеспечение определенных категорий граждан в случае наступления 

юридически значимых событий; 

c) перераспределение благ в соответствии со строгой целевой направленностью. 

2. В каких основных формах осуществляется социальное обеспечение граждан в 

Российской Федерации: 

a) Социальное страхование; 

b) Общественная благотворительность; 

c) Социальная помощь; 

d) Государственное обеспечение. 

3. Выберите из предложенных вариантов правильный ответ. 

Понятие страхового стажа дано в: 

a) Федеральном законе «О страховых пенсиях в РФ» 

b) Федеральном законе «О государственном пенсионном обеспечении в РФ» 

c) Федеральном законе «Об обязательном пенсионном страховании в РФ» 

4. Внебюджетные государственные фонды: 

a) Негосударственный пенсионный фонд «Стратегия»; 

b) Фонд социального страхования РФ; 

c) Фонд занятости населения; 

d) Фонд обязательного медицинского страхования; 

e) Пенсионный фонд РФ. 

5. Основные виды трудового стажа (укажите неправильный ответ) 

a) специальный трудовой стаж в т. ч., выслуга лет 

b) трудовой стаж 

c) страховой стаж 

d) непрерывный трудовой стаж 

e) общий трудовой стаж 

6. Государственная система социального страхования не включает: 

a) пенсионное страхование; 

b) личное страхование и страхование имущества; 

c) социальное страхование (страхование по болезни); 

d) страхование занятости (страхование по безработице); 

e) медицинское страхование. 

7. Доказательствами страхового стажа признаются: 

a) документы 

b) свидетельские показания 



 

c) на основании сведений индивидуального (персонифицированного) учета 

d) решения суда. 

8. Являются ли компенсационные выплаты видом социального 

обеспечения? 

a) да; 

b) нет; 

c) это зависит от решения органа, компетентного в решении вопросов по социальному 

обеспечению. 

9. Является ли социальное обслуживание самостоятельным комплексным 

институтом права социального обеспечения? 

a) да; 

b) нет; 

c) только, если сочетается с пенсионным обеспечением. 

10. Право на социальное обеспечение в РФ имеют: 

a) только граждане РФ 

b) граждане РФ, иностранные граждане и лица без гражданства 

c) лица, застрахованные в соответствии с ФЗ «Об обязательном пенсионном 

страховании в РФ» 

Вариант 2 

1. Правильна ли на Ваш взгляд точка зрения, что: 

a) право социального обеспечения - это одна из отраслей российского права. 

b) право социального обеспечения - это одна из составляющих Трудового 

права. 

c) право социального обеспечения регламентирует порядок назначения 

пенсий и пособий. 

d) право социального обеспечения регулирует социальные отношения, 

устанавливая размеры пенсий и пособий. 

2. Выберите из предложенных вариантов правильный ответ. Какое понятие более 

общее (широкое): 

a) Трудовой стаж            b) Общий трудовой стаж          c) Страховой стаж 

d)Специальный страховой стаж 

3. Какие правоотношения составляют предмет права социального обеспечения? 

a) Материальные, процедурные, процессуальные; 

b) Трудовые, процессуальные; 

c) Гражданско-правовые. 

4. К иным периодам, зачитываемым в страховой стаж относятся: 

a) период прохождения военной службы по контракту 

b) период прохождения военной службы по призыву 

c) период ухода за ребенком до достижения им возраста 3х лет 

d) период учебы 

e) период получения пособия по безработице 

5. Субъектами общественных отношений, регулируемых правом социального 

обеспечения могут быть: 

a) граждане РФ, беженцы и вынужденные переселенцы. 

b) граждане РФ, лица без гражданства и иностранные граждане, постоянно 

проживающие на территории РФ. 

c) Министерство труда и социального развития, органы здравоохранения, 

органы образования, органы исполнительной власти, органы министерств 

и ведомств, профессиональные союзы, предприятия, учреждения и 

организации. 

d) все вышеперечисленные. 

6. Какие принципы положены в систему социального страхования РФ: 



 

a) Всеобщность и безвозмездность; 

b) Гарантированность выплат государством; 

c) Распространение на проживающих в РФ; 

d) Обеспечение только работающего населения. 

7. В специальный страховой стаж включаются периоды: 

a) работы с особыми условиями труда 

b) общественно-полезная деятельность 

c) учеба 

8. Финансирование государственной системы социального страхования 

составляют: 

a) государственные внебюджетные страховые фонды; 

b) пенсионный фонд РФ; 

c) фонд социального страхования РФ; 

d) государственный фонд занятости РФ; 

e) федеральные и территориальные фонды обязательного медицинского 

страхования. 

9. Согласно законодательству страховой стаж учитывается при определении права 

на: 

a) страховую пенсию          

b) пенсию за выслугу лет               

c) социальную пенсию 

10. Выделяют следующие формы социального обеспечения: 

a) государственное социальное страхование 

b) социальное обеспечение за счет прямых ассигнований из государственного бюджета 

c) локальное социальное обеспечение 

d) общественная благотворительность 
 

 

МДК.01.02.  
 

Задание для тестированного контроля по теме 

«Деловое общение» 

(ОК1,3,4,5,6,9) 

 

Вопрос 1. В каких формах реализуется деловое общение? 

1. Деловая беседа 

2. Деловые переговоры 

3. Деловая переписка. 

4. Деловые совещания 

5. Публичные выступления. 

Вопрос 2.  Какие контакты необходимо установить оратору со слушателями во 

время публичных выступлений: 
1. Личностный. 

2. Эмоциональный. 

3. Аргументированный. 

4. Познавательный. 

5. Аудиторный. 

Вопрос 3. Что такое аргументация: 
1. Способ убеждения кого-либо посредством значимых логических доводов. 

2. Способ восприятия значимых логических доводов. 

3. Возможность довести до собеседника значимые логические доводы. 

4. Способность донести до собеседника значимые логические доводы. 

5. Способ общения. 



 

Вопрос 4. Какие можно выделить правильные способы, чтобы начать беседу: 
1. Метод снятия напряжения. 

2. Метод зацепки. 

3. Метод риторических вопросов. 

4. Метод открытых вопросов. 

5. Метод прямого подхода. 

Вопрос 5. Как можно повлиять на партнера во время переговоров: 

1. Не садиться друг против друга, а использовать угловое расположение. 

2. Не использовать угловое расположение, а садиться друг напротив друга. 

3. Копировать жесты собеседника и принимать позу подражания. 

4. Использовать способ привлечения внимания собеседника. 

5. Использовать противоположные жесты и позу. 

Вопрос 6. Основные принципы грамотного телефонного общения: 

1. Положительные эмоции. 

2. Хорошее настроение собеседника. 

3. Жаргон. 

4. Четкость и правильность произношения слов. 

5. Нецензурное общение. 

Вопрос 7. Наиболее распространенные ошибки в телефонном общении: 

1. Цель не конкретизируется. 

2. Неправильно выбрано время для разговора. 

3. Излишняя эмоциональная насыщенность. 

4. Длительные телефонные переговоры. 

5. Использование жестов. 

Вопрос 8. Наиболее распространенная форма общения в деловой переписке: 

1. Товарищ. 

2. Уважаемый. 

3. Гражданин. 

Вопрос 9. Какими могут быть методы учителя направленные на организацию 

порядка и дисциплины в классе? 

1. Убеждение. 

2. Требование. 

3. Воззрение. 

4. Запрос. 

5. Внушение. 

Вопрос 10. Основные этапы деловой беседы? 

1. Начало беседы и информирование партнеров 

2. Аргументирование выдвигаемых положений 

3. Принятие решения 

4. Аргументирование принятых решений. 

5. Завершение беседы. 

Вопрос 11. Какие важные функции выполняет деловая беседа? 

1. Взаимное общение работников из одной деловой сферы 

2. Совместный поиск, выдвижение и оперативная разработка рабочих идей и 

замыслов 

3. Контроль и координация уже начатых деловых мероприятий 

4. Поддержание деловых контактов и стимулирование деловой активности. 

5. Выработка стратегии поведения в конфликтных ситуациях. 

Вопрос 12. От каких обстоятельств зависит ситуация во время переговоров?  

1. Отношение ведущих переговоров с их группами 

2. Язык, на котором говорят участники переговоров. 

3. Того, как сидят участники переговоров 

4. Присутствие зрителей 



 

5. Ход переговоров. 

Вопрос 13. Чем отличается официально-деловой стиль речи? 

1. Точностью 

2. Обезличенностью 

З. Стандартностью 

4. Отвлеченностью. 

5. Тенденциями к стереотипам. 

Вопрос 14. Чем отличается научный стиль речи? 

1. Отвлеченностью 

2. Обобщенностью 

З. Подчеркнутой логичности и связными выражениями 

4. Точностью. 

5. Стандартностью. 

Вопрос 15. Чем отличается публицистический стиль речи? 

1. Экспрессивностью 

2. Эмоциональностью 

З. Наличием гибкого стандарта 

4. Точностью. 

5. Отвлеченностью. 

Вопрос16. На стадии начала беседы ставятся следующие задачи? 

1. Установить контакт с собеседником. 

2. Создать благоприятную атмосферу для беседы. 

3. Подготовить тему для обсуждения. 

4. Определить степень важности беседы. 

5. Привлечь внимание к теме разговора. 

6. Пробудить интерес. 

Вопрос 17. Какая формулировка высказывает явное и глубокое возражение? 

1. В данном случае вы совершенно не правы! 

2. В данном случае вы возможно не правы! 

3. Может быть, в данном высказывании вы и не правы? 

Вопрос 18. Какому национальному стилю ведения деловых переговоров 

принадлежит хороший настрой на переговоры, энергичность, внешнее проявление 

дружелюбия и открытость? 

1. Китайский стиль. 

2.Французский стиль. 

3. Английский стиль. 

Вопрос 19. Для чего необходимо произнести вслух перед выступлением «Я 

знаю то, чего не знают слушатели. Я хочу им об этом рассказать!»? 

1. Для установления контакта с аудиторией. 

2. Для снятия барьера страха. 

3. Для устранения всех сомнений. 

Критерии оценки теста: 

Оценка уровня подготовки 

Балл 

(отметка) 

Результат 

5  Отлично  более 89% правильных ответов  

4  Хорошо  70%-89% правильных ответов  

3  Удовлетворительно  51%-69% правильных ответов  

2  Неудовлетворительн

о  

менее 51% правильных ответов  

 

 



 

Оценочные средства для проведения контрольного среза знаний за текущий период 

обучения 

 

МДК.01.01. Право социального обеспечения  

(ОК1. ОК 3, ОК 4, ОК 5, ОК 6, ОК 7, ОК 9 ПК 1.1.-1.6.) 

Вариант 1 

1. Что характеризует метод права социального обеспечения: 

А) отсутствие равенства и подчиненности.; 

Б) реализация гражданами прав на отдельные виды социального обеспечения; 

В) равноправие всем гражданам РФ и иностранным гражданам; 

Г) гарантированность при реализации прав. 

 

2. Общий трудовой стаж в пенсионном обеспечении имеет значение для лиц, начавших 

трудовую деятельность до 1 января: 

А) 1991г; 

Б) 1996 г; 

В) 2000 г; 

Г) 2001 г. 

Д) 2002 г. 

 

3. Пенсия по инвалидности назначается на срок 

А) 3 года; 

Б) 10 лет; 

В) 15 лет; 

Г) на период инвалидности 

 

4. На размер страховой пенсии по случаю потери кормильца не влияет: 

А) количество ее получателей; 

Б) величина страховых взносов на страховую пенсию; 

В) наличие иждивенцев у ее получателей; 

Г) проживание в районах Крайнего Севера 

 

5. В стаж работы в должности судьи включаются: 

А) время работы судьей; 

Б) время работы в аппаратах судов; 

В) время работы в качестве прокурора 

Г) время прохождения муниципальной службы. 

 

6. В качестве оснований для перерасчета пенсий не может выступать: 

А) увеличение прожиточного минимума пенсионера; 

Б) изменение группы инвалидности инвалида; 

В) изменение количества иждивенцев пенсионера; 

Г) достижение пенсионера 80-летнего возраста. 

 

7. Листок временной нетрудоспособности выдается гражданам: 

А) если у них не выявлено признаков временной нетрудоспособности; 

Б) при временной нетрудоспособности, наступившей в период ежегодного 

оплачиваемого отпуска; 

В) находящимся под стражей или административным арестом; 



 

Г) учащимся образовательных учреждений. 

 

8. Право на материнский (семейный) капитал может возникнуть у отца ребенка в случае: 

А) наличия гражданства РФ; 

Б) по соглашению родителей ребенка; 

В) в случаях смерти матери; объявление ее умершей; 

Г) признание матери ограниченно дееспособной. 

 

9. Опека устанавливается: 

А) над несовершеннолетним ребенком (до 18 лет); 

Б) нетрудоспособным ребенком; 

В) ограниченно дееспособным; 

Г) нет верного ответа. 

 

10. К формам социального обслуживания относятся: 

А) социальное обслуживание на дому; 

Б) пенсионное обеспечение; 

В) полустационарное социальное обслуживание; 

Г) медицинское обслуживание 

Д) стационарное социальное обслуживание 

 

Вариант 2 

1. Источниками права социального обеспечения на федеральном уровне являются: 

А) Конституция РФ; 

Б) федеральные законы; 

В) акты общественных объединений федерального уровня; 

Г) акты высших судебных органов. 

 

2. В общий страховой стаж засчитывается период ухода одного из родителей за каждым 

ребенком до достижения им возраста полутора лет, но не более в общей сложности:  

А) трех лет; 

Б) четырех с половиной лет; 

В) шести лет; 

Г) семи с половиной лет. 

 

3. Ожидаемый период выплаты накопительной пенсии, применяемый для ее расчета: 

А) 168 месяцев; 

Б) 192 месяца; 

В) 228 месяцев; 

Г) 234 месяца. 

 

4. Для возникновения права на страховую пенсию по инвалидности необходимо наличие 

страхового стажа продолжительностью 

А) не менее 1 года; 

Б) не менее 5 лет; 

В) не менее 15 лет. 

Г) продолжительность страхового стажа не имеет значение 

 



 

5. К членам семьи умершего, обеспечиваемым пенсиям по случаю потери кормильца, не 

относятся: 

А) братья, сестры; 

Б) дедушка, бабушка; 

В) дяди, тети; 

Г) дети. 

 

6.Социальная пенсия назначается и выплачивается из средств: 

А) федерального бюджета; 

Б) Фонда социального страхования; 

В) работодателя; 

Г) Пенсионного фонда; 

 

7. Заявление о назначении пожизненного содержания судьи рассматривается в течение: 

А) 5 дней; 

Б) 10 дней; 

В) 15 дней; 

Г) 30 дней. 

 

8. Право выдать листок временной нетрудоспособности имеют: 

А) врачи, занимающиеся частной медицинской практикой, имеющие лицензию на 

медицинскую деятельность; 

Б) лечащие врачи специализированных (противотуберкулезных) санаториев, при наличии 

лицензии; 

В) врачи организаций скорой медицинской помощи; 

Г) врачи клиник научно-исследовательских институтов протезирования 

 

9. К единовременным пособиям относится: 

А) пособие по уходу за ребенком; 

Б) пособие на ребенка; 

В) пособие на ребенка военнослужащего, проходящего военную службу по призыву; 

Г) пособие по беременности и родам. 

 

10. Выплата пособия по безработице осуществляется из средств: 

А) работодателя; 

Б) местных бюджетов; 

В) бюджетов РФ; 

Г) ФСС РФ; 

Д) федерального бюджета. 

 

 

МДК.02.02. Организация пассажирских перевозок и обслуживание пассажиров  

(по видам транспорта) 

(ОК1-9 ПК. 2.1-2.3) 

Вариант 1 

 

Критерии оценки теста: 

Оценка уровня подготовки 

Балл Результат 



 

(отметка) 

5  Отлично  более 89% правильных ответов  

4  Хорошо  70%-89% правильных ответов  

3  Удовлетворительно  51%-69% правильных ответов  

2  Неудовлетворительн

о  

менее 51% правильных ответов  

 

 

Оценочные средства для проверки остаточных знаний за предыдущий период 

 

МДК.01.01. Право социального обеспечения 

(ОК1, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ОК 6, ОК 7, ОК 9; ПК. 1.1-1.6.) 

Вариант 1 

1. Какие отношения не входят в предмет права социального обеспечения? 

а) прохождение иностранными гражданами экзамена для получения 

разрешения на пребывание на территории РФ; 

б) действия по представлению документов в ПФ РФ для получения пенсии; 

в) выдача листка временной нетрудоспособности врачом лечебного 

учреждения; 

г) получение пособия на детей 

2. Определенные виды социального обеспечения являются … права 

социального обеспечения. 

а) объектом; 

б) предметом; 

в) средствами. 

3. В чем состоит экономическая функция права социального обеспечения? 

а) если у граждан падает заработок или наступает иной страховой случай, то их 

доход выравнивается посредством предоставления материальных благ со стороны 

государства; 

б) в возможности осуществления государством намеченной социальной политики, 

то есть создания таких условий, при которых гражданин может жить достойно и свободно 

развиваться; 

в) в оказании влияния государства на продолжительность жизни населения, 

увеличение рождаемости и уменьшения показателей смертности. 
4. Какие денежные выплаты не включаются в систему видов социального 

обеспечения: 
а) пенсии; 
б) пособия; 
в) премии; 
г) материальная помощь государственному гражданскому служащему при 

предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска; 
д) материнский (семейный) капитал. 

5. С каким видом стажа законодательство связывает право на получение 

досрочной пенсии? 

а) специальным; 

б) страховым; 

в) общим трудовым. 

6. Что понимается под гуманностью социального обслуживания? 
а) сотрудники социальных учреждений, которые оказывают помощь 

нуждающимся, должны уважать последних; 



 

б) услуги социальной направленности по общему правилу должны 

оказываться только с добровольного согласия граждан; 

в) социальное обслуживание должно быть адресовано только тем лицам, 

которые реально нуждаются в помощи. 

7.  Пенсионный фонд это: 

а) учреждение, основным видом деятельности которого является организация 

социальных выплат; 

б) учреждение, являющееся частью федерального бюджета; 

в) самостоятельное финансово-кредитное учреждение, основным видом 

деятельности которого является организация и ведение индивидуального 

персонифицированного учёта, ведение государственного банка данных по всем 

категориям плательщиков страховых взносов в ПФР. 

8. К числу каких правоотношений относятся пенсионные правоотношения по 

сроку действия?  

а) длительно длящихся;  

б) кратковременно длящихся;  

в) срочных;  

г) разовые. 

9. Перевод с одного вида трудовой пенсии на другой производится: 

а) со дня подачи заявления о переводе; 

б) по истечении 6 месяцев; 

в) с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором пенсионером подано 

заявление о переводе; 

10. Пенсия за выслугу лет может быть назначена военнослужащим, 

проходящим военную службу: 

а) по призыву;                       

б) и по призыву и по контракту; 

в) по контракту;                    

г) военнослужащим пенсия за выслугу лет не может быть назначена. 

11. Ежемесячное пособие на ребенка выплачивается: 

а) до достижения ребенком возраста 16 лет (а учащимся в общеобразовательном 

учреждении – 18 лет); 

б) до достижения ребенком возраста 18 лет (а учащимся в общеобразовательном 

учреждении – 23 лет); 

в) до достижения ребенком возраста 14 лет. 

12. Получателями пособия на погребение являются: 
а) только супруг умершего, отец или мать; 

б) супруг умершего, его близкие и иные родственники; 

в) супруг умершего, его близкие и иные родственники, законный представитель 

или другое лицо, взявшее на себя обязанности и расходы по погребению умершего. 

13. Единовременное пособие женщинам, вставшим на учет в медицинских 

организациях в ранние сроки беременности, назначается женщине, вставшей на учет 

в сроки беременности до: 

а) 8 недель; 

б) 10 недель; 

в) 12 недель; 

г) 18 недель. 

14. Лицам какого возраста устанавливается категория «ребенок-инвалид»: 

а) до 18 лет 



 

б) 14 лет; 

в) 16 лет; 

г) 21 года. 

15. Приемная семья — это: 

а) форма собрания людей, объединенных общностью проживания в пределах 

квартиры или дома; 

б) форма объединения людей, связанных родством или свойством 

(усыновление), совместно проживающих и ведущих совместное хозяйство; 

в) самоорганизация работников для самозащиты своих прав, свобод и 

интересов на производстве и в обществе; 

г) форма устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, на основании договора между органами опеки и попечительства и приемными 

родителями о передаче ребенка (детей) на воспитание (супругами или отдельными 

гражданами, желающими взять детей на воспитание в семью) на срок, установленный 

договором; 

д) совместно проживающие граждане без определенного мести жительства, 

зарегистрированные беженцы, вынужденные переселенцы. 

 

 

Ответы 

1 а 9 в 

2 а 10 б 

3 А 11 а 

4 в.г 12 в 

5 А 13 в 

6 а 14 а 

7 в 15 г 

8 а   

 

Вариант 2 
1. Под правообразующими юридическими фактами в сфере социального 

обеспечения понимаются: 
а) факты, влекущие возникновение правоотношения; 
б) факты, влекущие изменение правоотношения; 
в) факты, влекущие прекращение правоотношения; 
г) факты-состояния 
2. Какой из органов или учреждений не входит в подсистему управления 

системы социального обеспечения РФ: 
а) ПФР и его структурные подразделения; 
б) бухгалтерия работодателя; 
в) Министерство обороны РФ; 
3. К субъектам общественных отношений, регулируемых правом социального 

обеспечения относятся: 
а) беженцы и вынужденные переселенцы; 

б) Министерство финансов РФ; 

в) Министерство труда и социального развития РФ; 



 

г) органы ЗАГС. 

4. Что представляет собой государственная пенсия? 

а) это вид денежного довольствия, которое гражданин каждый месяц получает от 

государства после того, как наступил юридический факт, который повлек право на его 

получение; 

б) это часть пенсионной системы, в которой помимо государственной пенсии и 

обязательного страхования гражданин получает дополнительную пенсию за счет 

добровольных взносов работодателей и застрахованных лиц; 

в) это единовременное пособие гражданам, выплачиваемое учреждением 

Пенсионного фонда РФ по достижении ими пенсионного возраста. 

5. К какому виду социального обеспечения относится предоставление 

гражданам социального обслуживания на дому? 

а) к услугам и льготам; 

б) к денежной выплате; 

в) к натуральной помощи. 

6. Влияет ли степень инвалидности на размер страховой пенсии по 

инвалидности: 

а) да, влияет на размер базовой части; 

б) нет, не влияет; 

в) да, влияет на размер базовой и страховой части. 

7. Фонд социального страхования это: 

а) самостоятельное финансово-кредитное учреждение, основным видом 

деятельности которого является организация и ведение персонифицированного учета, 

ведение государственного банка данных по всем категориям плательщиков страховых 

взносов; 

б) система фондов, состоящая из федеральных и территориальных фондов, 

созданных для реализации закона РФ «О медицинском страховании граждан в РФ» и 

реализации государственной политики в области медицинского страхования; 

 в) специализированное финансово-кредитное учреждение, основной задачей 

которого является - обеспечение гарантированных государством пособий по безработице. 

8. Понятия «социальная защита» и «социальное обеспечение» соотносятся 

между собой следующим образом: 

а) как целое и его часть; 

б) как две равные величины; 

в) как две разные величины, ничем между собой не связанные; 

г) эти понятия в принципе нельзя сравнивать. 

9.  Какой нормативный правовой акт имеет высшую юридическую силу?  

а) Постановление Конституционного Суда;  

б) Международный договор;  

в) Коллективный договор;  

г) Постановление Правительства РФ;  

д) Конституция РФ.  

10. Субъектами отношений по обязательному социальному страхованию 

являются: 

а) страхователи; 

б) страховщики; 

в) заемщики; 

г) кредиторы. 

11. Перевод с одного вида трудовой пенсии на другой производится: 



 

а) со дня подачи заявления о переводе; 

б) по истечении 6 месяцев; 

в) с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором пенсионером подано 

заявление о переводе; 

12. Выплата страховой пенсии прекращается: 

а) в связи с поступлением на работу; 

б) случае признания пенсионера безвестно отсутствующим; 

в) в связи со вступлением в новый брак; 

г) в случае утраты пенсионером права на назначенную пенсию. 

13. На основании какого нормативно-правового акта получают пенсионное 

обеспечение военнослужащие, проходившие военную службу по контракту: 

а) Федерального закона от 15.12.2001 г. «О государственном пенсионном 

обеспечении в РФ»; 

б) Федерального закона от 17.12.2001 г. «О трудовых пенсиях в РФ»; 

в) Закона РФ от 12.02.1993 г. «О пенсионном обеспечении лиц, проходивших 

военную службу, службу в органах внутренних дел, государственной противопожарной 

службе, учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, и их семей». 

14. Приемная семья — это: 

а) форма собрания людей, объединенных общностью проживания в пределах 

квартиры или дома; 

б) форма объединения людей, связанных родством или свойством 

(усыновление), совместно проживающих и ведущих совместное хозяйство; 

в) самоорганизация работников для самозащиты своих прав, свобод и 

интересов на производстве и в обществе; 

г) форма устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, на основании договора между органами опеки и попечительства и приемными 

родителями о передаче ребенка (детей) на воспитание (супругами или отдельными 

гражданами, желающими взять детей на воспитание в семью) на срок, установленный 

договором; 

д) совместно проживающие граждане без определенного мести жительства, 

зарегистрированные беженцы, вынужденные переселенцы. 

15. Пособия по временной нетрудоспособности имеют ряд отличительных 

признаков. Выберите верное утверждение: 

а) пособие по временной нетрудоспособности выплачивается в качестве 

утраченного заработка и не исключает возможность получения пособия наряду с оплатой 

труда; 

б) пособие по временной нетрудоспособности исчисляется по МРОТ; 

в) пособие по временной нетрудоспособности выплачивается в качестве 

утраченного заработка, поэтому исключает возможность получения пособия наряду с 

оплатой труда; 

г) пособие по временной нетрудоспособности не выплачивается при 

необходимости осуществления ухода за больным членом семьи. 

 

Ответы 

№ вопроса Правильный ответ 

 

1 а 

2 а 

3 а,в,г 

4 а 

5 а 



 

6 а 

7 в 

8 а 

9 д 

10 а.б 

11 в 

12 б,г 

13 в 

14 г 

15 в 
 

Вариант 3 

1. Категории субъектов не характерные для права социального обеспечения? 

а) управомоченный субъект; 

б) обязанный субъект; 

в) легальный субъект; 

г) хозяйствующий субъект. 

2. Состояние российской пенсионной системы с точки зрения до-

статочности средств обязательного пенсионного страхования для наполнения 

бюджета ПФР можно охарактеризовать следующим образом: 

а) взносы избыточны; 

б) взносы недостаточны; 

в) в целом они обеспечивают сбалансированный бюджет; 

г) их было бы достаточно, если бы они не переводились в федеральный 

бюджет. 

3. Какой минимальный страховой стаж требуется для назначения 

страховой  пенсии по старости на общих основаниях: 

а) 1 день; 

б) 5 лет; 

в) 1 год; 

г) 20 лет. 

4. Бюджетные пенсии классифицируются на пенсии: 
а) по инвалидности, за выслугу лет, по старости, социальные, по случаю 

потери кормильца; 

б) по старости, по случаю потери кормильца, по инвалидности; 

в) минимальные, средние и высокие. 

5. Может ли иждивенец получать пенсию по потере кормильца, если не 

проживал с ним до его смерти? 
а) да, может; 

б) да, но только если был зарегистрирован с кормильцем по одному адресу; 

в) нет, такого права он не имеет. 

6. Каковы условия признания гражданина безработным? 
а) он должен быть трудоспособен, но не иметь работы и заработка; 

б) он должен состоять на учете в центре занятости и быть готовым 

приступить к работе. 

в) оба варианта верные; 

7. Негосударственный пенсионный фонд это: 
а) особая организационно-правовая форма некоммерческой организации 

социального обеспечения, исключительным видом деятельности которой является 

негосударственное пенсионное обеспечение участников фонда; 



 

б) особая организационно-правовая форма некоммерческой организации 

социального обеспечения, исключительным видом деятельности негосударственное 

социальное обслуживание инвалидов; 

в) особая организационно-правовая форма организации обеспечения, действующая 

на основании разрешения ПФР и занимающаяся предоставлением социальной защиты. 

8. Цель предоставления мер социальной защиты заключается в том, чтобы: 
а) поднять жизненный уровень населения страны; 

б) довести доходы всего населения до прожиточного минимума; 

в) компенсировать или свести к минимуму последствия изменения материального и 

(или) социального положения граждан вследствие наступления страхового риска; 

г) помочь гражданам в трудной жизненной ситуации 

9.  Прожиточный минимум — это: 
а) стоимость продуктов питания в расчете на один месяц; 

б) стоимость продуктов питания и предметов одежды в расчете на месяц; 

в) стоимость потребительской корзины; 

г) стоимость потребительской корзины, а также обязательные платежи и сборы. 

10. Видами социальных страховых рисков являются: 
а) отсутствие профессиональной подготовки; 

б) инвалидность; 

в) осуждение к лишению свободы; 

г) наступление старости. 

11. Какие периоды засчитываются в страховой стаж: 

а) учеба в институте; 

б) период получения пособия по безработице; 

в) период ухода, осуществляемого трудоспособным лицом за инвалидом II группы 

(II степени); 

г) период получения пособия по временной нетрудоспособности. 

12. Влияет ли степень инвалидности на размер трудовой пенсии по 

инвалидности: 

а) да, влияет на размер базовой части; 

б) нет, не влияет; 

в) да, влияет на размер базовой и страховой части. 

13. Право на единовременное пособие при рождении ребенка имеет: 

а) только мать ребенка; 

б) только один из родителей ребенка; 

в) один из родителей либо лицо, его заменяющее; 

г) каждый из родителей ребенка. 

14. Какие виды пенсий по государственному пенсионному обеспечению могут 

быть назначены гражданам, пострадавшим в результате радиационных или 

техногенных катастроф, и членам их семей: 

а) пенсия за выслугу лет, по старости, по инвалидности и по случаю потери 

кормильца; 

б) пенсия по инвалидности и по случаю потери кормильца; 

в) пенсия по старости, по инвалидности и по случаю потери кормильца. 

г) пенсия по инвалидности и социальная пенсия; 

15. Каким органом выплачивается пособие по беременности и родам 

женщинам, уволенным в связи с ликвидацией предприятий, учреждений и других 

организаций в течение 12 месяцев до признания их безработными: 

а) органами занятости населения; 

б) органами социальной защиты по месту жительства; 

в) органами ЗАГС; 



 

 

Ответы 

№ вопроса Правильный ответ 

 

1 в,г 

2 б 

3 б 

4 а 

5 а 

6 в 

7 а 

8 в 

9 г 

10 б,г 

11 б,г 

12 в 

13 б 

14 в 

15 б 
 

Вариант 4 
1. Не может выступать объектом правоотношений в сфере социального 

обеспечения:  
а)  пенсия; 
б) пособие;  
в)  заработная плата; 
г) компенсация за неиспользованный отпуск; 
д) медицинская помощь. 
3. Не относятся к элементам российской пенсионной системы: 
а) субъекты обеспечения; 
б) источники финансирования; 
в) отдельные виды пенсий; 
г) международные организации (МОТ, ВОЗ и т.п.). 
3. Процедурные правоотношения – это: 
а) правоотношения по установлению фактов, имеющих юридическое значение; 

б) правоотношения по рассмотрению споров между сторонами; 

в) правоотношения по поводу отдельных видов социального обеспечения. 

 

4. На основании какого документа устанавливается стаж, 

приобретенный после регистрации в качестве застрахованного лица: 

а) трудовой книжки; 

б) выписки из индивидуального лицевого счета; 

в) справки работодателя. 

5. Кто может быть признан безработным? 
а) лицо, которое состоит на учете в центре занятости, но отказалось от 

предложенной работы единожды; 

б) 16-летний подросток; 

в) лицо, которому назначена пенсия по старости. 

6. Что из указанного относится к компенсационным выплатам? 

а) выплата по уходу за ребенком до достижения им возраста 3 лет; 

б) единовременная выплата беременной женщине, если она встала на учет в 

женскую консультацию на ранних сроках; 



 

в) выплата на погребение усопшего родственника. 

7. Видами государственного социального обеспечения являются: 

а) заработная плата; 

б) пособия; 

в) премии; 

г) пенсии. 

8. К числу каких правоотношений относятся пенсионные правоотношения по 

сроку действия?  

а) длительно длящихся;  

б) кратковременно длящихся;  

в) срочных;  

г) разовые. 

9. При полном отсутствии у инвалида страхового стажа ему назначается 

следующий вид пенсии: 

а) трудовая пенсия по инвалидности; 

б) социальная пенсия; 

в) право на пенсию отсутствует. 

10. Получателем единовременного пособия при рождении ребенка является: 

а) мать ребенка; 

б) мать ребенка, отец, бабушка или дедушка; 

в один из родителей либо лицо, их заменяющее. 

11. Безработными не могут быть признаны: 

а) граждане, которым назначена пенсия; 

б) трудоспособные граждане, которые не имеют работы и заработка; 

в) осужденные по решению суда к наказанию в виде лишения свободы; 

г) граждане, не достигшие 16-летнего возраста; 

д) граждане, впервые ищущие работу. 

12.  Федеральные государственные служащие имеют право на пенсию за 

выслугу лет при наличии стажа государственной службы: 

а) не менее 25 лет; 

б) не менее 20 лет; 

в) не менее 15 лет. 

13. При усыновлении ребенка (детей) в возрасте до трех месяцев пособие по 

беременности и родам: 

а) не выплачивается; 

б) выплачивается со дня его усыновления и до истечения 70 календарных дней 

со дня его усыновления; 

в) выплачивается со дня его усыновления в течение трех месяцев; 

г) выплачивается со дня его усыновления и до истечения 70 календарных дней 

со дня рождения ребенка. 

14. Право на материнский (семейный) капитал возникает: 

а) со дня рождения первого ребенка; 

б) дня рождения (усыновления) второго, третьего ребенка или последующих 

детей; 

в) дня рождения (усыновления) второго, третьего ребенка или последующих 

детей независимо от периода времени, если предыдущему ребенку исполнилось не более 

18 лет. 



 

15. Какое из перечисленных учреждений дает заключение, что ребенок 

является инвалидом: 

а) учреждение государственной или муниципальной системы здравоохранения; 

б) врачебно-экспертная комиссия; 

в) центры медико-социальной помощи; 

г) учреждение медико-социальной экспертизы 

 

Ответы 

№ вопроса Правильный ответ 

 

1 вг 

2 г 

3 в 

4 б 

5 а 

6 а 

7 бг 

8 а 

9 б 

10 в 

11 а 

12 в 

13 б 

14 б 

15 б 
 

МДК.01.02. Психология социально-правовой деятельности 

(ОК 1-6, 9, 10, 11) 

 

Вариант 1 

1.Что такое психология? 

 

1.Наука о человеке. 

2.Наука о душе. 

3.Наука о психологическом расстройстве. 

4.Наука о поведении и культуре.  

 

2.Разделы психологии. 

 

1 Психологические виды личности. 

2.Психологические свойства личности. 

3 Психологические мысли личности 

 4..Психологические  атаки личности 

 

3.Что такое общение? 

 

1.Потребность. 

2. Роскошь. 

3. Влечение. 



 

4. Привязанность. 

 

4. Виды конфликтов? 

 

1. Жесткий. 

2. Средний. 

3. Межличностный. 

4. Слабый.  

 

5.Типы темперамента. 

 

1. Холерик, сангвиник, меланхолик и личностный. 

2. Холерик, сангвиник, меланхолик и характер. 

3. Холерик, сангвиник, меланхолик и умник. 

4. Холерик, сангвиник, меланхолик и флегматик. 

 

6.Виды делового общения? 

 

1. «по вертикали» 

2. «по горизонтали» 

3. «по диагонали» 

4. «по кривой» 

Выбрать два ответа. 

 

7.Перечислить виды конфликтов. 

 

8.Что такое аффект? Дать определение. 

 

9.Чем отличается личность от индивида? 

 

1. Наличием веса. 

2. Наличием ума. 

3. Наличием разума. 

4. Наличием памяти. 

 

10.Перечислить задачи психологии. 

 

11.Перечислить и раскрыть понятие- методы психологии. 

 

12.Раскрыть понятие – разделы психологии. 

 

13. Виды конфликтов. 

 

14. Настроение, аффект и стрессы. 

 

15.Перечислить факторы, влияющие на развитие и формирование личности. 

Вариант 2 

1.Чем в древности была психология? 

 

1. Составной частью философии. 

2. Составной частью астрологии. 

3. Составной частью агрономии. 



 

4. Составной частью политологии. 

 

2.Что из перечисленного относится к психологии? 

 

1. Психические атаки. 

2. Психические заболевания. 

3. Психические расстройства. 

4. Психические процессы. 

 

3. Какие бывают эмоции? 

 

1. Положительные и плохие. 

2. Хорошие и плохие. 

3. Нейтральные и позитивные. 

4. Отрицательные и положительные. 

 

4. Перечислить типы темперамента. 

 

5. Как возникает личностью? 

1. Личностью рождаются. 

2. Личностью умирают. 

3. Личностью становятся. 

4. Личностью оказываются. 

 

6. Факторы, влияющие на  развитие и формирование личности. 

 

1. Воспитание, наследственность и окружающий мир. 

2. Воспитание, любовь и забота. 

3. Воспитание, друзья и мышление. 

4. Воспитание, чувства и мораль. 

 

7. Кто был основоположником первой в мире психологической лаборатории? 

 

1. Фрейд 

2. Вундт 

3. Бехтерев 

4. Ушинский 

 

8.Какой метод является основным в психологии? 

 

1. Генетический  

2. Эксперимент 

3. Беседа 

4. Тестирование 

 

5. Сновидение представляет собой 

 

1 Бессознательное отражение действительности 

2. Разновидность галлюцинаций 

3. Пассивный вид воображения 

4. Вид активного воображения.  

 



 

10. Темперамент был впервые описан 

 

1. Аристотелем 

2. Павловым 

3. Платоном 

4. Походов князя Святослава 

 

11.Перечислить и раскрыть понятие- методы психологии. 

 

12.Раскрыть понятие – разделы психологии. 

 

13. Виды конфликтов. 

 

14. Настроение, аффект и стрессы. 

 

15.Перечислить факторы, влияющие на развитие и формирование личности  

 

Вариант 3 

 

1. Стили межличностных воображений, основанный на беспрекословном подчинении 

руководителю(лидеру) 

1 Либеральный 

2. Авторитарный 

3. Демократический 

4.Опека 

 

2.Что относится к врожденным индивидуальным особенностям личности: 

 

1. Темперамент 

2. Способности 

3. Характер 

4. Память 

 

3. Как называется процесс, при котором окружающая действительность представляется в 

неправдоподобных образах, и человек понимает это 

 

1. Воображение 

2. Галлюцинации 

3. Иллюзии 

4. Синестезия 

 

4.Удовлетворенность результатами своей деятельности это проявление? 

 

1. Интеллектуальных чувств 

2. Нравственных чувств 

3. Практических чувств 

4. Эстетических чувств 

 

5. Какое из нижеприведенных качеств характеризует человека как проявление личности: 

 

1. Аккуратность 

2. Эмоциональность 



 

3. Вспыльчивость 

4. Робость 

5.застенчивость 

 

6.процесс развития индивида от рождения до смерти называется: 

 

1. Филогенез 

2. Онтогенез 

3. Эволюция 

4. Акселерация 

5.эмансипация 

 

7. Сценарист написал пьесу для театра. О каком виде речи можно говорить в данном 

случае: 

 

1. Диагностическая 

2. Монологическая 

3. Письменная 

4. Внутренняя 

 

8.Характер это? 

 

1. Проявление воли человека 

2. Особенности личности, проявляемые в деятельности и общении 

3. Определенная психологическая установка 

4. Врожденное природное качество 

 

9.Когда сформировалась психология как самостоятельная наука? 

 

1. До н.э 

2. 3 в н.э 

3. 19 в 

4. 20 в 

 

10. Благодаря какому психологическому процессу создаются качественно новые 

продукты, способствующие прогрессу общество в целом?  

 

1. Воображению 

2. Мышлению 

3. Памяти 

4. Ощущению 

 

11.Перечислить и раскрыть понятие- методы психологии. 

 

12.Раскрыть понятие – разделы психологии. 

 

13. Виды конфликтов. 

 

14. Настроение, аффект и стрессы. 

 

15. Перечислить факторы, влияющие на развитие и формирование личности 

 



 

Вариант 4 

1.Чем в древности была психология? 

 

1. Составной частью философии. 

2. Составной частью астрологии. 

3. Составной частью агрономии. 

4. Составной частью политологии. 

 

2.Что из перечисленного относится к психологии? 

 

1. Психические атаки. 

2. Психические заболевания. 

3. Психические расстройства. 

4. Психические процессы. 

 

3. Какие бывают эмоции? 

1. Положительные и плохие. 

2. Хорошие и плохие. 

3. Нейтральные и позитивные. 

4. Отрицательные и положительные. 

 

4. Перечислить типы темперамента. 

 

5. Как возникает личностью? 

1. Личностью рождаются. 

2. Личностью умирают. 

3. Личностью становятся. 

4. Личностью оказываются. 

 

6. Факторы, влияющие на  развитие и формирование личности. 

 

1.Воспитание, наследственность и окружающий мир. 

2.Воспитание, любовь и забота. 

3.Воспитание, друзья и мышление. 

4.Воспитание, чувства и мораль. 

 

7Кто был основоположником первой в мире психологической лаборатории? 

 

1. Фрейд 

2. Вундт 

3. Бехтерев 

4. Ушинский 

 

8.Какой метод является основным в психологии? 

 

1. Генетический  

2. Эксперимент 

3. Беседа 

4. Тестирование 

9. Сновидение представляет собой 

 

1 Бессознательное отражение действительности 



 

2. Разновидность галлюцинаций 

3. Пассивный вид воображения 

4. Вид активного воображения.  

 

10. Темперамент был впервые описан 

 

1. Аристотелем 

2. Павловым 

3. Платоном 

4. Походов князя Святослава 

 

11.Перечислить и раскрыть понятие- методы психологии. 

 

12.Раскрыть понятие – разделы психологии. 

 

13. Виды конфликтов. 

 

14. Настроение, аффект и стрессы. 

 

15.Перечислить факторы, влияющие на развитие и формирование личности 

 

Варианты ответов 

 

1 Вариант 2 Вариант 3 Вариант 

Часть 1 Часть 1 Часть 1 

1 в 1 б 1 б 

2 б 2 а 2 в 

3 б 3 б 3 б 

4 в 4 в 4 в 

5 а 5 в 5 г 

6 в 6 а 6 а 

7 б 7 б 7 в 

8 в 8 а 8 в 

9 а 9 в 9 а 

10 а 10 а 10 б 

 

 

Критерии оценки теста: 

Оценка уровня подготовки 

Балл 

(отметка) 

Результат 

5  Отлично  более 89% правильных ответов  

4  Хорошо  70%-89% правильных ответов  

3  Удовлетворительно  51%-69% правильных ответов  

2  Неудовлетворительн

о  

менее 51% правильных ответов  

 

1.2 Комплект заданий для самостоятельной работы. 

 

3.2.1 Темы самостоятельной работы студентов 

№ 

п\п 

Разделы и темы рабочей 

программы 

Перечень домашних 

заданий и других 
Осваиваемые 

Объем в 

часах 



 

самостоятельного 

изучения 

вопросов для 

самостоятельного 

изучения 

компетенции 

1 2 3 4 5 

 
МДК.01.01. Право 

социального обеспечения 
   

 
Общие положения о праве 

социального обеспечения 
   

1.  

Система права социального 

обеспечения 

Составление и 

заполнение таблицы 

ОК 1,3,4,5,6,7,9; 

ПК 1.1.-1.6. 
2 

2. 

История возникновения 

государственного 

социального обеспечения в 

России 

доклад ОК 1,3,4,5,6,7,9; 

ПК 1.1.-1.6. 2 

3. 

Финансовые основы 

социального обеспечения в 

РФ 

Составление и 

заполнение таблицы  

ОК 1,3,4,5,6,7,9; 

ПК 1.1.-1.6. 
4 

4. 

Источники права 

социального обеспечения 
Составление и заполнение 

таблицы 
ОК 1,3,4,5,6,7,9; 

ПК 1.1.-1.6. 
2 

 Трудовой и страховой стаж    

5. 

Документы, 

подтверждающие периоды 

страхового стажа 

План-конспект  ОК 1,3,4,5,6,7,9; 

ПК 1.1.-1.6. 
3 

6. 

Индивидуальный 

(персонифицированный) учет 

в системе обязательного 

пенсионного страхования 

План-конспект ОК 1,3,4,5,6,7,9; 

ПК 1.1.-1.6. 4 

7. 

Негосударственное 

пенсионное обеспечение в 

РФ 

конспект ОК 1,3,4,5,6,7,9; 

ПК 1.1.-1.6. 
4 

 
Пенсии в праве 

социального обеспечения 

  
 

8. 

Условия назначения и размер 

пенсий участникам ВОВ и 

гражданам, награжденным 

знаком «Жителю блокадного 

Ленинграда 

Работа с лекционным 

материалом, изучение 

рекомендованной 

литературы 

ОК 1,3,4,5,6,7,9; 

ПК 1.1.-1.6. 4 

9. 

Пенсии гражданам из числа 

работников летно-

испытательного состава 

Работа с лекционным 

материалом, изучение 

рекомендованной 

литературы 

ОК 1,3,4,5,6,7,9; 

ПК 1.1.-1.6. 4 

10. 

Сохранение права на 

досрочное назначение 

страховой пенсии отдельным 

категориям граждан 

Составление таблица ОК 1,3,4,5,6,7,9; 

ПК 1.1.-1.6. 4 

11. 
Условия назначения 

страховой пенсии по случаю 

потери кормильца 

Составление таблицы ОК 1,3,4,5,6,7,9; 

ПК 1.1.-1.6. 2 

12. 
Сроки выплаты и доставки 

пенсий 

доклад ОК1,3,4,5,6,7,9; 
2 



 

ПК 1.1.-1.6. 

13. 
Право на одновременное 

получение двух пенсии 

Работа с ФЗ  ОК 1,3,4,5,6,7,9; 

ПК 1.1.-1.6. 2 

14. 
Приостановление и 

возобновление выплаты 

страховой пенсии 

Работа с ФЗ ОК 1,3,4,5,6,7,9; 

ПК 1.1.-1.6. 2 

 

Пособия и иные выплаты 

отдельным категориям 

граждан, нуждающиеся в 

социальной защите 

  

 

15. 
Отдельные виды пособий, их 

характеристика 

Составление таблицы ОК 1,3,4,5,6,7,9; 

ПК 1.1.-1.6. 4 

16. 

Отдельные виды пособий, их 

характеристика 

Работа с лекционным 

материалом, изучение 

рекомендованной 

литературы 

ОК 1,3,4,5,6,7,9; 

ПК 1.1.-1.6. 4 

17. 

Периоды, за которые пособие 

по временной 

нетрудоспособности не 

назначается 

Работа с лекционным 

материалом, изучение 

рекомендованной 

литературы 

ОК 1,3,4,5,6,7,9; 

ПК 1.1.-1.6. 4 

18. 
Цели оказания 

государственной социальной 

помощи 

Конспект ОК 1,3,4,5,6,7,9; 

ПК 1.1.-1.6. 2 

19. 
Компенсационные выплаты 

вынужденным переселенцам 

Конспект  ОК 1,3,4,5,6,7,9; 

ПК 1.1.-1.6. 2 

20. 
Региональные меры 

социальной поддержки семей 

с детьми 

Конспект ОК 1,3,4,5,6,7,9; 

ПК 1.1.-1.6. 2 

21. 
Государственная политика в 

области содействия занятости 

населения 

Конспект ОК 1,3,4,5,6,7,9; 

ПК 1.1.-1.6. 2 

 Социальное обслуживание    

22. 
Социальная помощь на дому, 

срочное социальное 

обслуживание. 

Конспект ОК 2,3,4 

ПК 2.1, 2.2, 2.3 2 

23. 
Социальная защита 

инвалидов 

Конспект ОК 2,3 

ПК 2.1, 2.3 2 

24. 

Право инвалидов на 

бесплатное обеспечение 

техническими средствами 

реабилитации и ветеранов 

протезами, протезно-

ортопедическими изделиями 

в соответствии с 

индивидуальной программой 

реабилитации 

доклад ОК 2,3 

ПК 2.1, 2.3 

4 

Медицинская помощь и 

лечение 

  
 

25. 
Предоставление санаторно-

курортного лечения 

бесплатно либо со скидкой. 

Конспект ОК 2,3 

ПК 2.1, 2.3 2 



 

26. 
Законодательство о 

здравоохранении. 

Конспект ОК 2,3 

ПК 2.1, 2.3 2 

27. 
Страховая медицина: 

обязательное, добровольное 

медицинское страхование. 

Конспект ОК 2,3 

ПК 2.1, 2.3 2 

 
Международное право 

социального обеспечения 

  
 

28. 
Международно-правовое 

регулирование социального 

обеспечения. 

доклад ОК 2,3,4 

ПК 2.1, 2.2, 2.3 2 

29. 

Социальное обеспечение в 

зарубежных странах на 

примере конкретной страны 

(по выбору обучающегося) 

Конспект ОК 2,3,4 

ПК 2.1, 2.2, 2.3 2 

 

3.3 Зачетно-экзаменационные материалы для промежуточной аттестации 

 

Вопросы для подготовки к экзамену 

ОК 1,3,4,5,6,7,9; ПК 1.1.-1.6. 

МДК.01.01. Право социального обеспечения 

1. Понятие социального обеспечения. 

2. Понятие социальной защиты и его соотношение с понятием социального 

обеспечения. 

3. Социальный риск: понятие и виды. 

4. Организационно-правовые формы социального обеспечения: понятие и виды. 

Функции социального обеспечения. 

5. Обязательное социальное страхование как форма социального обеспечения: 

общая характеристика. 

6. Обязательное пенсионное страхование как вид обязательного социального 

страхования. 

7. Обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности 

и в связи с материнством как вид обязательного социального страхования. 

8. Обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний как вид обязательного социального страхования. 

9. Обязательное медицинское страхование как вид обязательного социального 

страхования. 

10. Социальное обеспечение за счет бюджетных средств как форма социального 

обеспечения. 

11. Понятие права социального обеспечения как отрасли права. 

12. Предмет, метод и система права социального обеспечения. 

13. Понятие и общая характеристика принципов права социального обеспечения. 

14. Принцип всеобщности социального обеспечения за счет страховых платежей и 

средств государственного бюджета. 

15. Предоставление социального обеспечения как работнику, бывшему  работнику, 

их семьям, так и каждому как члену общества без какой-либо связи с трудовой 

деятельностью. 

16. Гарантированность социального обеспечения в случаях, когда гражданин 

нуждается в ней в силу обстоятельств, признаваемых социально значимыми; 

многообразие видов социального обеспечения. 

17. Гарантированность уровня социального обеспечения,  обеспечивающего 

достойную жизнь. 



 

18. Дифференциация видов, условий и уровня обеспечения в зависимости от 

трудового вклада, причин нуждаемости и иных социально значимых обстоятельств. 

19. Источники права социального обеспечения, их виды и общая характеристика. 

Особенности источников права социального обеспечения. 

20. Понятие и виды правоотношений по социальному обеспечению. 

21. Субъекты, объект и содержание правоотношений по социальному обеспечению. 

22. Пенсионные правоотношения. 

23. Правоотношения по поводу пособий, компенсаций. 

24. Правоотношения по социальному обеспечению пострадавших на производстве 

и их семей. 

25. Правоотношения по поводу медицинской, лекарственной помощи, социальных 

услуг и льгот по системе социального обеспечения. 

26. Процедурные и процессуальные правоотношения, возникающие в связи с 

социальным обеспечением граждан. 

27. Понятие трудового стажа и его виды. 

28. Общий трудовой стаж: понятие, юридическое значение. 

29. Общий страховой стаж (смешанный стаж): понятие, юридическое значение. 

30. Специальный страховой стаж: понятие, юридическое значение. 

31. Виды трудовой деятельности, а также иные периоды, включаемые в общий 

страховой стаж. 

32. Специальный трудовой стаж (выслуга лет): понятие, юридическое значение. 

33. Подтверждение общего страхового стажа. 

34. Пенсионная система России на современном этапе. 

35. Основные правила определения размеров пенсий по Федеральным законам: «О 

страховых пенсиях», "О накопительной пенсии" и «О государственном пенсионном 

обеспечении в Российской Федерации». 

36. Понятие пенсии. Критерии классификации пенсий на виды. Виды пенсий. 

Право на одновременное получение двух пенсий. 

37. Понятие пенсии по старости. Виды пенсий по старости. Общие условия 

назначения страховой пенсии по старости. Размер страховой пенсии по старости. 

38. Досрочные страховые пенсии по старости: виды и условия назначения. 

39. Установление социальной пенсии лицам, которые не приобрели право на 

страховую пенсию по старости. 

40. Понятие пенсии за выслугу лет. Круг лиц, обеспечиваемых данной пенсией. 

41. Понятие инвалидности, ее причины и группы, их юридическое значение. 

Порядок признания лица инвалидом. 

42. Понятие пенсии по инвалидности. Условия назначения пенсии по инвалидности 

и ее размер. 

43. Понятие страховой пенсии по инвалидности. Условия назначения страховой 

пенсии по инвалидности и ее размер. 

44. Понятие пенсии по случаю потери кормильца. Условия назначения пенсии, 

относящиеся к кормильцу. Условия назначения пенсии, относящиеся к членам семьи 

кормильца. Размер пенсии по случаю потери кормильца по государственному 

пенсионному обеспечению. 

45. Понятие страховой пенсии по случаю потери кормильца. Условия назначения 

страховой пенсии, относящиеся к кормильцу. Условия назначения страховой пенсии, 

относящиеся к членам семьи кормильца. Размер страховой пенсии по случаю потери 

кормильца. 

46. Понятие и условия назначения социальной пенсии, ее размер. 

47. Адаптация пенсионных выплат. 

48. Обращение за пенсией, ее назначение и перерасчет. 



 

49. Порядок сохранения и конвертации (преобразования) ранее приобретенных 

пенсионных прав. 

50. Ответственность за достоверность сведений, необходимых для установления и 

выплаты трудовой пенсии. Удержания из пенсии. 

51. Рассмотрение споров по пенсионным вопросам. 

52. Возмещение вреда в порядке обязательного социального страхования от 

несчастных случаев на производстве и профессиональных образований. Круг лиц, 

подлежащих обеспечению в связи с несчастным случаем на производстве или 

профессиональным заболеванием. Виды обеспечения по страхованию. 

53. Понятие пособий, их классификация и виды. 

54. Пособие по временной нетрудоспособности: условия назначения, случаи 

обеспечения пособием, размер, сроки и порядок выплаты. 

55. Пособие по беременности и родам: круг лиц, обеспечиваемых пособием, 

условия назначения, размер, сроки и порядок выплаты. 

56. Пособия в связи с материнством, отцовством и детством: виды и общая 

характеристика. 

57. Пособие по безработице: условия назначения, размеры и порядок исчисления, 

сроки выплаты. 

58. Государственная социальная помощь. 

59. Медицинская помощь и лечение. Гарантии медико-социальной помощи 

гражданам. Лекарственная помощь. Санаторно-курортное лечение. 

60. Общая характеристика системы социального обслуживания. Виды социального 

обслуживания. 

Задачи для подготовки к экзамену 

ОК 1, ОК 3, ОК 4, ОК 5, ОК 6, ОК 7, ОК 9, ПК 1.1-ПК 1.6 

МДК.01.01. Право социального обеспечения 

 

Задача №1 

Российское законодательство о социальном обеспечении предусматривает 

разнообразные виды социального обеспечения: пенсии, пособия, компенсационные 

выплаты и др. Существует ли, по вашему мнению, необходимость внесения изменений в 

данную систему путем добавления дополнительных видов социального обеспечения? 

Обоснуйте свой ответ 

Задача №2 
У семьи Петровых в 2015 г. родился второй ребенок. На какие виды социального 

обеспечения имеет право семья Петровых? Изменится ли ситуация, если родившийся 
ребенок будет признан инвалидом? 

Задача №3 
Иванов Е.С. является участником Великой Отечественной войны. На какие виды 

социального обеспечения он имеет право? Нормативными актами каких отраслей права 
будут регулироваться возникшие отношения? 

Задача №4 

Находясь на отдыхе в Анапе, Иванов А.П. почувствовал недомогание и обратился в 
медицинское учреждение за помощью. Администрация медицинского учреждения 
отказалась предоставить ему помощь из-за отсутствия полиса обязательного 
медицинского страхования и регистрации по месту жительства в Анапе. 

Какими нормативными актами регулируются возникшие отношения 

Задача №5 
Отношения в сфере социального обеспечения могут возникнуть по поводу 

денежных выплат, услуг и других натуральных предоставлений. Возможно ли, по вашему 
мнению, возникновение правоотношений в сфере социального обеспечения по поводу 
иных объектов прав? 



 

Задача №6 
Джонс Петер, гражданин США, пребывая на территории РФ, обратился в лечебное 

учреждение для предоставления медицинской помощи в связи с переломом руки. В 
предоставлении медицинской помощи ему было отказано по причине отсутствия 
российского полиса обязательного медицинского страхования. 

Кто прав? Разрешите ситуацию. Какова отраслевая принадлежность возникающих 
отношений? 

Задача №7 
Составьте перечень нормативных правовых актов, которые могут регулировать 

вопросы определения условий, исчисления и процедуры назначения и выплаты страховых 
пенсий. Расположите их по силе действий, укажите субъекты принятия этих актов, 
приведите примеры. 

Задача №8 
Определите продолжительность специального страхового стажа Никифорова Г.Г., 

если он: 
1) с 01.09.1972 по 02.06.1977 был студентом университета; 
2) с 25.08.1977 по 02.06.1983 работал учителем истории в средней школе г. 

Норильска; 
3) с 09.08.1983 по 15.05.1999 являлся заместителем директора по учебно-

воспитательной работе средней школы в г. Салехарде; 
4) с 28.08.1999 по 04.07.2016 выполнял обязанности директора средней школы в г. 

Салехарде. 

Задача №9 

Женщина 55 лет обратилась в управление ПФР с заявлением о назначении  
страховой пенсии по старости. По данным индивидуального (персонифицированного) 
учета, ее страховой стаж составляет 30 лет.  Сумма расчетного пенсионного капитала на 
31 декабря 2014 г. соствила 1200 тыс. руб. Индивидуальный пенсионный коэффициент В 
период с 1 января 2015 г. составляет 8. 

Определите, имеет ли женщина право на пенсию, и размер пенсионной выплаты. 

Задача №10 

Иванов О.И. (65 лет, страховой стаж 5 лет), проживающий и Южно-Сахалинске, 

представил заявление о назначении социальной пенсии по старости. Определите, имеет ли 

Иванов О.И. право на пенсию, и размер данной выплаты на текущую дату. Исчислите 

размер обеспечения в случае, если Иванов О.И. переедет на постоянное место жительства 

в Краснодар. 

Задача №11 
Старший лейтенант МВД Матвеев О.Л. (28 лет) получил тяжелое ранение во время 

контртеррористической операции и был признан инвалидом Ш группы. У Матвеева О.Л. 
имеется ребенок (6 лет) и жена (25 лет, работает). Денежное довольствие Матвеева О.Л. 
составляло 60 тыс. руб. Определите, имеет ли Матвеев О.Л. право на пенсию, ее размер. 

Задача №12 

Сотрудник полиции 43 лет погиб при исполнении служебных обязанностей. У него 

остались дети (5 и 12 лет), а также жена (40 лет, работает). Денежное довольствие 

сотрудника включало должностной оклад, оклад по специальному званию, надбавку за 

выслугу лет (и общей сумме 50 тыс. руб.), а также другие выплаты (в общей сумме 25 тыс. 

руб.). Определите, кто из членов семьи имеет право на пенсию, и се размер. 

Задача №13 
В соответствии с законодательными актами назовите документы, которые 

необходимо представить для назначения пенсии за выслугу лет: 
• государственным гражданским служащим; 
• сотрудникам органов внутренних дел; 

• военнослужащим. 

Задача №14 



 

Определите перечень документов, необходимых для назначения страховой пенсии 

по инвалидности мужчине, имеющему страховой и общий трудовой стаж, на иждивении 

которого находится несовершеннолетний сын. 

Задача №15 

Феоктистова работает на фабрике бухгалтером. В выходные дни она ходила в 

поход в горы и в результате падения со скалы получила травму. Имеет ли Феоктистова 

право на пособие по временной нетрудоспособности? 

Задача №16 

Котова 18 декабря 2014 г. обратилась в управление социальной политики, чтобы 

узнать, какие социальные выплаты ей положены. У нее двое детей. Ольга 15 декабря 2007 

г.р., Игорь, 12 сентября 2004 г.р., усыновлен 15 марта 2014 г. Муж военнослужащий по 

контракту, Котова не работаете 1 января 2014 г. Какие пособия могут быть назначены? 

Куда следует обращаться за их назначением? 

Задача №17 

Петрова усыновила ребенка в возрасте 10 лет, родители которого лишены 

родительских прав, и в течение 10 дней обратилась в территориальный орган социальной 

защиты населения с заявлением о назначении ей пособия при передаче ребенка на 

воспитание в семью, Какое решение должен принять территориальный орган социальной 

защиты населения? Определите право на пособие и его размер. 

 

Задача №18 
Иванов, осуществляя свои трудовые обязанности, получил профессиональное 

заболевание, в результате которого утратил степень профессиональной трудоспособности 

на 40%. 

На какие виды социального обеспечения имеет право Иванов. Укажите 

нормативные акты, регулирующие порядок, условия и размер предоставляемых видов 

социального обеспечения. 

Задача №19 
Богданова, уволенная в связи с отсутствием соответствующего документа об 

образовании, обратилась государственное учреждение службы занятости населения по 

месту жительства. Ее в установленном порядке признали безработной и назначили 

пособие по безработице на 6 месяцев (первый период выплаты пособия) в размере 

минимальной величины пособия по безработице. Богданова полагала, что она уволена по 

уважительной причине и должна получать в первом периоде выплаты (12 месяцев) 

пособие в размере, исчисляемом исходя из процентного отношения к среднему заработку, 

определяемому за последние три месяца по последнему месту работы. 

Помогите найти правильное решение спорной ситуации. 

Задача №20 
Герасимов И.Д., находившийся на лечении в больничном учреждении, 

неоднократно нарушал правила внутреннего распорядка. И связи с этим лечащий врач 

отказал Герасимову И.Д. в наблюдении и проведении лечения. Посчитав, что врач не 

имеет права отказываться от лечения пациента, Герасимов И.Д. написал жалобу главному 

врачу больницы. Обоснуйте решение по данному делу и правовой статус лечащего врача. 

Назовите права и обязанности пациента в период прохождения лечения в стационаре. 

Задача №21 
Авдеева О.Я., инвалид II группы вследствие общего заболевания, одинокая, 

обратилась к директору центра социального обслуживания с заявлением о надомном 

обслуживании. Определите субъектный состав правоотношения, его объект и содержание. 

Задача №22 
Иванова М.Р. была признана учреждением медико-социальной экспертизы 1 

декабря 2011 г. инвалидом II группы. Иванова М.Р. 15 марта 2012 г. обратилась в 

территориальный орган ПФР с заявлением о выплате ей ежемесячной денежной выплаты. 



 

Назовите порядок обращения гражданина за назначением и выплатной ежемесячной де-

нежной выплаты, момент, с какого назначается ежемесячная денежная выплата, и ее 

размер, предоставляемой инвалидам. Определите нормативные акты, регламентирующие 

порядок реализации гражданами их права на получение ежемесячной денежной выплаты, 

а также ее размер и условия предоставления. 

Задача №23 
Определите, вправе ли субъект РФ самостоятельно уточнять понятие 

государственной социальной помощи, а орган местного самоуправления установить на 

своей территории выплату муниципальной государственной социальной помощи. 

Задача №24 
Поясните, имеют ли право на дополнительное ежемесячное материальное 

обеспечение граждане, которые получают доплату к пенсии, установленную 

законодательством субъектов РФ или актами органов местного самоуправления. 

 

Задача №25 
Кузнецова находится в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до полутора лет. В 

течение этого отпуска у Кузнецовой наступает новая беременность. С какого дня следует 

выплачивать пособие по беременности и родам? Исчислите размер пособия, если до 

выхода в первый отпуск по беременности и родам Кузнецова работала с 2010 г., а ее 

средний заработок составлял 30 000 р.  

Может ли женщина одновременно получать пособие по уходу за предыдущим 

ребенком до достижения им полутора лет и пособие по беременности и родам? 

Задача №26 
При прохождении военной службы по призыву 20-летний старшина Попов В.В., 

находясь в увольнении, получил травму и был и стал инвалидом II группы. До призыва в 

армию нигде не работал. 

Определите, имеет ли право на пенсию Попов В.В, и ее размер. 

Задача №27 
Афанасьев Е.Б. (50 лет) 20 января текущего года признан инвалидом II группы. 1 

марта этого же года он обратился в управление ПФР с заявлением о назначении страховой 

пенсии по инвалидности. Согласно представленным документам его страховой стаж 

составляв! 30 лет, общий трудовой стаж — 17лет. Средний заработок Афанасьева за 

2000—2001 гг. — 18 тыс. руб. в месяц, а с 1 января 2002 г. — 40 тыс. руб. в месяц. 

Среднемесячная заработная плата в РФ за 2000—2001 гг. составляла 1494,5 руб. Он имеет 

двоих детей (17 и 15 лет) и мать (70 лет, получает социальную пенсию).  

Определите, имеет ли Афанасьев Е.Б. право на пенсию, ее размер и срок, с 

которого она должна быть назначена. 

Задача №28 
Трудовая деятельность Петрова И.И. состоит из следующих пери одов: 

4. 3 года — служба в органах внутренних дел на должностях рядо-i вого состава; 

5. 5 лет — учеба в юридическом вузе; 

6. 7 лет 6 месяцев 8 дней — работа в качестве судьи; 

7. 3 года 7 месяцев и 2 дня — работа юрисконсультом в коммерческой организации; 

8. 5 лет 5 месяцев 9 дней — работа (служба) следователем в органах прокуратуры; 

9. 5 лет 3 месяца 21 день — работа (служба) следователем в Следственном комитете. 

Рассчитайте количество выслуги лет Петрова И.И..  

Задача №29 
Иванову С. установлена категория «ребенок-инвалид» вследствие 

поствакцинального осложнения. Какие в связи с этим обстоятельством полагаются 

Иванову С. социальные выплаты и в каком размере, куда следует обратиться за 

предоставлением этих выплат? Обоснуйте принятое решение. 

Задача №30 



 

Григорян — государственный служащий — была вынуждена ухаживать за 

заболевшим ребенком 7 лет в течение 18 дней в соответствии с данным листком 

нетрудоспособности. Стаж государственный службы составляет 8 лет. Заработок Григорян 

за предшествующие два Года составил соответственно 520 000 руб. и 500 000 руб. 

Определите право на пособие и при необходимости его размер. 

 

Вопросы для подготовки к экзамену 

ОК 1,3,4,5,6,7,9, ПК 1.1.-1.6;  

МДК.01.02. Психология социально-правовой деятельности 

1. История формирования психологии. 

2. Разделы психологии. 

3. Этапы становление психологии. 

4. Методы психологии. 

5. Задачи психологии. 

6. Личность и индивид, их сходство и отличие. 

7. Факторы, влияющие на развитие и формирование личности. 

8. Общение, виды общения. 

9. Общение, стили и функции общения. 

10. Общение по «вертикали». 

11. Общение по «горизонтали». 

12. Зоны общения. 

13. Коммуникативная сторона общения. 

14. Перцептивная сторона общения. 

15. Что такое вербальное и невербальное общение. 

16. Типы темперамента. 

17. Что такое характер, свойства характера. 

18. Процессы психологии. 

19. Конфликты и его виды. 

20. Пути выхода из конфликтных ситуаций. 

21. Способы разрешения конфликта. 

22. Семья и семейное воспитание. 

23. Как воспитание влияет на становление и формирование личности. 

24. Как окружающая действительность влияет на становление и формирование 

личности. 

25. Как генетическая наследственность влияет на становление и формирование 

личности. 

26. Что значит проявить особое отношение к пожилым людям. 

27. Что значит проявить особое отношение к людям с ограниченными 

способностями. 

28. Эмоции и чувства . 

29. Виды эмоций. 

30. Виды чувств. 

 

 

Виды работ практики и проверяемые результаты обучения по 

профессиональному модулю 

Перечень видов работ учебной практики по МДК.01.01 Право социального 

обеспечения 

 

 

 

Виды работ Коды Документ, 



 

проверяемых 

результатов 

подтверждающий 

качество 

выполнения работ 

У  

1. Правовые нормы пенсионного обеспечения У1 

аттестационный лист 

о прохождении 

практики 

2. Общая характеристика системы 

пенсионного обеспечения в РФ 

У2-У14 

3. Понятие пенсии: Виды пенсий. 

Формирование пенсионных дел 

У2-У14 

4. Пенсионное обеспечение У2-У14 

5. Индексация, корректировка и перерасчёт 

пенсий 

У2-У14 

6. Пенсионное обеспечение военнослужащих и 

сотрудников правоохранительных органов 

У2-У14 

7. Материнский капитал У2-У14 

8. Пособия, по системе социального 

обеспечения 

У2-У14 

9. Денежные компенсации по социальному 

обеспечению 

У2-У14 

10. Социальная помощь. У2-У14 

11. Социальное обслуживание. У2-У14 

12. Виды социального обслуживания У2-У14 

Дифференцированный зачет.  

 

 

Перечень видов работ учебной практики по МДК.01.02 Психология социально-

правовой деятельности 

 

Виды работ 

Коды 

проверяемых 

результатов 

Документ, 

подтверждающий 

качество 

выполнения работ 

У  

1. Общие основы учения о личности. 

Определение понятия личности. 

У1 

аттестационный лист 

о прохождении 

практики 

2. Психические процессы и их изменения у 

инвалидов и лиц пожилого возраста. 

У1, У13 

3. Психологические особенности личности. У1, У13 

4. Условия перевозки, номенклатура грузов. У1, У13 

5. Психологический климат коллектива и 

факторы, его определяющие. 

У1, У13 

6. Этические принципы и нормы в 

профессиональной деятельности юриста. 

У1, У13 

7. Понятие и виды медицинской экспертизы. 

Общие теоретические основы медико-

социальной экспертизы. 

У2 

Дифференцированный зачет.  

 

 

 



 

Перечень видов работ производственной практики (по профилю специальности) по 

ПМ.01 Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и 

социальной защиты 

Виды работ 

Коды проверяемых 

результатов 

Документ, 

подтверждающий 

качество 

выполнения работ 
ПК ОК ПО 

1. Общее знакомство с учреждением 

и рабочими местами практики 

ПК 1.1.- 

ПК 1.6. 

ОК 1-

ОК 12 

ПО1- 

ПО10  

аттестационный лист 

о прохождении 

практики 

2. Анализ действующего 

законодательства в области 

пенсионного обеспечения и 

социальной защиты. Прием граждан 

по вопросам пенсионного 

обеспечения и социальной защиты 

ПК 1.1.- 

ПК 1.6 

ОК 1-

ОК 12 

ПО1- 

ПО10 

 

3. Осуществлять прием категории 

лиц, обращающихся в органы 

пенсионного обеспечения, 

социальной защиты, социального 

обслуживания и др. 

ПК 1.1.- 

ПК 1.6 

ОК 1-

ОК 12 

ПО1 –

ПО10 

 

4. Анализ спектра вопросов, по 

которым обращаются граждане 

ПК 1.1.- 

ПК 1.6 

ОК 1-

ОК 12 

ПО1-

ПО10 

 

5. Определение прав, размера и 

сроков установления трудовых 

пенсий, пенсий по государственному 

пенсионному обеспечению, пособий, 

компенсаций, ежемесячных 

денежных выплат, материнского 

(семейного) капитала и других 

социальных выплат. 

ПК 1.1.- 

ПК 1.6 

ОК 1-

ОК 12 

ПО1- 

ПО10 

 

6. Формирование пенсионных 

(выплатных) и личных дел 

получателей пенсий, пособий и 

других социальных выплат. 

ПК 1.1.- 

ПК 1.6 

ОК 1-

ОК 12 

ПО1-

ПО10 

 

7. Изучение дорожных условий 

эксплуатации грузовых автомобилей 

и автобусов при осуществлении 

перевозок. 

ПК 1.1.- 

ПК 1.6 

ОК 1-

ОК 12 

ПО1 -

ПО10 

 

8. Пользование компьютерными 

программами для назначения 

пенсий, пособий и других 

социальных выплат 

ПК 1.1.- 

ПК 1.6 

ОК 1-

ОК 12 

ПО1- 

ПО10 

 

9. Определения права на перерасчет, 

перевод с одного вида пенсии на 

другой, индексацию трудовых 

пенсий и пенсий по 

государственному пенсионному 

обеспечению. 

ПК 1.1.- 

ПК 1.6 

ОК 1-

ОК 12 

ПО1-

ПО10 

10. Использование приемов 

эффективного общения в 

профессиональной деятельности и 

ПК 1.1.- 

ПК 1.6 

ОК 1-

ОК 12 

ПО1- 

ПО10 

 



 

само регуляции поведения в 

процессе межличностного общения. 

Общение с лицами пожилого 

возраста и инвалидами. Публичное 

выступление и речевая аргументация 

позиции. 

11. Определение прав на 

предоставление услуг и мер 

социальной поддержки отдельным 

категориям граждан. Общение с 

различными категориями граждан, 

нуждающимися в социальной 

помощи. Установление 

психологического контакта с 

клиентами. Адаптация в трудовом 

коллективе 

ПК 1.1.- 

ПК 1.6 

ОК 1-

ОК 12 

ПО1-

ПО10 

18. Анализ выполненной работы. 

Оформление отчета. 

ПК 1.1.- 

ПК 1.6 

ОК1 – 

ОК 12 

ПО1-

ПО10 

 

Дифференцированный зачет.    

 

Вопросы для подготовки к дифференцированному зачету по практике 

Учебная практика по МДК.01.01 Право социального обеспечения 

1. Виды и формы социального обеспечения. 

2. Обязательное социальное страхование как форма социального обеспечения: 

общая характеристика.  

3. Обязательное пенсионное страхование как вид обязательного социального 

страхования. 

4. Право человека на социальное обеспечение и роль государства в его реализации.  

5.Система права социального обеспечения. Пенсионная система России на 

современном этапе.  

6.Основные правила определения размеров пенсий по Федеральному закону «О 

государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации».  

7.Понятие пенсии. Критерии классификации пенсий на виды. Виды пенсий. Право 

на одновременное получение двух пенсий.  

8. Понятие пенсии по старости. Общие условия назначения пенсии по старости. 

Размер пенсии по старости по Закону «О страховых пенсиях»  

9. Права и обязанности субъектов обязательного социального страхования.  

10. Условия назначения накопительной пенсии.  

11. Понятие инвалидности, ее причины и группы, их юридическое значение. 

Порядок признания лица инвалидом.  

12.Обращение за пенсией, ее назначение и перерасчет.  

13.Сохранение права на досрочное назначение страховой пенсии.  

14.Ответственность за достоверность сведений, необходимых для установления и 

выплаты пенсий. Удержания из пенсий.  

15.Возмещение вреда в порядке обязательного социального страхования от 

несчастных случаев на производстве и профессиональных образований.  

16.Право человека на социальное обеспечение. 

17. Понятие социального риска. 

1. Понятие и функции социального обеспечения. 

2. Организационно-правовые формы социального обеспечения. 

3. по социальному обеспечению. 



 

4. Гарантированность социального обеспечения при наступлении социального 

риска. 

5. Ориентация социального обеспечения на достойный уровень жизни. 

6. Понятие и виды источников права социального обеспечения. 

7. Классификация и характеристика нормативных правовых актов. 

8. Понятие и виды правоотношений по социальному обеспечению. 

9. Субъекты правоотношений по социальному обеспечению. 

10. Объекты правоотношений по социальному обеспечению. 

11. Содержание правоотношений по социальному обеспечению. 

12. Понятие и значение страхового стажа. 

13. Общий трудовой стаж. 

14. Специальный (профессиональный) стаж. 

15. Выслуга лет. 

16. Исчисление стажа.  

17. Подтверждение стажа. 

18. Понятие трудовой пенсии по старости. 

19. Право на досрочную трудовую пенсию.  

20. Исчисление трудовой пенсии по старости.  

21. Понятие и порядок установления инвалидности. 

22. Исчисление трудовой пенсии по инвалидности.  

23. Назначение трудовой пенсии по инвалидности. 

24. Понятие пенсии по случаю потери кормильца. 

25. Исчисление трудовой пенсии по случаю потери кормильца. 

26. Назначение и выплата трудовой пенсии по случаю потери кормильца .  

27. Перерасчёт трудовых пенсий.  

28. Выплата трудовых пенсий. 

29. Понятие и цели дополнительного пенсионного страхования.  

30. Реализация права на дополнительное пенсионное страхование. 

31. Пенсия федеральным государственным служащим. 

32. Пенсия военнослужащим и членам их семей. 

33. Пенсии лицам, пострадавшим  в результате радиационных  или техногенных 

катастроф. 

34. Социальные пенсии. 

35. Условия и процедура признания граждан безработными. 

36. Понятие и виды пособий  по временной нетрудоспособности. 

54. Государственные пособия гражданам имеющим детей 

 

 

Учебная практика по МДК.01.02 Психология социально-правовой 

деятельности 

1. Цели и задачи учебной практики  

2.Изучение структуры личности.  

3. Определение личностных изменений в пожилом возрасте.  

4.Изучение изменений познавательных процессов у пожилых людей.  

5.Определение эмоционального состояния (тревога, страх, депрессия и т. д.). 

6.Определение перцептивной оценки типа стрессоустойчивости. 

7.Изучение самооценки личности, социально-психологических типологий 

личности.  

8.Определение типов темперамента.  

9.Определение типа личности тесту Д. Голланда. 

10.Определение акцентуаций характера. 

11.Составление плана для создания психологического портрета человека.  



 

12.Определение этики взаимоотношений с клиентами.  

13.Стандарты поведения в организации: лояльность, ответственность,  

14.конфиденциальность, порядочность, честность. 

15.Составление или ознакомление с кодексом деловой, профессиональной и 

корпоративной этики организации. 

16.Определение социально-психологической компетентности юриста. 

17.Изучение основных принципов охраны здоровья граждан.   

18.Понятие, задачи и виды медицинской экспертизы. 

19. Принципы организации и органы МСЭ.  

20Роль экспертизы трудоспособности в реализации конституционных прав граждан 

на охрану здоровья и социальное обеспечение. 
 

Вопросы для подготовки к дифференцированному зачету 

(ОК1-6, 9,10) 

 

Критерии оценки 

Оценка «отлично» 

выставляется студенту, 

если выполнены 

следующие условия:  

- наличие положительного аттестационного листа по учебной 

практике; 

- высокий уровень теоретического осмысления студентом 

своей практической деятельности (ее целей, задач, 

содержания, методов); высокая степень и качество 

приобретенных студентом за время прохождения практики 

первоначального практического опыта и умений; 

- высокий уровень его профессиональной подготовки. 

Оценка «хорошо» 

выставляется студенту, 

если выполнены 

следующие условия: 

- наличие положительного аттестационного листа по учебной 

практике; 

- хороший уровень теоретического осмысления студентом 

своей практической деятельности (ее целей, задач, 

содержания, методов); хорошая степень и качество 

приобретенных студентом за время прохождения практики 

первоначального практического опыта и умений; 

- хороший уровень его профессиональной подготовки. 

Оценка 

«удовлетворительно» 

выставляется студенту, 

если выполнены 

следующие условия: 

- наличие положительного аттестационного листа по учебной 

практике; 

- удовлетворительный уровень теоретического осмысления 

студентом своей практической деятельности (ее целей, задач, 

содержания, методов); степень и качество приобретенных 

студентом за время прохождения практики первоначального 

практического опыта и умений; 

- удовлетворительный уровень его профессиональной 

подготовки. 

Оценка 

«неудовлетворительно» 

выставляется студенту, 

при условиях: 

- отсутствие аттестационного листа по учебной практике; 

- низкий уровень теоретического осмысления студентом своей 

практической деятельности (ее целей, задач, содержания, 

методов); низкая степень и качество приобретенных 

студентом за время прохождения практики первоначального 

практического опыта и умений; 

- низкий уровень его профессиональной подготовки. 

 

Производственная практика (по профилю специальности) по ПМ.01 Обеспечение 

реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты 



 

1. Понятие социального обеспечения.  

2. Понятие социальной защиты и его соотношение с понятием социального 

обеспечения.  

3. Виды и формы социального обеспечения.  

4. Функции социального обеспечения.  

5. Обязательное социальное страхование как форма социального обеспечения: 

общая характеристика.  

6. Обязательное пенсионное страхование как вид обязательного социального 

страхования.  

7. Обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности 

как вид обязательного социального страхования.  

8. Обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний как вид обязательного страхования.  

9. Понятие и общая характеристика принципов права социального обеспечения.  

10. Принцип всеобщности социального обеспечения за счет страховых платежей и 

средств государственного бюджета.  

11. Гарантированность социального обеспечения и многообразие видов 

социального обеспечения.  

12. Источники права социального обеспечения, их виды и общая характеристика. 

Особенности источников права социального обеспечения.  

13. Понятие и виды правоотношений по социальному обеспечению.  

14. Субъекты, объект и содержание правоотношений по социальному обеспечению.  

15. Страховой стаж: понятие, юридическое значение.  

16. Порядок подсчета страхового стажа.  

17. Подтверждение страхового стажа.  

18. Виды трудовой деятельности, а также иные периоды, включаемые в страховой 

стаж.  

19. Стаж государственной службы. Среднемесячный заработок.  

20. Условия назначения пенсий по государственному пенсионному обеспечению.  

21. Страховой стаж для определения размера пособий по временной 

нетрудоспособности и по беременности и родам: понятие, юридическое значение.  

22. Установление пенсии, индексация, выплата и доставка пенсий по 

государственному пенсионному обеспечению.  

23. Порядок подсчета и подтверждения страхового стажа для определения размера 

пособий по временной нетрудоспособности и по беременности и родам.  

24. Пенсионная система России на современном этапе.  

25. Основные правила определения размеров пенсий по Федеральному закону «О 

государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации».  

26. Понятие пенсии. Критерии классификации пенсий на виды. Виды пенсий. 

Право на одновременное получение двух пенсий.  

27. Понятие пенсии по старости. Общие условия назначения пенсии по старости. 

Размер пенсии по старости по Закону «О страховых пенсиях»  

28. Права и обязанности субъектов обязательного социального страхования.  

29. Условия назначения накопительной пенсии.  

30. Пенсия по старости по Закону «О государственном пенсионном обеспечении в 

Российской Федерации»  

31. Понятие пенсии за выслугу лет. Круг лиц, обеспечиваемых данной пенсией.  

32. Пенсия за выслугу лет военнослужащим: условия назначения и размер пенсии.  

33. Пенсия за выслугу лет государственным гражданским служащим: условия 

назначения и размер пенсии.  

34. Понятие инвалидности, ее причины и группы, их юридическое значение. 

Порядок признания лица инвалидом.  



 

35. Понятие пенсии по инвалидности. Виды пенсий по инвалидности. Условия 

назначения пенсии по инвалидности и ее размер.  

36. Условия назначения пенсии по инвалидности и ее размер для военнослужащих.  

37. Понятие пенсии по случаю потери кормильца. Условия назначения пенсии, 

относящиеся к членам семьи кормильца. Размер пенсии по случаю потери кормильца по 

государственному пенсионному обеспечению.  

38. Понятие, условия назначения и размер социальной пенсии.  

39. Обращение за пенсией, ее назначение и перерасчет.  

40. Сохранение права на досрочное назначение страховой пенсии.  

41. Ответственность за достоверность сведений, необходимых для установления и 

выплаты пенсий. Удержания из пенсий.  

42. Финансовая система обязательного социального страхования.  

43. Понятие пособий, их классификация и виды.  

44. Пособие по временной нетрудоспособности: условия назначения, случаи 

обеспечения пособием, размер, сроки и порядок выплаты.  

45. Пособия в связи с материнством и детством: виды и общая характеристика.  

46. Единовременное пособие женщинам, вставшим на учет в ранние сроки 

беременности: круг лиц, обеспечиваемых пособием, условия назначения, размер, сроки и 

порядок выплаты.  

47. Единовременное пособие при рождении ребенка: круг лиц, обеспечиваемых 

пособием, условия назначения, размер, сроки и порядок выплаты.  

48. Ежемесячное пособие по уходу за ребенком: круг лиц, обеспечиваемых 

пособием, условия назначения, размер, сроки и порядок выплаты.  

49. Единовременное пособие при передаче ребенка на воспитание в семью: круг 

лиц, обеспечиваемых пособием, условия назначения, размер, сроки и порядок выплаты.  

50. Ежемесячное пособие на ребенка: круг лиц, обеспечиваемых пособием, условия 

назначения, размер, сроки и порядок выплаты.  

51. Пособие по безработице: условия назначения, размеры и порядок исчисления, 

сроки выплаты.  

52. Ежемесячные пособия супругам военнослужащих, проходящих военную 

службу по контракту.  

53. Единовременные пособия для граждан из числа детей–сирот.  

54. Социальное пособие на погребение.  

55. Компенсационные выплаты по системе социального обеспечения: понятие, 

виды, общая характеристика.  

56. Ежемесячная компенсационная выплата на период отпуска по уходу за 

ребенком до достижения им возраста трех лет.  

57. Ежемесячная компенсационная выплата лицам, осуществляющим уход за 

нетрудоспособными гражданами.  

58. Государственная социальная помощь.  

59. Финансовая система обязательного пенсионного страхования  

60. Структура органов Пенсионного фонда РФ.  

61. Структура органов социальной защиты РФ  

62. Структура органов Фонда социального страхования  

63. Структура органов Фонда обязательного медицинского страхования.  

64. Основные цели, функции и задачи структурных подразделений ПФР  

65. Основные цели, функции и задачи структурных органов ФСС РФ 

 

Критерии оценки 

Оценка «отлично» 

выставляется студенту, 

если выполнены 

- наличие положительного аттестационного листа по практике 

руководителей практики от организации и университета об 

уровне освоения профессиональных компетенций; 



 

следующие условия:  - наличие положительной характеристики на обучающегося 

по освоению общих и профессиональных компетенций в 

период прохождения практики; 

- полнота и своевременность представления дневника 

практики, отчета по практике в соответствии с заданием на 

практику руководителю от образовательной организации для 

ознакомления и проверки; 

- высокий уровень теоретического осмысления студентом 

своей практической деятельности (ее целей, задач, 

содержания, методов); высокая степень и качество 

приобретенных студентом за время прохождения практики 

практического опыта; 

- высокий уровень его профессиональной подготовки; 

- собран значительный материал для написания отчета по 

практике. 

Оценка «хорошо» 

выставляется студенту, 

если выполнены 

следующие условия: 

- наличие положительного аттестационного листа по практике 

руководителей практики от организации и университета об 

уровне освоения профессиональных компетенций; 

- наличие положительной характеристики на обучающегося 

по освоению общих и профессиональных компетенций в 

период прохождения практики; 

- полнота и своевременность представления дневника 

практики, отчета по практике в соответствии с заданием на 

практику руководителю от образовательной организации для 

ознакомления и проверки; 

- хороший уровень теоретического осмысления студентом 

своей практической деятельности (ее целей, задач, 

содержания, методов); хорошая степень и качество 

приобретенных студентом за время прохождения практики 

практического опыта; 

- хороший уровень его профессиональной подготовки; 

- собран значительный материал для написания отчета по 

практике. 

Оценка 

«удовлетворительно» 

выставляется студенту, 

если выполнены 

следующие условия: 

- наличие положительного аттестационного листа по практике 

руководителей практики от организации и университета об 

уровне освоения профессиональных компетенций; 

- наличие положительной характеристики на обучающегося 

по освоению общих и профессиональных компетенций в 

период прохождения практики; 

- недостаточная полнота и несвоевременность представления 

дневника практики, отчета по практике в соответствии с 

заданием на практику руководителю от образовательной 

организации для ознакомления и проверки; 

- удовлетворительный уровень теоретического осмысления 

студентом своей практической деятельности (ее целей, задач, 

содержания, методов); удовлетворительная степень и 

качество приобретенных студентом за время прохождения 

практики практического опыта; 

- удовлетворительный уровень его профессиональной 

подготовки; 

- собран незначительный объем информации для написания 

отчета по практике. 



 

Оценка 

«неудовлетворительно» 

выставляется студенту, 

при условиях: 

- отсутствие аттестационного листа по практике 

руководителей практики от организации и университета об 

уровне освоения профессиональных компетенций; 

- отрицательная характеристика на обучающегося по 

освоению общих и профессиональных компетенций в период 

прохождения практики; 

- несвоевременность представления дневника практики, 

отчета по практике в соответствии с заданием на практику 

руководителю от образовательной организации для 

ознакомления и проверки; 

- низкий уровень теоретического осмысления студентом своей 

практической деятельности (ее целей, задач, содержания, 

методов); низкая степень и качество приобретенных 

студентом за время прохождения практики практического; 

- низкий уровень его профессиональной подготовки; 

- отсутствие отчета по практике. 

  



 

4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующие этапы 

формирования компетенций. 

4.1 Критерии оценки знаний студентов на экзамене (дифференцированном зачете) 

 

Оценки "отлично" заслуживает студент, обнаруживший всестороннее, 

систематическое и глубокое знание учебно-программного материала, умение свободно 

выполнять задания, предусмотренные программой, усвоивший основную и знакомый с 

дополнительной литературой, рекомендованной программой. Как правило, оценка 

"отлично" выставляется студентам, усвоившим взаимосвязь основных понятий 

дисциплины в их значении для приобретаемой профессии, проявившим творческие 

способности в понимании, изложении и использовании учебно-программного материала. 

Оценки "хорошо" заслуживает студент, обнаруживший полное знание учебно-

программного материала, успешно выполняющий предусмотренные в программе задания, 

усвоивший основную литературу, рекомендованную в программе. Как правило, оценка 

"хорошо" выставляется студентам, показавшим систематический характер знаний по 

дисциплине и способным к их самостоятельному пополнению и обновлению в ходе 

дальнейшей учебной работы и профессиональной деятельности. 

Оценки "удовлетворительно" заслуживает студент, обнаруживший знания 

основного учебно-программного материала в объеме, необходимом для дальнейшей 

учебы и предстоящей работы по специальности, справляющийся с выполнением заданий, 

предусмотренных программой, знакомый с основной литературой, рекомендованной 

программой. Как правило, оценка "удовлетворительно" выставляется студентам, 

допустившим погрешности в ответе на экзамене и при выполнении экзаменационных 

заданий, но обладающим необходимыми знаниями для их устранения под руководством 

преподавателя. 

Оценка "неудовлетворительно" выставляется студенту, обнаружившему пробелы в 

знаниях основного учебно-программного материала, допустившему принципиальные 

ошибки в выполнении предусмотренных программой заданий. Как правило, оценка 

"неудовлетворительно" ставится студентам, которые не могут продолжить обучение или 

приступить к профессиональной деятельности по окончании вуза без дополнительных 

занятий по соответствующей дисциплине. 

 

 

 


