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1 Общие положения 

1.1 Основная профессиональная образовательная программа высшего 

образования, реализуемая вузом 

Основная профессиональная образовательная программа высшего 

образования (далее - ОПОП ВО), реализуемая в ФГЪОУ ВО «МГТУ» по 

направлению подготовки 36.03.02 Зоотехния и профилю подготовки «Технология 

производства продукции животноводства» представляет собой систему 

документов, разработанную и утвержденную с учетом требований рынка труда на 

основе ФГОС ВО. а также с учетом рекомендованной примерной образовательной 

программы и требований ПС. 

ОПОП ВО регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, 

условия и технологии реализации образовательного процесса, оценку качества 

подготовки выпускника по данному направлению подготовки и включает в себя: 

учебный план, рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин 

(модулей) и другие материалы, обеспечивающие качество подготовки 

обучающихся, а также программы практик, календарный учебный график и 

методические материалы, обеспечивающие реализацию соответствующей 

образовательной технологии. 

1.2 Нормативные документы для разработки ОПОП ВО 

Нормативную правовую базу разработки ОПОП ВО бакалавриата 

составляют: 

• Федеральный закон от 29.12.2012 №273-Ф3 (ред. от 21.07.2014) «Об 

образовании в Российской Федерации» (29 декабря 2012 года); 

• Положение о Министерстве образования и науки Российской Федерации, 

утвержденное постановлением Правительства Российской Федерации от 3 июня 

2013 г. № 466 (Собрание законодательства Российской Федерации, 2013, № 23, ст. 

2923); 

• Федеральный государственный образовательный стандарт (ФГОС) по 

направлению подготовки 36.03.02. Зоотехния высшего образования (ВО) 

(бакалавриат), утвержденный приказом Министерства образования и науки 
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Российской Федерации от 21 марта 2016 г. №250: 

• нормативно-методические документы Минобрнауки России; 

• профессиональный стандарт «Селекционер по племенному 

животноводству» от 21 декабря 2015 г. №1034н; 

• Устав ФГБОУ ВО «МГТУ»; 

• нормативно-методические документы ФГБОУ ВО «МГТУ». 

1.3 Общая характеристика ОПОП ВО 

1.3.1 Цель (миссия) ОПОП ВО бакалавриата 

ОПОП ВО бакалавриата по направлению подготовки 36.03.02. Зоотехния и 

профилю подготовки «Технология производства продукции животноводства» 

имеет своей целью развитие у студентов личностных качеств, формирование 

общекультурных и профессиональных компетенций в соответствии с требованиями 

ФГОС ВО по данному направлению подготовки, в частности способности к 

интеллектуальному, культурному, нравственному, физическому и 

профессиональному саморазвитию и самосовершенствованию, способности 

понимать социальную значимость своей будущей профессии, высокой мотивации к 

профессиональной деятельности в животноводческой индустрии, способствующей 

его социальной мобильности и устойчивости на рынке труда в соответствии с 

профилем подготовки. 

1.3.2 Срок освоения ОП бакалавриата 

Срок освоения ОПОП ВО составляет 4 года по очной форме обучения, 4 

г.бм. - по заочной. 

1.3.3 Трудоемкость ОП бакалавриата 

Трудоемкость освоения ОПОП ВО - 240 зачетных единиц, включая все виды 

аудиторной и самостоятельной работы студента, практики и время, отводимое на 

контроль качества освоения студентом ОПОП ВО. 
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1.4 Требования к уровню подготовки, необходимому для освоения ОПОП 

ВО 

Для освоения ОПОП ВО подготовки бакалавра абитуриент должен иметь 

документ государственного образца о среднем (полном) общем образовании или 

среднем профессиональном образовании. 

2 Характеристика профессиональной деятельности выпускника ОПОП 

ВО 

2.1 Область профессиональной деятельности выпускника 

Область профессиональной деятельности бакалавров включает: 

продуктивное и непродуктивное животноводство, переработку продукции 

животноводства. 

Выпускник по направлению подготовки 36.03.02. Зоотехния и профилю 

подготовки «Технология производства продукции животноводства» может 

осуществлять профессиональную деятельность в производственных объединениях, 

аграрных предприятиях, акционерных обществах, агрофирмах, фермерских 

хозяйствах. 

2.2 Объекты профессиональной деятельности выпускника 

Объектами профессиональной деятельности бакалавров по направлению 

подготовки 36.03.02 Зоотехния и профилю подготовки «Технология производства 

продукции животноводства» являются: 

- все виды сельскохозяйственных животных, домашние и промысловые 

животные, птицы, звери, пчелы, рыбы; 

- технологические процессы производства и первичной переработки 

продукции животноводства; 

- корма и кормовые добавки, технологические процессы их производства. 

А 

2.3 Виды профессиональной деятельности выпускника 

Бакалавр по направлению подготовки 36.03.02. Зоотехния и профилю 

подготовки «Технология производства продукции животноводства» готовится к 
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следующим видам профессиональной деятельности: 

- производственно-технологическая; 

- организационно-управленческая; 

- научно-исследовательская. 

Конкретные виды профессиональной деятельности, к которым в основном 

готовится бакалавр, определяются высшим учебным заведением совместно с 

заинтересованными участниками образовательного процесса. 

2.4 Задачи профессиональной деятельности выпускника 

производственно-технологическая деятельность: 

- планирование и организация эффективного использования животных, 

материалов, оборудования; 

- производственный контроль параметров технологических процессов и 

качества продукции; 

- участие в разработке новых методов, способов и приемов селекции, 

кормления и содержания животных. 

организационно-управленческая деятельность: 

- участие в составлении технической документации (графиков работ, 

инструкций, планов, смет, заявок на материалы, оборудование и т.п.); 

- организация работы коллективов исполнителей; 

- разработка оперативных планов работы первичных производственных 

подразделений. 

научно-исследовательская деятельность: 

- проведение научных исследований но отдельным разделам (этапам, 

заданиям) темы в соответствии с утвержденными методиками; 

- участие в выполнении научных исследований, анализ их результатов и 

формулировка выводов. 

3 Компетенции выпускника ОПОП ВО, формируемые в результате 

освоения данной ОП 

Результаты освоения 0Г10П ВО бакалавриата определяются 
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приобретаемыми выпускником компетенциями, т.е. его способностью применять 

знания, умения и личные качества в соответствии с задачами профессиональной 

деятельности. 

В результате освоения программы бакалавриата у выпускника должны быть 

сформированы общекультурные, общспрофессиональные и профессиональные 

компетенции. 

Выпускник, освоивший программу бакалавриата, должен обладать 

следующими общекультурными компетенциями: 

способностью использовать основы философских знаний для 

формирования мировоззренческой позиции (ОК-1); 

- способностью анализировать основные этапы и закономерности 

исторического развития общества для формирования гражданской позиции (ОК-2); 

- способностью использовать основы экономических знаний в различных 

сферах деятельности (ОК-3); 

- способностью использовать основы правовых знаний в различных сферах 

деятельности (ОК-4); 

- способностью к коммуникации в устной и письменной формах на русском 

и иностранном языках для решения задач межличностного и межкультурного 

взаимодействия (ОК-5); 

- способностью работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, 

этнические, конфессиональные и культурные различия (ОК-6); 

- способностью к самоорганизации и самообразованию (ОК-7); 

- способностью использовать методы и средства физической культуры для 

обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности (ОК-8); 

- способностью использовать приемы оказания первой помощи, методы 

защиты в условиях чрезвычайных ситуаций (ОК-9). 

Выпускник, освоивший программу бакалавриата, должен обладать 

следующими общепрофессиональными компетенциями: 

- способностью применять современные методы и приемы содержания, 

кормления, разведения и эффективного использования животных (ОПК-1); 

- способностью осуществлять сбор, анализ и интерпретацию материалов в 

области животноводства (ОПК-2); 
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- способностью использовать современные информационные технологии 

(ОПК-3); 

- способностью использовать достижения науки в оценке качества кормов и 

продукции, в стандартизации и сертификации племенных животных (ОПК-4); 

- способностью к обоснованию принятия конкретных технологических 

решений с учетом особенностей биологии животных (ОПК-5); 

способность использовать правила техники безопасности, 

производственной санитарии, пожарной безопасности и норм охраны труда (ОПК-

6); 

способностью применять современные средства автоматизации 

механизации в животноводстве (ОПК-7). 

Выпускник, освоивший программу бакалавриата, должен обладать 

профессиональными компетенциями, соответствующими виду (видам) 

профессиональной деятельности, на который (которые) ориентирована программа 

бакалавриата: 

производственно-технологическая деятельность: 

- способностью выбирать и соблюдать режимы содержания животных, 

составлять рационы кормления, прогнозировать последствия изменений в 

кормлении, разведении и содержании животных (ПК-1); 

- способностью проводить зоотехническую оценку животных, основанную 

на знании их биологических особенностей (ПК-2); 

- способностью организовывать и проводить санитарно-профилактические 

работы по предупреждению основных незаразных, инфекционных и инвазионных 

заболеваний сельскохозяйственных животных (ПК-3); 

способностью использовать физиолого-биохимические методы 

мониторинга обменных процессов в организме животных (ПК-4); 

- способностью обеспечить рациональное воспроизводства животных (ПК-

5); 

- способностью эффективно управлять продуктивными, спортивными и 

декоративными животными в соответствии с их предназначением на основе 

современных знаний о поведении и психологии животных (ПК-6); 

- способностью разрабатывать и проводить мероприятия по увеличению 
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различных производственных показателей животноводства (IIK-7); 

- способностью владеть основными методами защиты производственного 

персонала и населения от возможных последствий аварий, катастроф и стихийных 

бедствий (ПК-8); 

- способностью использовать современные технологии производства 

продукции животноводства и выращивания молодняка (ПК-9); 

- способностью владеть методами селекции, кормления и содержания 

различных видов животных и технологиями воспроизводства стада (ПК-10); 

- способностью рационально использовать корма, сенокосы, пастбища и 

другие кормовые угодья, владеть различными методами заготовки и хранения 

кормов 

(ПК-11); 

организационно-управленческая деятельность: 

- способностью анализировать и планировать технологические процессы как 

объекты управления (ПК-12); 

- способностью к организации работы коллектива исполнителей, принятия 

управленческих решений в условиях различных мнений (ПК-13); 

способностью к нахождению компромисса между различными 

требованиями (стоимость, качество, безопасность и сроки исполнения) как при 

долгосрочном, так и при краткосрочном планировании и определении 

оптимального решения (ПК-14); 

- способностью к оценке затрат на обеспечение качества продукции, 

проведении маркетинга и подготовки бизнес-планов выпуска и реализации 

перспективной и конкурентоспособной продукции (ПК-15); 

- готовностью к адаптации современных версий систем управления 

качеством к конкретным условиям производства на основе международных 

стандартов, осуществление технического контроля и управления качеством 

продукции животноводства (ПК-16); 

- способностью вести учет продуктивности разных видов животных (ПК-17); 
А 

способностью вести утвержденную учетно-отчетную документацию структурного 

подразделения предприятий отрасли (ПК-18); 

- способностью участвовать в выработке мер по оптимизации процессов 
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производства продукции и оказания услуг в области профессиональной 

деятельности (ПК-19); 

научно-исследовательская деятельность: 

- способностью применять современные методы исследований в области 

животноводства (ПК-20); 

- готовностью к изучению научно-технической информации, отечественного 

и зарубежного опыта в животноводстве (ПК-21); 

- готовностью к участию в проведении научных исследований, обработке и 

анализу результатов исследований (ПК-22). 

Полный состав обязательных ОК, ОПК и ПК с их краткой характеристикой 

представлен в виде компетентностной модели выпускника как совокупного 

ожидаемого результата образования по завершении освоения ОПОП ВО по 

направлению подготовки 36.03.02. Зоотехния и профилю подготовки «Технология 

производства продукции животноводства» (Приложение 1). 

4 Документы, регламентирующие содержание и организацию 

образовательного процесса при реализации ОПОП ВО 

В соответствии с п. 39 Типового положения о вузе и ФГОС ВО бакалавриата 

по направлению подготовки 36.03.02 Зоотехния содержание и организация 

образовательного процесса при реализации данной ОП регламентируется учебным 

планом бакалавра с учетом его профиля; рабочими программами учебных курсов, 

предметов, дисциплин (модулей); материалами, обеспечивающими качество 

подготовки и воспитания обучающихся; программами учебных и 

производственных практик; годовым календарным учебным графиком, а также 

методическими материалами, обеспечивающими реализацию соответствующих 

образовательных технологий. 

4.1 Календарный учебный график 

График учебного процесса устанавливает последовательность и 

продолжительность теоретического обучения, экзаменационных сессий, практик, 

государственной итоговой аттестации, каникул. Календарный график 
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разрабатывается в соответствии с установленными требованиями ФГОС ВО 

(Приложение 2). 

4.2 Учебный план подготовки бакалавров 

В учебном плане по направлению подг отовки 36.03.02 Зоотехния и профилю 

подготовки «Технология производства продукции животноводства» отображается 

логическая последовательность освоения блоков дисциплин (модулей, практик), 

обеспечивающих формирование компетенций. Указывается общая трудоемкость 

дисциплин, модулей, практик в зачетных единицах, их общая и аудиторная 

трудоемкость в часах. 

Для каждой дисциплины (модуля), практики в учебном плане указаны виды 

учебной работы и формы промежуточной аттестации (Приложение 3). 

4.3 Рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей) 

В ОПОП ВО приведены рабочие программы всех ,учебных курсов, 

предметов, дисциплин (модулей) как базовой, так и вариативной частей учебного 

плана, включая дисциплины по выбору студента и факультативные дисциплины 

(Приложение 4). 

4.4 Программы практик и организация научно-исследовательской работы 

обучающихся 

В соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 36.03.02 Зоотехния 

по профилю подготовки «Технология производства продуктов животноводства» 

раздел основной образовательной программы бакалавриата «Практики» является 

обязательным и представляет собой вид учебных занятий, непосредственно 

ориентированных на профессионально-практическую подготовку обучающихся. 

Практики закрепляют знания и умения, приобретаемые обучающимися в 

результате освоения теоретических курсов, вырабатывают практические навыки и 

способствуют комплексному формированию общекультурных и 

профессиональных компетенций обучающихся. 

На предприятиях - базах производственной практики общее руководство 

практикой студентов возлагается приказом руководителя предприятия на одного из 
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руководящих работников или высококвалифицированных специалистов, что 

позволяет более эффективно и качественно организовать практику. 

Все виды практик проводятся на основе договоров, заключенных между 

университетом и предприятиями, организациями и учреждениями. Базами практик 

являются ведущие предприятия, учреждения и организации региона, с которыми 

заключены долгосрочные договора. 

4.4.1 Программа учебной практики 

При реализации данной ОПОП ВО предусматривается учебная практика по 

получению первичных профессиональных умений и навыков, в том числе 

первичных умений и навыков научно-исследовательской деятельности - 4 недели 

(2 недели - 1 курс, 2 семестр; 2 недели - 2 курс, 4 семестр) для очной формы 

обучения; 4 недели (2 недели - 1 курс, 2 семестр; 2 недели - 2 курс, 4 семестр) для 

заочной формы обучения. 

Цели и задачи учебной практики, практические навыки, общекультурные и 

профессиональные компетенции, приобретаемые студентами, базы и время 

прохождения практик, а также формы отчетности по практикам указываются в 

программе учебной практики (Приложение 5). 

4.4.2 Программа производственной практики 

При реализации данной ОПОП ВО предусматриваются следующие виды 

производственных практик: 

1) практика по получению профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности - 2 недели (1 курс, 2 семестр) для очной формы 

обучения; 2 недели (1 курс. 2 семестр) для заочной формы обучения. 

2) технологическая практика - 2 недели (2 курс, 4 семестр) для очной 

формы обучения; 2 недели (2 курс, 4 семестр) для заочной формы обучения. 

3) научно-исследовательская практика - 4 недели (3 курс, 6 семестр) для 

очной формы обучения; 4 недели (2 недели - 3 курс, 6 семестр; 2 недели - 4 курс 

8 семестр) для заочной формы обучения. 

Цели и задачи производственной практики, практические навыки, 

общекультурные и профессиональные компетенции, приобретаемые студентами, 
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базы и время прохождения практики, а также формы отчетности по практике 

указываются в программе производственной практики (Приложение 6). 

4.4.3 Программа преддипломной практики 

При реализации данной ОПОИ ВО предусматривается преддипломная 

практика для выполнения выпускной квалификационной работы - 2 недели (4 курс, 

8 семестр) для очной формы обучения; 2 недели - 5 курс, 9 семестр). 

Цели и задачи преддипломной практики, практические навыки, 

обще культурные и профессиональные компетенции, приобретаемые студентами, 

базы и время прохождения пракгики, а также формы отчетности по практике 

указываются в программе преддипломной практики (Приложение 7). 

5 Фактическое ресурсное обеспечение ОПОП ВО 

Ресурсное обеспечение ОПОП ВО вуза формируется на основе требований к 

условиям реализации образовательных программ, определяемых ФГОС по 

направлению подготовки (специальности), действующей нормативной правовой 

базой, с учетом рекомендаций примерных ОП и особенностей, связанных с 

уровнем и профилем основной образовательной программы. 

Ресурсное обеспечение ОПОП ВО вуза определяется как в целом по ОП, так 

и по циклам дисциплин и/или модулей и включает в себя: 

- кадровое обеспечение; 

- учебно-методическое и информационное обеспечение (в т.ч. УМК); 

- материально-техническое обеспечение: 

- финансовое обеспечение. 

5.1 Кадровое обеспечение ОПОП ВО 

Ресурсное обеспечение ОПОП вуза формируется на основе требований к 

условиям реализации основных профессиональных образовательных программ 

бакалавриата, определяемых ФГОС ВО по данному направлению подготовки, с 

учетом рекомендаций ПрООП. Подготовка бакалавров по направлению подготовки 

36.03.02 Зоотехния и профилю подготовки «Технология производства продуктов 
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животноводства» осуществляется на факультете аграрных технологий. 

Выпускающей кафедрой является кафедра технологии производства 

сельскохозяйственной продукции. 

Квалификация руководящих и научно-педагогических работников 

университета соответствует квалификационным характеристикам, установленным 

в Едином квалификационном справочнике должностей руководителей, 

специалистов и служащих и профессиональным стандартам. «Квалификационные 

характеристики должностей руководителей и специалистов высшего 

профессионального и дополнительного профессионального образования», 

утвержденном приказом Министерства здравоохранения и социального развития 

Российской Федерации от 11 января 201 1 г. №1н (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 23 марта 2011 г., регистрационный №20237). 

Доля штатных научно-педагогических работников (в приведенных к 

целочисленным значениям ставок) должна составлять не менее 50% от общего 

количества научно-педагогических работников организации. 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным 

значениям ставок), имеющих образование, соответствующее профилю 

преподаваемой дисциплины (модуля), в общем числе научно-педагогических 

работников, реализующих программу бакалавриата, составляет не менее 70%. 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных целочисленным 

значениям ставок) участвующих в реализации ОПОП ВО имеющих образование, 

соответствующее профилю преподаваемой дисциплины (модуля), в общем числе 

научно-педагогических работников, реализующих программу бакалавриата 

составляет не менее 70%. 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных целочисленным 

значениям ставок), имеющих ученую степень (в том числе ученую степень, 

присвоенную за рубежом и признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое 

звание (в том числе ученое звание, полученное за рубежом и признаваемое в 

Российской Федерации), в общем числе научно-педагогических работников, 

реализующих программу бакалавриата должна составляет не менее 50%. 

Доля работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок) из 

числа руководителей и работников организаций, деятельность которых связана с 
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направленностью (профилем) реализуемой программы бакалавриата (имеющих 

стаж работы в данной профессиональной области не менее 3 лет) в общем числе 

научно-педагогических работников, реализующих программу бакалавриата 

составляет не менее 10% (Приложении 8). 

5.2 Учебно-методическое и информационное обеспечение 

При подготовке бакалавров по направлению 36.03.02 Зоотехния и профилю 

подготовки «Технология производства продуктов животноводства» уделяется 

большое внимание обеспечению учебного процесса источниками учебной 

информации. Преподавание дисциплин осуществляется по учебникам, учебным 

пособиям, изданным централизованно, а также с использованием методических 

разработок, конспектов лекций, учебных пособий, написанных преподавателями 

кафедр. В библиотечном фонде имеется достаточное количество экземпляров 

рекомендуемой учебно-методической литературы. Фонды учебной литературы 

дополняются электронными учебниками. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к одной или нескольким электронно-

библиотечным системам (электронным библиотекам) и к электронной 

информационно-образовательной среде вуза. Электронно-библиотечная система 

(электронная библиотека) и электронная информационно-образовательная среда 

обеспечивают возможность доступа обучающегося из любой точки, в которой 

имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», как на 

территории вуза, так и вне ее. 

Учебно-методическое сопровождение является достаточным для 

обеспечения учебного процесса. На кафедрах разработаны учебно-методические 

комплексы по всем дисциплинам учебного плана, созданы обширные банки 

дидактических материалов по специальности: контрольные и тестовые задания, 

презентации и т.д. 

Преподаватели активно участвуют в разработке и внедрении в учебный 

процесс новых форм и методов обучения. Реализация компетентностного подхода 

в соответствии с ФГОС ВО, целями основной образовательной программы и 

задачами профессиональной деятельности бакалавров предусматривает 
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использование в учебном процессе активных и интерактивных форм проведения 

занятий (компьютерных симуляций, деловых и ролевых игр, разбора конкретных 

ситуаций практической деятельности и др.) в сочетании с внеаудиторной работой с 

целью формирования и развития профессиональных навыков обучающихся по 

дисциплинам гуманитарного, социального и экономического, математического и 

естественнонаучного, профессионального циклов. 

Программно-информационное обеспечение дисциплин учебного плана 

является современным и достаточным: имеющиеся в университете средства 

вычислительной техники и программные продукты используются при проведении 

учебных занятий, организации самостоятельной и научно-исследовательской 

работы обучающихся. 

5.3 Материально-техническое обеспечение 

В соответствии с требованиями ФГОС ВО по направлению подготовки 

35.03.04 Агрономия для реализации ОПОП ВО Университет располагает 

специальными помещениями, которые представляют собой учебные аудитории для 

проведения занятий лекционного типа, занятий практического типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной атгестации, а также 

помещения для самостоятельной работы и помещения для хранения и 

профилактического обслуживания учебного оборудования. 

Выпускающая кафедра располагает достаточным аудиторным фондом для 

проведения лекционных, практических и индивидуальных занятий преподавателей 

со студентами, проведения консультаций и экзаменов, организации и проведения 

самостоятельной работы студентов, научно-исследовательской работы, 

дипломного проектирования. 

Для проведения занятий лекционного типа используется аудитории 2-41, 2-

32, оснащенные наборами демонстрационного оборудования и учебно-наглядных 

пособий, обеспечивающих тематические иллюстрации, соответствующие рабочим 

учебным программам дисциплин (модулей). Для проведения лабораторных занятий 

используются аудитории 4-206 - учебно-информационная лаборатория кормления, 

разведения и физиологии сельскохозяйственных животных; 2-37 - Лаборатория 
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современных агротехнологий и мониторинга плодородия почв, 2-35 -

препараторская лаборатории современных агротехнологий и мониторинга 

плодородия почв, укомплектованные специализированной мебелью и 

оборудованием. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены 

компьютерной техникой, имеющей выход в Интернет и обеспечены доступом в 

электронную информационно-образовательную среду организации (читальный зал 

МГТУ). 

Библиотечный фонд вуза укомплектован печатными изданиями из расчета не 

менее 0,25 экземпляра каждого из изданий, указанных в рабочих программах 

дисциплин (модулей), практик, на одного обучающегося из числа лиц, 

одновременно осваивающих соответствующую дисциплину (модуль), проходящих 

соответствующую практику. 

Обучающимся обеспечен доступ к современным профессиональным базам 

данных и информационным справочным системам: («Консультант Плюс», 

«Гарант»), состав которых определяется в рабочих программах дисциплин 

(модулей) и обновляются (при необходимости). 

ОПОП ВО обеспечивается учебно-методической документацией и 

материалами по всем учебным курсам, дисциплинам (модулям) образовательной 

программы. Содержание каждой из этих учебных дисциплин (модулей) 

представлено в локальной сети ФГБОУ ВО «МГТУ» (Приложение 9). 

5.4 Финансовое обеспечение 

Финансовое обеспечение реализации программы бакалавриата осуществляется в 

объёме не ниже установленных Министерством образования и науки Российской 

Федерации базовых нормативных затрат на оказание государственной услуги в сфере 

образования для данного уровня образования и направления подготовки с учетом 

корректирующих коэффициентов, учитывающих специфику образовательных программ 

в соответствии с Методикой определения нормативных затрат на оказание 

государственных услуг по реализации имеющих государственную аккредитацию 

образовательных программ высшего образования по специальностям (направлениям 
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подготовки) и укрупненным группам специальностей (направлений подготовки), 

утвержденной приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

30 октября 2015 г. №1272 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 30 ноября 2015 г., регистрационный №39898). 

6 Характеристики среды вуза, обеспечивающие развитие 

общекультурных и социально-личностных компетенций выпускников 

В университете создана эффективная система внеучебной воспитательной 

работы, в основе которой лежит концепция воспитательной работы, утвержденная 

на заседании ученого совета ФГБОУ ВО «МГТУ» 30.04.2008. 

Целевой установкой концепции воспитательной работы является 

социализация личности гражданина России, формирование его умения познавать 

мир и умело строить рационально организованное общество. При этом принята 

следующая структура этой цели: утверждение общечеловеческих и нравственных 

ценностей; расширение мировоззрения будущих специалистов; развитие 

творческого мышления; приобщение к богатству национальной и мировой истории 

и культуры; овладение коммуникативными основами; обеспечение 

образовательного и этического уровня; активное воспитание у студентов личных, 

гражданских и профессиональных качеств, отвечающих интересам развития 

личности, общества, создание истинно гуманитарной среды обитания. 

Действующая система воспитательной работы в ФГБОУ ВО «МГТУ» 

предполагает три интегрированных направления, а именно профессионально-

трудовое, гражданско-правовое, культурно-эстетическое и нравственное 

воспитание. Вся воспитательная политика предусматривает создание максимально 

благоприятных условий в учебной, бытовой и досуговой сфере деятельности 

студентов. Она охватывает основной бюджет времени студента и включает как 

учебное, так и внеучебное время. 

Организация культурно-массовых мероприятий и развитие системы досуга; 

организация профилактической и превентивной работы по предупреждению 

правонарушений, наркомании и прочих асоциальных проявлений; воспитание у 

студентов чувства патриотизма, уважения и любви к своему факультету, вузу, 

выбранной профессии; повышение культуры и этики поведения студентов; 
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студентов; спортивно-оздоровительная работа и пропаганда здорового образа 

жизни и физической культуры, развитие студенческого самоуправления, участие 

обучающихся в работе общественных организаций, деятельности предприятий 

туристской индустрии, спортивных и творческих клубов, научных студенческих 

обществ, содействуют наряду с профессиональной подготовкой, нравственному, 

эстетическому и физическому совершенствованию, творческому развитию 

личности. 

Согласно утвержденной в университете системе внутреннего контроля 

качества осуществляется трехуровневое управление воспитательной 

деятельностью: вуз - факультет - кафедра, а реализуемая личностно-

ориентированная модель образования обеспечивает не только качественное 

образование, но и индивидуальное развитие, успешную социализацию каждого 

студента; создание наиболее благоприятных условий развития для всех студентов с 

учетом различий способностей. 

7 Нормативно-методнческое обеспечение системы оценки качества 

освоения обучающимися ОПОП ВО 

В соответствии с ФГОС ВО и Порядком организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам высшего 

образования - программам бакалавриата, программам специалитета, программам 

магистратуры (утв. приказом Минобрнауки России от 19.12.2013 № 1367) контроль 

качества освоения обучающимися ОПОП ВО 36.03.02 Зоотехния включает 

текущий контроль успеваемости, промежуточную и государственную итоговую 

аттестацию обучающихся. 

Нормативно-методическое обеспечение текущего контроля успеваемости, 

промежуточной и итоговой аттестации обучающихся по ОП в Университете 

осуществляется в соответствии с Порядком организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам высшего 

образования - программам бакалавриата, программам специалитета, программам 

магистратуры в МГТУ, а также иными локальными нормативными актами. 
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7.1. Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля 

успеваемости, промежуточной и итоговой аттестаций 

В соответствии с требованиями ФГОС ВО для аттестации обучающихся на 

соответствие их персональных достижений поэтапным требованиям 

соответствующей ОПОП ВО вуз провел работу по созданию фондов оценочных 

средств (ФОС) для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации. В соответствии с Положением о Фонде оценочных средств ФГБОУ ВО 

«МГТУ» эти фонды включают: задания для решения кейс задач, комплект 

контрольных заданий по вариантам, перечень тем для проведения круглого стола, 

дискуссий и т.п., проектные задания, темы рефератов, темы докладов, сообщений, 

фонд тестовых заданий, тематика эссе, темы курсовой работы (проекта), вопросы к 

зачетам, вопросы к экзаменам, вопросы к государственному экзамену, 

позволяющие оценить степень сформированности компетенций у обучающегося 

(Приложение 10). 

12 Итоговая государственная аттестация выпускников ОПОП ВО 

Государственная итоговая аттестация выпускника высшего учебного 

заведения является обязательной и осуществляется после освоения 

образовательной программы в полном объеме. 

В Государственную итоговую аттестацию по направлению подготовки 

36.03.02. Зоотехния по профилю подготовки «Технология производства продукции 

животноводства» входит подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена и 

подготовка к процедуре защиты и процедура защиты выпускной 

квалификационной работы. 

Согласно Положения о государственной итоговой аттестации выпускников 

высших учебных заведений Российской Федерации, требованиям ФГОС ВО 

разработаны и утверждены требования к содержанию, объему и структуре 

выпускных квалификационных работ, а также требования к содержанию и 

процедуре проведения государственного экзамена (Приложение 11). 

Доля преподавателей (в приведенных к целочисленным значениям ставок) из 

числа действующих руководителей и работников профильных организаций 

(имеющих стаж работы в данной профессиональной области не менее 3 лет) в 
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общем числе преподавателей, обеспечивающих образовательный процесс по 

образовательным программам, составляет не менее 10%. 

При разработке ОПОП ВО с учетом ПС и квалификационных требований к 

специалисту, привлекаются представители работодателей. На ОП получены: 

- рецензия от работодателя с краткой характеристикой, реализуемой ОПОП 

ВО и описанием формируемых у выпускника общекультурных и 

профессиональных компетенций; 

- апробация на ФОС; 

- предложения о включении дисциплин в учебный план. 

9. Другие нормативно-методические документы и материалы, 

обеспечивающие качество подготовки обучающихся 

- Положение о проверке письменных работ обучающихся в ФГБОУ ВО 

«МГТУ» на оригинальность на основе системы «АНТИПЛАГИАТ.ВУЗ» (МГТУ -

СК-ИВД -3.1.6/22-15); 

- Положение о фонде оценочных средств (МГТУ-СК-ПВД-3.1.6/2-17); 

Порядок проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, 

программам специалитета и программам магистратуры в Майкопском 

государственном технологическом университете (МГТУ - СК-ЛПА-3.1.2/7 - 16). 

10. Приложения 
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