
Аннотация

рабочей программы учебной дисциплины "Б1.В.ДВ.02.02 Управление изменениями"

направления подготовки бакалавров "27.03.05 Инноватика"

профиль подготовки "Управление инновациями"

программа подготовки "бакалавр"

Цели и задачи учебной дисциплины (модуля)

Цель изучения дисциплинысостоит в формировании у бакалавров базовых
теоретических знаний и основных практических навыков в области управления изменениями
на предприятиях и в организациях.

Для реализации поставленной цели необходимо решить следующие задачи:

- рассмотреть изменения как объект управления; 

- ознакомиться с понятием, формами сопротивления изменениям;

- изучить процесс управления организационными изменениями; 

- ознакомиться с оценкой организационных изменений.

Основные блоки и темы дисциплины
Раздел дисциплины

Понятие и классификация изменений. Роль изменений в развитии организаций
Сущность и содержание управления изменениями
Современные концепции управления организационными изменениями
Сопротивление как неизбежный феномен изменений. Понятие и причины сопротивления
изменениям
Формы сопротивления на организационном уровне, уровне группы, уровне инди
Методы выявления и преодоления сопротивления изменениям
Назначение, содержание и взаимосвязи основных этапов процесса управления
организационными изменениями
Основные области изменений в организации: стратегия, структура, культура, технология,
персонал
Критерии, показатели и методы оценки эффективности проведения изменений в организации
Социальные последствия организационных преобразований
Опыт преобразований в российских и зарубежных организациях, проблемы управления
изменениями и пути их решения
Зачет

Место дисциплины в структуре ОП

Дисциплина входит в перечень дисциплин вариативной части по выбору. Она имеет
предшествующие логические и содержательно-методические связи с предметами,
изученными студентами в процессе освоения образовательной программы базовой части
профессионального цикла по предмету «Теория менеджмента». 

Освоению данной дисциплины должно сопутствовать изучение дисциплин базовой
части «Методы принятия управленческих решений», вариативной части обязательной
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дисциплины «Стратегический менеджмент инновационного предприятия»

Знания, полученные при изучении дисциплины «Управление изменениями» помогут
студентам при рассмотрении курса «Инновационное предпринимательство», «Управление
инновационной деятельностью». 

В результате изучения дисциплины бакалавр должен обладать
следующими компетенциями:
ОПК-9: Способен применять знания особенностей формирующихся технологических укладов и четвертой
промышленной революции в разрабатываемых программах и проектах инновационного развития
ОПК-9.2 Применяет особенности формирующихся технологических укладов и четвертой промышленной
революции в разрабатываемых программах и проектах инновационного развития
пакеты прикладных программ
деловой сферы деятельности и
требования информационной
безопасности;

использовать современные
компьютерные технологии поиска и
хранения информации и баз данных
для решения поставленных задач
профессиональной деятельности в
области инновационных разработок и
управления проектами;

 методами критического анализа
информации и обоснованию принятых
идей и подходов к решению с учетом
основных требований
информационной безопасности

ПКУВ-3: Способность выполнять работы по архитектурно- строительному проектированию зданий и сооружений
промышленного и гражданского назначения
ПКУВ - 3.1 Осуществляет разработку производственных программ и календарных графиков выпуска
продукции
количественные и качественные
требования к производственным
ресурсам, необходимым для решения
поставленныхпрофессиональных
задач, оценивать рациональность их
использования

формировать базу данных и
разрабатывать организационно-
управленческую документацию с
использованием современных
технологий электронного
документооборота

навыками создания бизнес-плана для
дальнейшего эффективного развития
предприятия или создания нового
эффективного предприятия.

ПКУВ-3: Способность выполнять работы по архитектурно- строительному проектированию зданий и сооружений
промышленного и гражданского назначения
ПКУВ - 3.2 Осуществляет разработку и внедрение нормативов для производственного планирования
 современные методы организации
наукоемкого производства
ихарактеристики передовых
производственных технологий

применять типовые организационные
формы и методы управления
производством,рациональные
границы их применения

 навыками организации управления
производством, производственного
планирования и управления
производством, учета и анализа резу
льтатовпроизводственно-
хозяйственной деятельности

ОПК-9: Способен применять знания особенностей формирующихся технологических укладов и четвертой
промышленной революции в разрабатываемых программах и проектах инновационного развития
ОПК-9.1 Знает особенности формирующихся технологических укладов и четвертой промышленной
революции в разрабатываемых программах и проектах инновационного развития
Принципы построения современных
информационно-коммуникационных
систем; аппаратно-техническое и
программное обеспечение
прикладных программ в
инновационной сферы деятельности

оценивать развития информационных
технологий; применять на практике
навыки работы с универсальными
пакетами прикладных программ для
решения управленческих задач в
инновационной сферы деятельности

основными методами, способами,
навыками применения
коммуникационных технологий как
средство управления информацией в
инновационной сферы деятельности

Дисциплина "Управление изменениями" изучается посредством лекций, все разделы
программы закрепляются практическими, лабораторными занятиями, выполнением
контрольных работ, самостоятельной работы над учебной и научно-технической литературой
и завершается экзаменом.

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 72 часа, 2 зачетные еденицы.

Вид промежуточной аттестации:  Зачет.
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