
Аннотация
рабочей программы учебной дисциплины «Б 1.0.06 Культурология» 
направления подготовки бакалавров 38.03.07 Товароведение 
профиль подготовки «Товароведение и экспертиза в сфере производства и 
обращения сельскохозяйственного сырья и продовольственных товаров»

Цели изучения курса:
- изучение культуры как глобального сверхсложного системного объекта, 

изначально связанного с развитием человека;
- ознакомление студентов с историей культурологической мысли, категориальным 

аппаратом данной области знания, раскрытие сущности основных проблем современной 
культурологии;

- формирование представлений о специфике и общих закономерностях развития 
мировых культур, характере и особенностях российской цивилизации.

Задачи курса:
- изучить закономерности развития культуры как системы;
- раскрыть динамику и механизмы ее функционирования;
- определить общее и особенное в исторических судьбах различных культур;
- выявить специфические особенности и базовые ценности русской культуры;
- развивать у студентов интерес к культурологической проблематике, потребность в 

самостоятельном получении знаний, готовность к самореализации в профессиональной 
сфере деятельности.

Основные блоки и темы дисциплины (дидактические единицы):
Культурология как наука. Культура как объект исследования. Функции культуры. 

Человек как системообразующая единица культуры. Взаимодействие культуры с другими 
общезначимыми системами (природа, общество). Основные институты культуры. 
Типология культуры. Язык как первооснова культуры. Место и роль России в мировой 
культуре. Проблемы мировой культуры XX века. Охрана и использование национального 
культурного наследия

Учебная дисциплина «Культурология» входит в обязательный перечень курсов
ОП.

В результате изучения дисциплины бакалавр должен обладать следующими 
компетенциями:
- способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации применять 
системный подход для решения поставленных задач(УК-1);
УК-1.1.
ИД-1. Анализирует задачу, выделяя ее базовые составляющие, осуществляет 
декомпозицию задачи 
УК-1.2.
ИД-2. Находит и критически анализирует информацию, необходимую для решения 
поставленной задачи 
УК-1.3.
ИД-3. Рассматривает возможные варианты решения задачи, оценивая их достоинства и
недостатки
УК-1.4.
ИД-4. Грамотно, логично, аргументированно формирует собственные суждения и оценки. 
Отличает факты от мнений, интерпретаций, оценок и т.д. в рассуждениях других 
участников деятельности 
УК-1.5.
ИД-5. Определяет и оценивает последствия возможных решений задачи
- способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде 
(УК-3);
УК-3.1.
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ИД-1. Понимает эффективность использования стратегии сотрудничества для достижения 
поставленной цели, определяет свою роль в команде.
УК-3.2.
ИД-2. Понимает особенности поведения выделенных ^рупп людей, с которыми 
работает/взаимодействует, учитывает их в своей деятельности (выбор категорий групп 
людей осуществляется образовательной организацией в зависимости от целей подготовки
-  по возрастным особенностям, по этническому или религиозному признаку, социально 
незащищенные слои населения и т.п.).
УК-3.3.
ИД-3. Прогнозирует результаты (последствия) личных действий и планирует 
последовательность шагов для достижения заданного результата.
УК-3.4.
ИД-4. Эффективно взаимодействует с другими членами команды, в т.ч. участвует в обмене 
информацией, знаниями и опытом, и презентации результатов работы команды.
- способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально­
историческом, этическом и философском контекстах (УК-5).
УК-5.1.
ИД-1. Находит и использует необходимую для саморазвития и взаимодействия с другими 
информацию о культурных особенностях и традициях различных социальных групп. 
УК-5.2.
ИД-2. Демонстрирует уважительное отношение к историческому наследию и 
социокультурным традициям различных социальных групп, опирающееся на знание 
этапов исторического развития России (включая основные события, основных 
исторических деятелей) в контексте мировой истории и ряда культурных традиций мира (в 
зависимости от среды и задач образования), включая мировые религии, философские и 
этические учения.
УК-5.3.
ИД-3. Умеет недискриминационно и конструктивно взаимодействовать с людьми с учетом 
их социокультурных особенностей в целях успешного выполнения профессиональных 
задач и усиления социальной интеграции

В результате изучения дисциплины специалист должен 
Знать: особенности системного и критического мышления и демонстрировать готовность 
к нему;
Уметь: критически оценивать информацию, независимо от источника, самостоятельно 
приобретать и систематизировать знания, аргументированно отстаивать свою точку 
зрения.
Владеть: конкретной методологией и базовыми методами социально-гуманитарных 
дисциплин, позволяющими осуществлять решение широкого класса с задач научно- 
исследовательского и прикладного характера

Дисциплина «Культурология» изучается посредством лекций и семинарских 
занятий.

Общая трудоемкость дисциплины составляет 72 часа, 2 зачетных единицы.

Губжокова Н.К.

Ф.И.О.

Зав. выпускающей кафедрой Тазова З.Т.


