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1. Цели и задачи учебной дисциплины 

Целями освоения дисциплины «Противодействие коррупции в профессиональной 

сфере» является формирование у бакалавров знаний антикоррупционной политики 

государства, форм и методов ее реализации; содержания и организации 

антикоррупционной деятельности государства; понятия, системы российского права и 

содержания основных его институтов; основных положений действующего федерального 

антикоррупционного законодательства; норм, регулирующих ответственность за 

противоправные коррупционные действия. 

Для реализации поставленной цели необходимо решить следующие задачи: 

- выработка системного подхода к анализу коррупции как многогранного явления 

современной действительности.  

- формирование у бакалавров представлений об опасности коррупции в сфере 

профессиональной деятельности.  

- формирование у студентов знаний об основных направлениях государственной 

антикоррупционной политики России.  

- развитие у студентов потребности в противодействии коррупции, в ее неприятии 

как средства достижения личных или корпоративных целей. 

 

2. Место дисциплины в структуре ОП по направлению подготовки  

Дисциплина «Противодействие коррупции в профессиональной сфере» является 

факультативной и относится к части, формируемой участниками образовательных 

отношений. 

Освоение курса базируется на дисциплине «Правоведение.  

Дисциплина «Противодействие коррупции в профессиональной сфере» является 

предшествующей для следующих дисциплин: «Транспортное обеспечение в туризме», 

«Реклама в туризме», «Правовое регулирование туристской деятельности» и др.  

 

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных 

с планируемыми результатами освоения ОП  

В процессе освоения дисциплины у бакалавров формируются следующие 

компетенции: 

УК-10. Способен формировать нетерпимое отношение к коррупционному 

поведению  

Индикаторы достижения компетенции: 

УК-10.1. Применяет законодательство в сфере противодействия коррупции в 

профессиональной деятельности. 

УК-10.2 Обеспечивает поведение в соответствии с законодательством в области 

противодействия коррупции в профессиональной сфере. 

В результате освоения дисциплины студент должен:  

Знать:  

- правовые и нормативные документы в области профессиональной деятельности; 

- критерии социально-экономической эффективности, риски и возможные 

социально-экономические в результате предлагаемых вариантов управленческих 

решений.  

Уметь:  

- использовать правовые знания в области профессиональной деятельности; 

аргументировать, формулировать и критически оценивать варианты управленческих 



решений, обосновывать предложения по их совершенствованию с учетом критериев 

социально-экономической эффективности, рисков и возможных социально-

экономических последствий.  

Владеть:  

- навыками использования правовых знаний в области профессиональной 

деятельности;  

- навыками критической оценки вариантов управленческих решений и обоснования 

предложений по их совершенствованию с учетом критериев социально-экономической 

эффективности, рисков и возможных социально-экономических последствий.  

 

4. Объем дисциплины и виды учебной работы. Общая трудоемкость 

дисциплины  

4.1. Объем дисциплины и виды учебной работы по очной форме обучения.  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы (72 часов). 

Вид учебной работы 
Всего 

часов/з.е. 

Семестр 

6 

Контактные часы (всего) 34,25/0,95 34,25/0,95 

В том числе:   

Лекции (Л) 17/0,47 17/0,47 

Практические занятия (ПЗ)  17/0,47 17/0,47 

Лабораторные работы (ЛР) - - 

Контактная работа в период аттестации (КРАт)  - - 

Самостоятельная работа под руководством преподавателя 

(СРП) 

0,25/0,01 0,25/0,01 

Самостоятельная работа студентов (СРС) (всего) 37,75/1,05 37,75/1,05 

В том числе:   

Курсовой проект (работа)   

Расчетно-графические работы - - 

Реферат, эссе 37,75/1,05 37,75/1,05 

Другие виды СРС (если предусматриваются, приводится 

перечень видов СРС) 

1. Составление плана-конспекта 

2. Решение тестовых заданий 

3. Подготовка ответов на вопросы 

  

Контроль (всего)   

Форма промежуточной аттестации: 

зачет 

  

Общая трудоемкость 72/2 72/2 

 

4.2. Объем дисциплины и виды учебной работы по заочной форме обучения.  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единиц (72 часов). 

Вид учебной работы 
Всего 

часов/з.е. 

Семестр 

8 

Контактные часы (всего) 4,25/0,11 4,25/0,11 

В том числе:   

Лекции (Л) 2/0,05 2/0,05 

Практические занятия (ПЗ)  2/0,05 2/0,05 

Лабораторные работы (ЛР) - - 

Контактная работа в период аттестации (КРАт)  0,25/0,01 0,25/0,01 



Самостоятельная работа под руководством преподавателя 

(СРП) 

  

Самостоятельная работа студентов (СРС) (всего) 64/1,79 64/1,79 

В том числе:   

Курсовой проект (работа)   

Расчетно-графические работы   

Реферат, эссе 64/1,79 64/1,79 

Другие виды СРС (если предусматриваются, приводится 

перечень видов СРС) 

1. Составление плана-конспекта 

2. Решение тестовых заданий 

3. Подготовка ответов на вопросы 

  

Контроль (всего) 3,75/0,1 3,75/0,1 

Форма промежуточной аттестации: 

зачет 

3,75/0,1 3,75/0,1 

Общая трудоемкость 72/2 72/2 

 

5. Структура и содержание дисциплины  

5.1. Структура дисциплины для очной формы обучения 

№ 

п/п  

Раздел дисциплины  Неделя 

семестра 

Виды учебной работы, включая 

самостоятельную работу и 

трудоемкость 

(в часах) 

Формы 

текущего 

контроля  

успеваемости  

(по неделям 

семестра)  

Форма 

промежуточной 

аттестации  

(по семестрам)  Л
 

П
З

 

К
Р

А
т 

С
Р

П
 

К
о

н
тр

о
л
ь 

С
Р

 

1 Социально-правовая 

сущность и 

основные признаки 

коррупции 

1-2 2 2    7 Блиц-опрос 

Обсуждение  

докладов  

2 Антикоррупционная 

политика как 

явление 

3-6 4 4    7 Блиц-опрос 

Обсуждение  

докладов  

3 Законодательная 

основа 

антикоррупционной 

политики 

7-10 4 4    7 Блиц-опрос 

Обсуждение  

докладов  

4 Создание механизма 

реализации 

антикоррупционной 

политики 

11-14 4 4    8 Блиц-опрос 

Обсуждение  

докладов  

5 Международное 

сотрудничество по 

противодействию 

коррупции игровой 

деятельности в 

туристской 

анимации. 

15-17 3 3    8,75 Блиц-опрос 

Обсуждение  

докладов  

 Промежуточная     0,25   зачет 



аттестация 

 Итого  17 17  0,25 - 37,75  

 

5.2. Структура дисциплины для заочной формы обучения 

№ 

п/п  

Раздел дисциплины  Виды учебной работы, включая 

самостоятельную работу и трудоемкость 

(в часах) 

Л
 

П
З
 

К
Р

А
т 

С
Р

П
 

К
о

н
тр

о
л
ь 

С
Р

 

1 Социально-правовая сущность и основные 

признаки коррупции 

1     12 

2 Антикоррупционная политика как явление 1     13 

3 Законодательная основа 

антикоррупционной политики 

 1    13 

4 Создание механизма реализации 

антикоррупционной политики 

 1    13 

5 Международное сотрудничество по 

противодействию коррупции игровой 

деятельности в туристской анимации. 

     13 

 Промежуточная аттестация   0,25  3,75 зачет 

 Итого 2 2 0,25 - 3,75 64 



5.3. Содержание разделов дисциплины «Противодействие коррупции в профессиональной сфере», образовательные технологии  

Лекционный курс 

 

№  

п/п  

Наименование темы 

дисциплины  

Трудоемкост

ь (часы / зач. 

ед.)  

Содержание  Форми

руемые 

компет

енции  

Результаты освоения  

(знать, уметь, владеть)  

Образоват

ельные 

технологи

и  ОФО ЗФО 

1 Тема 1. Социально-

правовая сущность и 

основные признаки 

коррупции 

2/0,05 1/0,0

2 
Понятие, признаки и виды коррупции. 

Типология и классификация участников 

коррупционных отношений: коррупционер и 

корруптер. Основные направления, объемы и 

методы изучения участников коррупционных 

отношений. Практическое значение изучения 

участников коррупционных отношений. 

УК-10 Знать: правовые и 

нормативные 

документы в области 

профессиональной 

деятельности и 

антикоррупционной 

политики государства; 

Уметь: использовать 

правовые знания в 

области 

профессиональной 

деятельности и 

противодействия 

коррупции; 

Владеть: навыками 

использования 

правовых знаний в 

области 

профессиональной 

деятельности и 

противодействия 

коррупции. 

Составлен

ие  

плана-

конспекта  

Лекция-

презентац

ия  

2 Тема 2. 

Антикоррупционная 

политика как явление 

4/0,1 1/0,0

2 
Понятие «антикоррупционная политика». 

Содержание антикоррупционной политики. 

Классификация антикоррупционной политики 

по видам. Субъекты антикоррупционной 

УК-10 Знать: правовые и 

нормативные 

документы в области 

профессиональной 

Составлен

ие  

плана-

конспекта  



политики: международные, национальные, 

региональные и муниципальные. Виды, уровни 

и направления антикоррупционной политики. 

Проблемы и перспективы реализации 

национальной антикоррупционной политики. 

деятельности и 

антикоррупционной 

политики государства; 

Уметь: использовать 

правовые знания в 

области 

профессиональной 

деятельности и 

противодействия 

коррупции; 

Владеть: навыками 

использования 

правовых знаний в 

области 

профессиональной 

деятельности и 

противодействия 

коррупции. 

Лекция-

презентац

ия  

3 Тема 3. Законодательная 

основа 

антикоррупционной 

политики 

4/0,1  Законотворческие проблемы 

антикоррупционной политики. 

Международное, национальное и региональное 

антикоррупционное законодательство: 

содержание и проблемы формирования. 

Принципы формирования антикоррупционного 

законодательства. Механизм принятия 

антикоррупционного законодательства. 

Региональные и национальные проблемы 

правового регулирования антикоррупционной 

политики и особенности ее отражения в 

антикоррупционном законодательстве. 

Взаимосвязь антикоррупционного 

законодательства с законодательством о 

прохождении государственной и 

УК-10 Знать: правовые и 

нормативные 

документы в области 

профессиональной 

деятельности и 

антикоррупционной 

политики государства; 

Уметь: использовать 

правовые знания в 

области 

профессиональной 

деятельности и 

противодействия 

коррупции; 

Владеть: навыками 

Составлен

ие  

плана-

конспекта  

Лекция-

презентац

ия  



муниципальной службы и иными правовыми 

актами. 

использования 

правовых знаний в 

области 

профессиональной 

деятельности и 

противодействия 

коррупции. 

4 Тема 4. Создание 

механизма реализации 

антикоррупционной 

политики 

4/0,1  Основные этапы разработки и реализации 

антикоррупционной политики. Выработка 

стратегии противодействия коррупции. Виды 

стратегий антикоррупционной политики. 

Создание специализированных органов 

противодействия коррупции и реализации 

антикоррупционной политики. Вовлечение в 

разработку и реализацию антикоррупционной 

политики органов государственной власти, 

органов местного самоуправления, 

коммерческих структур, общественных 

организаций, средств массовых коммуникаций. 

УК-10 Знать: правовые и 

нормативные 

документы в области 

профессиональной 

деятельности и 

антикоррупционной 

политики государства; 

Уметь: использовать 

правовые знания в 

области 

профессиональной 

деятельности и 

противодействия 

коррупции; 

Владеть: навыками 

использования 

правовых знаний в 

области 

профессиональной 

деятельности и 

противодействия 

коррупции. 

Составлен

ие  

плана-

конспекта  

Лекция-

презентац

ия  

5 Тема 5. Международное 

сотрудничество по 

противодействию 

коррупции игровой 

3/0,08  Субъекты международного сотрудничества по 

противодействию коррупции: ООН, Совет 

Европы, СНГ и другие международные и 

национальные организации. Механизм 

УК-10 Знать: правовые и 

нормативные 

документы в области 

профессиональной 

Составлен

ие  

плана-

конспекта  



деятельности в 

туристской анимации. 

международного сотрудничества по 

противодействию коррупции. Общественные 

международные организации, исследующие 

коррупцию и вырабатывающие рекомендации 

по противодействию этому явлению, их 

правовое положение и особенности 

деятельности в различных государствах. 

деятельности и 

антикоррупционной 

политики государства; 

Уметь: использовать 

правовые знания в 

области 

профессиональной 

деятельности и 

противодействия 

коррупции; 

Владеть: навыками 

использования 

правовых знаний в 

области 

профессиональной 

деятельности и 

противодействия 

коррупции.. 

Лекция-

презентац

ия  

 

 

 



5.4. Практические и семинарские занятия, их наименование, содержание и объем в часах 
 

№ 

п/п 

№ раздела  

дисциплины 

Наименование практических и 

семинарских занятий 

Объем в часах / 

трудоемкость в 

з.е.  

ОФО ЗФО 

1 Тема 1. Социально-

правовая сущность и 

основные признаки 

коррупции 

Коррупция как социально-

экономическое явление 

современного общества. 

Муниципальный и 

государственный уровень 

проявления. Разнообразие 

коррупциогенных сфер.  

2/0,05  

2 Тема 2. 

Антикоррупционная 

политика как явление 

Ответственность за коррупционные 

правонарушения Ответственность 

государственных служащих за 

коррупционные правонарушения. 

Основные составы коррупционных 

правонарушений. 

4/0,1  

3 Тема 3. Законодательная 

основа антикоррупционной 

политики 

Правовые основы противодействия 

коррупции. Административные 

регламенты государственного 

органа. Должностные регламенты 

государственных служащих и их 

антикоррупционные свойства. 

4/0,1 1/0,02 

4 Тема 4. Создание 

механизма реализации 

антикоррупционной 

политики 

Совершенствование мер 

противодействия коррупции. 

Преодоление правового нигилизма 

и повышение правовой культуры 

граждан. 

4/0,1 1/0,02 

5 Тема 5. Международное 

сотрудничество по 

противодействию 

коррупции игровой 

деятельности в туристской 

анимации. 

Мировой опыт и международное 

сотрудничество в области 

противодействия коррупции. 

Кодекс поведения должностных 

лиц по поддержанию правопорядка 

Международный кодекс поведения 

государственных должностных лиц 

(от 12 декабря 1996 г.). 

3/0,08  

 Итого  17/0,47 2/0,05 

 

5.5. Лабораторные занятия, их наименование и объем в часах  

Лабораторные занятия учебным планом не предусмотрены.  

 

5.6. Примерная тематика курсовых проектов (работ) 

Курсовые работы учебным планом не предусмотрены.  

 

5.7. Самостоятельная работа студентов  

Содержание и объем самостоятельной работы студентов 

№ 

п/п 

Разделы и темы рабочей 

программы 

самостоятельного 

изучения 

Перечень домашних заданий 

и других вопросов для 

самостоятельного изучения 

Сроки 

выполнен

ия 

Объем в часах / 

трудоемкость в 

з.е. 

ОФО ЗФО 



1 Тема 1. Социально-

правовая сущность и 

основные признаки 

коррупции 

Составление плана-

конспекта 

Подготовка докладов 

Подготовка ответов на 

вопросы 

1-2 7/0,19 12/ 

0,33 

2 Тема 2. 

Антикоррупционная 

политика как явление 

Составление плана-

конспекта 

Подготовка докладов 

Подготовка ответов на 

вопросы 

3-4 7/0,19 13/ 

0,36 

3 Тема 3. Законодательная 

основа 

антикоррупционной 

политики 

Составление плана-

конспекта 

Подготовка докладов 

Подготовка ответов на 

вопросы 

5-6 7/0,19 13/ 

0,36 

4 Тема 4. Создание 

механизма реализации 

антикоррупционной 

политики 

Составление плана-

конспекта 

Подготовка докладов 

Подготовка ответов на 

вопросы 

7-8 8/0,22 13/ 

0,36 

5 Тема 5. Международное 

сотрудничество по 

противодействию 

коррупции игровой 

деятельности в 

туристской анимации. 

Составление плана-

конспекта 

Подготовка докладов 

Подготовка ответов на 

вопросы 

9-10 8,75/ 

0,24 

13/ 

0,36 

 Итого   37,75/ 

1,05 

64/ 

1,78 

 

6. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 

обучающихся по дисциплине (модулю)  
6.1. Методические указания  

1. Криминалистика. В 2 ч. Ч. I [Электронный ресурс]: учебное пособие для 

бакалавров направления подготовки 40.03.01 Юриспруденция / [сост. Е.М. Курбанова]. - 

Майкоп: А.А. Григоренко, 2018. - 144 с. – Режим доступа: 

http://lib.mkgtu.ru:8002/libdata.php?id=2100047760 .  

2. Криминалистика. В 2 ч. Ч. II [Электронный ресурс]: учебное пособие для 

бакалавров направления подготовки 40.03.01 Юриспруденция / [сост. Е.М. Курбанова]. - 

Майкоп: А.А. Григоренко, 2018. - 116 с. – Режим доступа: 

http://lib.mkgtu.ru:8002/libdata.php?id=2100047741 

6.2. Литература для самостоятельной работы  

1. Майорова, Е.И. Правовой анализ проблем противодействия коррупции в лесной 

сфере : монография / Майорова Е.И. - Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2016. - 152 с. - ЭБС 

Знаниум. - URL: http://znanium.com/catalog/document?id=302000. - Режим доступа: по 

подписке. - ISBN 978-5-16-106055-1  

Агешкина, Н.А. Комментарий к Федеральному закону от 25.12.2008 г. N 273-ФЗ «О 

противодействии коррупции» / Н.А. Агешкина, А.Б. Бельянская, А.Б. Смушкин. - 3-е изд. 

- Саратов : Ай Пи Эр Медиа, 2018. - 316 с. - ЭБС IPR Books. - URL: 

https://www.iprbookshop.ru/73976.html. - Режим доступа: по подписке. - ISBN 978-5-4486-

0299-3 

Государственная антикоррупционная политика : учебник / Абрамов Р.А. [и др.] ; 

под ред. Р.А. Абрамова, Р.Т. Мухаева. - Москва : ИНФРА-М, 2017. - 429 с. - (Высшее 

образование: Бакалавриат). - ЭБС Знаниум. - URL: 



http://znanium.com/catalog/document?id=206012. - Режим доступа: по подписке. - ISBN 978-

5-16-012647-0. - ISBN 978-5-16-102431-7 

 

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся из 

числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) предоставляются 

в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья и восприятия информации:  

Для лиц с нарушениями зрения:  

– в печатной форме увеличенным шрифтом.  

Для лиц с нарушениями слуха:  

– в печатной форме,  

– в форме электронного документа.  

Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата:  

– в печатной форме,  

– в форме электронного документа.  

 

7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по дисциплине «Противодействие коррупции в профессиональной 

сфере»  
7.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения образовательной программы  

7.1.1. Для очной формы обучения 

Этапы формирования 

компетенции  

(согласно учебному плану) 

Наименование дисциплин, формирующих компетенции в 

процессе освоения ОП  

УК-10. Способен формировать нетерпимое отношение к коррупционному 

поведению 

2 Ознакомительная практика  

3 Правоведение 

4 Исследовательская практика 

6 Противодействие коррупции в профессиональной сфере 

6 Проектно-технологическая практика 

8 Преддипломная практика 

8 Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена 

8 Выполнение и защита выпускной квалификационной работы 

 

7.1.1. Для заочной формы обучения 

Этапы формирования 

компетенции  

(согласно учебному плану) 

Наименование дисциплин, формирующих компетенции в 

процессе освоения ОП  

УК-10. Способен формировать нетерпимое отношение к коррупционному 

поведению 

1 Ознакомительная практика  

2 Правоведение 

2 Исследовательская практика 

3 Проектно-технологическая практика 

4 Противодействие коррупции в профессиональной сфере 

5 Преддипломная практика 

5 Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена 

5 Выполнение и защита выпускной квалификационной работы 

 

 

 



7.2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их формирования, описание шкалы оценивания 

Планируемые результаты освоения 

компетенции 
Критерии оценивания результатов обучения Наименование 

оценочного 

средства 
неудовлетворительно удовлетворительно хорошо отлично 

УК-10. Способен формировать нетерпимое отношение к коррупционному поведению  

Индикаторы достижения компетенции: 

УК-10.1. Применяет законодательство в сфере противодействия коррупции в профессиональной деятельности. 

УК-10.2 Обеспечивает поведение в соответствии с законодательством в области противодействия коррупции в профессиональной 

сфере. 

Знать законодательство РФ в 

области противодействия 

коррупции в профессиональной 

сфере. 

 

Фрагментарные  

знания 

Неполные  

знания 

Сформированные, 

но содержащие 

отдельные  

пробелы знания 

Сформированные 

систематические 

знания 

 

 

 

 

 

 

 

Доклад, 

конспект, 

экзамен 

Уметь осуществлять 

профессиональную деятельность в 

строгом соблюдении 

антикоррупционного 

законодательства 

Частичные  

умения 

Неполные  

умения 

Умения полные, 

допускаются 

небольшие 

ошибки 

Сформированные 

умения 

Владеть способностью выявлять, 

давать оценку коррупционному 

поведению и содействовать его 

пресечению. 

 

Частичное владение  

навыками 
Несистематическое 

применение 

навыков 

В 

систематическом 

применении 

навыков 

допускаются 

пробелы 

Успешное и 

систематическое 

применение 

навыков 



7.3. Типовые контрольные задания и иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы  

Темы докладов: 
1. Система антикоррупционного законодательства.  

2. Понятия «коррупция» и «противодействие коррупции». Содержание 

противодействия коррупции.  

3. Субъекты, осуществляющие противодействие коррупции. Особенности их 

правового положения.  

4. Международное сотрудничество Российской Федерации в сфере 

противодействия коррупции.  

5. Методика проведения экспертизы на коррупциогенность проектов нормативных 

правовых актов и иных документов.  

6. Квалификационные требования к гражданам, претендующим на замещение 

государственных должностей государственной службы (проверка сведений, 

предъявляемых указанными гражданами).  

7. Общественный и парламентский контроль в области противодействия 

коррупции.  

8. Система антикоррупционных требований и запретов, в отношении 

государственных служащих, в соответствии с законодательными и иными нормативными 

правовыми актами Российской Федерации.  

9. Формы проявлений коррупции в системе государственной службы (причины и 

условия). 

10. Особенности и проблемы, связанные с исполнением обязанности 

государственного служащего предоставлять сведения о доходах, имуществе и 

обязательствах имущественного характера.  

11. Порядок соблюдения ограничений, связанных с гражданской службой.  

12. Правовая природа института урегулирования конфликта интересов на 

государственной службе.  

13. Содержание личной заинтересованности государственного служащего, которая 

влияет или может повлиять на надлежащее исполнение им должностных (служебных) 

обязанностей. Модельные ситуации.  

14. Требования к служебному поведению государственного служащего, 

направленные на предупреждение конфликта интересов.  

15. Меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов.  

16. Юридическая природа административных регламентов. 

 

Тестовые задания: 

1. Коррупцию можно рассматривать в двух аспектах  

а) социально – философском и социально-юридическом;  

б) социально-нравственном и юридическом;  

в) юридическом и нормативном.  

2. Этимологически коррупция означает …  

а) взяточничество;  

б) совращение, подкуп;  

в) использование должностного положения.  

3. Трактовка коррупции может быть:  

а) криминалистической и уголовно-правовой;  

б) криминогенной и уголовно-правовой;  

в) криминологической и уголовно-правовой.  

4. Легальное официальное определение «коррупции» и видов коррупционных 

правонарушений установлены:  



а) УПК РСФСР;  

б) Федеральным законом от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции»; 

в) УК РФ.  

5. Всю совокупность коррупционных преступлений можно разделить на:  

а) публичные и непубличные;  

б) этичные и неэтичные;  

в) публичные и частные.  

6. К экономическим последствиям коррупции относят:  

а) уменьшение налоговых поступлений в бюджет;  

б) неэффективное использование частных средств;  

в) повышение конкуренции.  

7. К экономической группе причин, порождающих коррупцию, следует отнести:  

а) несовершенство законов;  

б) крайне низкие зарплаты государственных служащих;  

в) преступное бездействие и нежелание граждан отстаивать свои права, а нередко и 

невозможность их реальной защиты при круговой поруке, царящей в государственных 

структурах.  

8. Среди причин касающихся государственно-правового регулирования коррупции 

выделяют:  

а) сложную систему прохождения разрешительных процедур;  

б) отсутствие прозрачности тендеров и нежелание или боязнь бизнесменов 

добиваться их прозрачности.  

в) неэффективность механизмов защиты государственной власти от коррупции.  

9. Главным сдерживающим фактором коррупции выступает:  

а) риск разоблачения;  

б) возможность лишения должности;  

в) применение наказания.  

10. Основным международным актом, регламентирующим понятие коррупции и 

ответственности за неё, является:  

а) Конвенции ООН 1999г. «Против коррупции»;  

б) Нью-Йоркская Конвенция ООН 2003г. «Против коррупции»;  

в) Мюнхенская Конвенция 2008г. «О противодействии коррупции в мире». 

 

Вопросы к зачету: 

1. Законодательство в сфере противодействия коррупции.  

2. Понятия «коррупция» и «противодействие коррупции».  

3. Правовые и организационные основы противодействия коррупции.  

4. Основные принципы противодействия коррупции.  

5. Содержание противодействия коррупции.  

6. Субъекты, осуществляющие противодействие коррупции, и их полномочия.  

7. Международное сотрудничество Российской Федерации в сфере 

противодействия коррупции.  

8. Экспертиза на коррупциогенность проектов нормативных правовых актов и 

иных документов в целях выявления в них положений, способствующих созданию 

условий для проявления коррупции.  

9. Организационные и правовые способы исключения необоснованного 

вмешательства в деятельность государственных служащих в целях склонения их к 

совершению коррупционных правонарушений.  

10. Ограничения, налагаемые на гражданина, замещавшего должность 

государственной или муниципальной службы, при заключении им трудового договора. 

11. Общественный и парламентский контроль за соблюдением законодательства 

РФ о противодействии коррупции.  



12. Правила проведения экспертизы на коррупциогенностъ проектов нормативных 

правовых актов и иных документов.  

13. Методика проведения экспертизы на коррупциогенность проектов 

нормативных правовых актов и иных документов.  

14. Квалификационные требования к гражданам, претендующим на замещение 

государственных должностей государственной службы (проверка сведений, 

предъявляемых указанными гражданами).  

15. Основные обязанности гражданского служащего (представлять сведения о 

доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, уведомлять об 

обращениях с целью склонения к совершению коррупционных правонарушений). 

Ограничения, связанные с гражданской службой.  

16. Запреты, связанные с гражданской службой.  

17. Требования к служебному поведению гражданского служащего.  

18. Система антикоррупционных требований и запретов в отношении 

государственных служащих в соответствии с законодательными и иными нормативными 

правовыми актами. 

 

7.4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений и навыков, и опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций  

Требования к написанию доклада  

Доклад - продукт самостоятельной работы обучающегося, представляющий собой 

письменное или устное сообщение по представлению полученных результатов 

определенной темы.  

Цель подготовки доклада: сформировать научно-исследовательские навыки и 

умения у обучающегося; способствовать овладению методами научного познания; 

освоить навыки публичного выступления; научиться критически мыслить. Текст доклада 

должен содержать аргументированное изложение определенной темы. Доклад должен 

быть структурирован и включать введение, основную часть, заключение.  

Критерии оценивания доклада: 

«отлично» Проблема раскрыта полностью. Проведен анализ проблемы с 

привлечением дополнительной литературы. Представленная 

информация систематизирована, последовательна и логически 

связана. Использовано более 5 профессиональных терминов. 

Широко использованы информационные технологии. 

Отсутствуют ошибки в представляемой информации. Ответы на 

вопросы полные с приведением примеров и пояснений. Выводы 

обоснованы. 

«хорошо» Проблема раскрыта. Проведен анализ проблемы без 

дополнительной литературы. Не все выводы сделаны или не все 

обоснованы Представленная информация систематизирована и 

последовательна. Использовано более 2 профессиональных 

терминов Использованы информационные технологии. На 

дополнительные вопросы даны неполные ответы. 

«удовлетворительно» Проблема раскрыта не полностью. Представленная информация 

не систематизирована или непоследовательна. Использованы 1-

2 профессиональных термина. Использованы информационные 

технологии частично. Допущены фактические ошибки в 

содержании доклада или при ответе на дополнительные 

вопросы; отсутствует выводы. 

«неудовлетворительно» Тема доклада не раскрыта, обнаруживается существенное не 

понимание проблемы. 



 

Требования к выполнению тестового задания  

Тестирование является одним из основных средств формального контроля качества 

обучения. Это метод, основанный на стандартизированных заданиях, позволяющих 

автоматизировать процедуру измерения уровня знаний и умений обучающегося. 

Основные принципы тестирования, следующие:  

− связь с целями обучения - цели тестирования должны отвечать критериям 

социальной полезности и значимости, научной корректности и общественной поддержки; 

− объективность - использование в педагогических измерениях этого принципа 

призвано не допустить субъективизма и предвзятости в процессе этих измерений;  

− справедливость и гласность - одинаково доброжелательное отношение ко всем 

обучающимся, открытость всех этапов процесса измерений, своевременность 

ознакомления обучающихся с результатами измерений;  

− систематичность – систематичность тестирований и самопроверок каждого 

учебного модуля, раздела и каждой темы; важным аспектом данного принципа является 

требование репрезентативного представления содержания учебного курса в содержании 

теста;  

- гуманность и этичность - тестовые задания и процедура тестирования должны 

исключать нанесение какого-либо вреда обучающимся, не допускать ущемления их по 

национальному, этническому, материальному, расовому, территориальному, культурному 

и другим признакам; Важнейшим является принцип, в соответствии с которым тесты 

должны быть построены по методике, обеспечивающей выполнение требований 

соответствующего федерального государственного образовательного стандарта.  

В тестовых заданиях используются четыре типа вопросов:  

− закрытая форма - является наиболее распространенной и предлагает несколько 

альтернативных ответов на поставленный вопрос. Например, обучающемуся задается 

вопрос, требующий альтернативного ответа «да» или «нет», «является» или «не является», 

«относится» или «не относится» и т.п. Тестовое задание, содержащее вопрос в закрытой 

форме, включает в себя один или несколько правильных ответов и иногда называется 

выборочным заданием. Закрытая форма вопросов используется также в тестах-задачах с 

выборочными ответами. В тестовом задании в этом случае сформулированы условие 

задачи и все необходимые исходные данные, а в ответах представлены несколько 

вариантов результата решения в числовом или буквенном виде. Обучающийся должен 

решить задачу и показать, какой из представленных ответов он получил.  

− открытая форма - вопрос в открытой форме представляет собой утверждение, 

которое необходимо дополнить. Данная форма может быть представлена в тестовом 

задании, например, в виде словесного текста, формулы (уравнения), графика, в которых 

пропущены существенные составляющие - части слова или буквы, условные обозначения, 

линии или изображения элементов схемы и графика. Обучающийся должен по памяти 

вставить соответствующие элементы в указанные места («пропуски»).  

− установление соответствия - в данном случае обучающемуся предлагают два 

списка, между элементами которых следует установить соответствие;  

− установление последовательности - предполагает необходимость установить 

правильную последовательность предлагаемого списка слов или фраз. 

 

Критерии оценки знаний при проведении тестирования  

Отметка «отлично» выставляется при условии правильного ответа не менее чем 

85% тестовых заданий;  

Отметка «хорошо» выставляется при условии правильного ответа не менее чем 70 

% тестовых заданий;  

Отметка «удовлетворительно» выставляется при условии правильного ответа не 

менее 50 %;  



Отметка «неудовлетворительно» выставляется при условии правильного ответа 

менее чем на 50 % тестовых заданий.  

Результаты текущего контроля используются при проведении промежуточной 

аттестации. 

Критерии оценки знаний студентов на зачете  

«Зачтено» - выставляется при условии, если студент показывает хорошие знания 

изученного учебного материала; самостоятельно, логично и последовательно излагает и 

интерпретирует материалы учебного курса; полностью раскрывает смысл предлагаемого 

вопроса; владеет основными терминами и понятиями изученного курса; показывает 

умение переложить теоретические знания на предполагаемый практический опыт.  

«Не зачтено» - выставляется при наличии серьезных упущений в процессе 

изложения учебного материала; в случае отсутствия знаний основных понятий и 

определений курса или присутствии большого количества ошибок при интерпретации 

основных определений; если студент показывает значительные затруднения при ответе на 

предложенные основные и дополнительные вопросы; при условии отсутствия ответа на 

основной и дополнительный вопросы. 

 

8. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

 

8.1.Оосновная литература  

1. Агешкина, Н.А. Комментарий к Федеральному закону от 25.12.2008 г. N 273-ФЗ 

«О противодействии коррупции» / Н.А. Агешкина, А.Б. Бельянская, А.Б. Смушкин. - 3-е 

изд. - Саратов : Ай Пи Эр Медиа, 2018. - 316 с. - ЭБС IPR Books. - URL: 

https://www.iprbookshop.ru/73976.html. - Режим доступа: по подписке. - ISBN 978-5-4486-

0299-3 

2. Основы противодействия коррупции в Российской Федерации : учебное пособие 

/ Т.Я. Хабриева [и др.]. - Москва : Норма, 2022. - 296 с. - ЭБС Знаниум. - URL: 

http://znanium.com/catalog/document?id=385180. - Режим доступа: по подписке. - ISBN 978-

5-00156-181-1. - ISBN 978-5-16-109517-1. - ISBN 978-5-16-016941-5 

3. Противодействие коррупции: новые вызовы : монография / С.Б. Иванов [и др.] ; 

отв. ред. Т.Я. Хабриева. - Москва : ИНФРА-М, 2021. - 384 с. - ЭБС Знаниум. - URL: 

http://znanium.com/catalog/document?id=370353. - Режим доступа: по подписке. - ISBN 978-

5-16-012463-6. - ISBN 978-5-16-105571-7 

 

8.2. Дополнительная литература  

1. Правовые основы противодействия коррупции: международные и национальные 

стандарты и инициативы. В 2 т., Т.2 : практическое пособие / Т.Я. Хабриева [и др.] ; под 

общ. ред. Т.Я. Хабриевой, Р.А. Курбанова. - Москва : ИНФРА-М, 2021. - 440 с. - ЭБС 

Знаниум. - URL: http://znanium.com/catalog/document?id=388428. - Режим доступа: по 

подписке. - ISBN 978-5-16-109845-5 

2. Голубовский, В.Ю. Противодействие коррупции : учебное пособие / 

Голубовский В.Ю. ; под ред. В.Ю. Голубовского. - 2-е изд. - Москва : Дашков и К, 2019. - 

88 с. - ЭБС Знаниум. - URL: http://znanium.com/catalog/document?id=353569. - Режим 

доступа: по подписке. - ISBN 978-5-394-03414-5 

3. Корреляция мер по противодействию коррупции с причинами и условиями ее 

возникновения : научнометодическое пособие / Е.И. Добролюбова [и др.] ; под ред. В.Н. 

Южакова, А.М. Цирина. - Москва : Институт законодательства и сравнительного 

правоведения при Правительстве Российской Федерации : ИНФРА-М, 2019. - 156 с. - ЭБС 

Знаниум. - URL: http://znanium.com/catalog/document?id=326275. - Режим доступа: по 

подписке. - ISBN 978-5-16-012086-7. - ISBN 978-5-16-104820-7 

 

 



8.3. Информационно-телекоммуникационные ресурсы сети «Интернет»  

1. Административно-управленческий портал [Электронный ресурс]: Режим 

доступа: http://www.aup.ru  

2. Большая он-лайн библиотека [Электронный ресурс]: Режим доступа: 

http://www2.e-reading.bz/  

3. Бесплатная библиотека России. Конференции, книги, пособия, научные издания 

[Электронный ресурс]: Режим доступа: http://libed.ru/knigi-nauka/  

4. Все о туризме. Туристическая библиотека. Реклама в туризме. [Электронный 

ресурс]: Режим доступа: http://tourlib.net/ books_tourism/durovich.htm 
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9. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля)  

Раздел / Тема с указанием 

основных учебных 

элементов 

Методы обучения Способы (формы) обучения Средства обучения Формируемые 

компетенции/ 

трудовые 

функции 

 

Тема 1. Социально-

правовая сущность и 

основные признаки 

коррупции 

Лекция, конспектирование, 

приобретение знаний, 

формирование умений и 

навыков, закрепление, 

проверка знаний, умений 

навыков 

Аудиторная (изучение нового 

учебного материала, формирование и 

совершенствование умений и 

навыков, обобщение и 

систематизация знаний, контроль и 

коррекция знаний) 

Устная речь, письмо, 

схемы, рисунки, 

учебники, учебные 

пособия 

 

УК-10 

 

Тема 2. 

Антикоррупционная 

политика как явление 

Лекция, конспектирование, 

приобретение знаний, 

формирование умений и 

навыков, закрепление, 

проверка знаний, умений 

навыков 

Аудиторная (изучение нового 

учебного материала, формирование и 

совершенствование умений и 

навыков, обобщение и 

систематизация знаний, контроль и 

коррекция знаний) 

Устная речь, письмо, 

схемы, рисунки, 

учебники, учебные 

пособия 

 

УК-10 

Тема 3. Законодательная 

основа 

антикоррупционной 

политики 

Лекция, конспектирование, 

приобретение знаний, 

формирование умений и 

навыков, закрепление, 

проверка знаний, умений 

навыков 

Аудиторная (изучение нового 

учебного материала, формирование и 

совершенствование умений и 

навыков, обобщение и 

систематизация знаний, контроль и 

коррекция знаний) 

Устная речь, письмо, 

схемы, рисунки, 

учебники, учебные 

пособия 

 

УК-10 

Тема 4. Создание 

механизма реализации 

антикоррупционной 

политики 

Лекция, конспектирование, 

приобретение знаний, 

формирование умений и 

навыков, закрепление, 

проверка знаний, умений 

навыков 

Аудиторная (изучение нового 

учебного материала, формирование и 

совершенствование умений и 

навыков, обобщение и 

систематизация знаний, контроль и 

коррекция знаний) 

Устная речь, письмо, 

схемы, рисунки, 

учебники, учебные 

пособия 

 

УК-10 

Тема 5. Международное 

сотрудничество по 

противодействию 

Лекция, конспектирование, 

приобретение знаний, 

формирование умений и 

Аудиторная (изучение нового 

учебного материала, формирование и 

совершенствование умений и 

Устная речь, письмо, 

схемы, рисунки, 

учебники, учебные 

УК-10 



коррупции игровой 

деятельности в 

туристской анимации. 

навыков, закрепление, 

проверка знаний, умений 

навыков 

навыков, обобщение и 

систематизация знаний, контроль и 

коррекция знаний) 

пособия 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 


