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Цели и задачи учебной дисциплины (модуля)

Целью освоения дисциплины является формирование у обучающихсясистемы знаний
о молодежной политике в современной России, деятельности государственных и
муниципальных подразделений и служб в данной области, способах формирования
молодежной политики на федеральном, региональном и местном уровнях. 

Для реализации поставленной цели необходимо решить следующие задачи:

- определить цели и задачи управления государственного и муниципального уровня,
проводимой молодежной политики;

- изучить виды и правовые формы государственной и муниципальной молодежной
политики;

- исследовать принципы и методы оптимизации состава и эффективного управления
государственного и муниципального уровня молодежной политики;

- воспитание социальной активности, гражданской позиции в решении молодежных
вопросов в обществе;

- расширение представлений у обучающихся о путях и механизмах формирования и
осуществления государственной молодежной политики в РФ.

Основные блоки и темы дисциплины
Раздел дисциплины

Раздел I. Теоретические основы молодежной политики как социально-демографической группы.
Тема 1. Молодёжая политика как наука.
Тема 2. Молодёжь как социально-демографическая группа.
Раздел II. Основные направления современной Молодежной политики. Тема 3. Социализация
молодёжи.
Тема 4. Молодёжь в системе образования.
Тема 5. Молодёжь на рынке труда.
Тема 6. Молодёжная субкультура.
Тема 7. Молодежь и семья.
Тема 8. Молодёжь в миграционных процессах.
Тема 9. Молодежная политика в современной России: перспективы развития.

Место дисциплины в структуре ОП

Дисциплина «Молодежная политика» входит в перечень курсов вариативной части
дисциплин по выбору ОП. Она имеет предшествующие логические и содержательно-
методические связи с дисциплинами обязательной части «История (история России, всеобщая
история)», «История государственного управления», «Социология», «Основы социального
государства», «Политология», а также последующие связи с дисциплинами: «Социальное
управление в регионе», «Управление рынком труда и занятостью», «Демография», «Система
органов государственной власти», «Разработка инвестиционной политики», «Теория и
практика межэтнических коммуникаций»  и др.

Дисциплина основана на знаниях научных законов управления и знаниях в области
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законодательного, правового обеспечения данного вида деятельности государственных и
муниципальных подразделений и служб в сфере молодежной политики. Дисциплина
направлена на изучение государственной и муниципальной молодежной политики.

В результате изучения дисциплины бакалавр должен обладать
следующими компетенциями:
ПКУВ-5: Консультирование клиентов по составлению финансового плана и формированию целевого
инвестиционного портфеля
ПКУВ-5.1 Способен разрабатывать социально-экономические проекты (программы развития)
методику разработки социально-
экономического проекта (программы
развития).

анализировать и систематизировать
информацию для разработки
социально-экономического проекта
(программы развития).

навыками разработки социально-
экономических проектов (программы
развития).

ПКУВ-5: Консультирование клиентов по составлению финансового плана и формированию целевого
инвестиционного портфеля
ПКУВ-5.2 Способен оценивать экономические, социальные, политические условия реализации
государственных (муниципальных) программ
методику оценки регулирующего
воздействия при реализации
государственных (муниципальных)
программ.

оценивать условия и последствия
реализации государственных и
муниципальных программ, проектов,
программ социально-экономического
развития;

технологиями оценки социальных,
экономических, политических
условий и последствий реализации
проектов (программ) в сфере
государственного и муниципального
управления.

ПКУВ-6: Способность организовывать производство строительно-монтажных работ в сфере промышленного
гражданского строительства
ПКУВ-6.3 Владеет навыками адаптации традиционных и разработки новых подходов к решению
выявленных проблем
традиционные и новые подходы к
решению проблем.

решать проблемы, адаптируя
традиционные и внедряя новые
подходы.

навыками адаптации традиционных и
разработки новых подходов к
решению выявленных проблем.

УК-3: Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде
УК-3.1 Понимает эффективность использования стратегии сотрудничества для достижения поставленной
цели, определяет свою роль в команде
методики выстраивания
последовательности действий для
достижения заданного результата
(решения лингвистической задачи).

разрабатывать план групповых и
организационных коммуникаций
(коммуникационных процессов) в
ходе решения лингвистической
задачи.

умением анализировать,
проектировать и организовывать
межличностную и групповую
коммуникацию в команде для
достижения поставленной цели.

УК-3: Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде
УК-3.2 Понимает особенности поведения выделенных групп людей, с которыми
работает/взаимодействует, учитывает их в своей деятельности (выбор категорий групп людей
осуществляется образовательной организацией в зависимости от целей подготовки – по возрастным
особенностям, по этническому или религиозному признаку, социально незащищенные слои населения и
т.п.)
системные характеристики
участников социокультурного
процесса, основные формы
социального взаимодействия, типы
социальной коммуникации.

на практике выявить значимые
качества участников
социокультурного взаимодействия
для эффективной коммуникации и
совместной деятельности.

примами и методами эффективной
коммуникации для совместной
деятельности и отношений на
личностном и групповом уровнях.

Дисциплина "Молодежная политика" изучается посредством лекций, все разделы программы
закрепляются практическими, лабораторными занятиями, выполнением контрольных работ,
самостоятельной работы над учебной и научно-технической литературой и завершается
экзаменом.

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 108 часа, 3 зачетные еденицы.

Вид промежуточной аттестации:  Зачет.
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