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1. Общие положения
1.1. Введение
Основная профессиональная образовательная программа, реализуемая в ФГБОУ ВО 

«МГТУ» по направлению подготовки 43.03.02 Туризм и профилю подготовки «Технология и 
организация туроператорских и турагентских услуг», представляет собой комплект 
документов, разработанный и утвержденный университетом в соответствии с ФГОС ВО, с 
учетом требований ПС и рынка труда.

ОПОП регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и 
технологии реализации и образовательного процесса, оценку качества подготовки выпускника 
по данному направлению подготовки и включает в себя: общую характеристику, календарный 
учебный график, учебный план, рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин 
(модулей), практик, программу государственной итоговой аттестации, оценочные средства и 
методические материалы, обеспечивающие реализацию соответствующей образовательной 
технологии, рабочую программу воспитания и календарный план воспитательной работы.

1.2. Нормативные документы для разработки ОПОП ВО по направлению 
подготовки 43.03.02 Туризм

-  Нормативную правовую базу разработки ОПОП бакалавриата составляют:
-  Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" N 273-ФЗ (от 29 

декабря 2012 года) с изменениями и дополнениями;
-  Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования по 

направлению подготовки 43.03.02 Туризм (уровень бакалавриата), утвержденный Приказом 
Минобрнауки РФ 08.06.2017 г. № 516;

-  нормативно-методические документы Министерства образования и науки 
Российской Федерации;

-  Профессиональный стандарт 04.005 "Экскурсовод (гид)", утвержденный приказом 
Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 4 августа 2014 г. N 539н 
(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 1 сентября 2014 г., 
регистрационный N 33924);

-  Устав ФГБО ВО «МГТУ»;
-  локальные нормативные акты Майкопского государственного технологического 

университета».
1.3. Общая характеристика ОПОП ВО по направлению подготовки 43.03.02 

Туризм
1.3.1. Цель (миссия) ОПОП
ОПОП по направлению подготовки 43.03.02 Туризм и профилю подготовки «Технология 

и организация туроператорских и турагентских услуг» имеет своей целью развитие у студентов 
личностных качеств, формирование компетенций установленные программой бакалавриата 
ФГОС ВО по данному направлению подготовки и требованиями ПС, в частности способности 
к интеллектуальному, культурному, нравственному, физическому и профессиональному 
саморазвитию и самосовершенствованию, способности понимать социальную значимость своей 
будущей профессии, высокой мотивации к профессиональной деятельности в туристской 
индустрии, способствующей его социальной мобильности и устойчивости на рынке труда в 
соответствии с профилем подготовки.

1.3.2. Срок освоения ОПОП: в очной форме обучения, включая каникулы, 
предоставляемые после прохождения государственной итоговой аттестации, вне зависимости 
от применяемых образовательных технологий, составляет 4 года.

В заочных формах обучения, вне зависимости от применяемых образовательных 
технологий, составляет 4,5 года.

При обучении по индивидуальному учебному плану, вне зависимости от формы 
обучения, составляет не более срока получения образования, установленного для 
соответствующей формы обучения, а при обучении по индивидуальному плану лиц с
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ограниченными возможностями здоровья может быть увеличен по их желанию не более чем 
на 1 год по сравнению со сроком получения образования для соответствующей формы 
обучения.

1.3.3. Трудоемкость ОПОП бакалавриата: 240 зачетных единиц (далее з.е), вне 
зависимости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, реализации программы 
бакалавриата с использованием сетевой формы, реализации программы бакалавриата по 
индивидуальному учебному плану.

1.3.4. Форма обучения: обучение по программе бакалавриата по направлению 
подготовки 43.03.02 Туризм профиль «Технология и организация туроператорских и 
турагентских услуг» реализуемой ФГБОУ ВО «Майкопский государственный 
технологический университет» осуществляется в очной и заочной форме.

1.4. Требования к уровню подготовки, необходимому для освоения ОПОП.
Для освоения ОПОП подготовки бакалавра абитуриент должен иметь документ 

государственного образца о среднем (полном) общем образовании или среднем 
профессиональном образовании.

2. Характеристика профессиональной деятельности выпускника ОПОП ВО по 
направлению подготовки 43.03.02 Туризм (профиль «Технология и организация 
туроператорских и турагентских услуг»)

2.1. Область профессиональной деятельности и (или) сферы профессиональной 
деятельности выпускника.

Области профессиональной деятельности и (или) сферы профессиональной 
деятельности, в которых выпускники, освоившие программу бакалавриата, могут 
осуществлять профессиональную деятельность: 04. Культура, искусство (в сфере
экскурсионной деятельности).

Сферами профессиональной деятельности, в которых выпускники, освоившие 
программу бакалавриата, могут осуществлять профессиональную деятельность, являются: 
деятельность по оказанию туристских, экскурсионных услуг населению и иных услуг 
необходимых для организации и реализации путешествий; формирования, продвижения и 
реализации туристского продукта; деятельность объектов туристской инфраструктуры и 
туристских сервисов; проектирование в туризме.

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других областях и 
(или) сферах профессиональной деятельности при условии соответствия уровня их 
образования и полученных компетенций требованиям к квалификации работника.

2.2. Объекты профессиональной деятельности выпускника или область (области) 
знаний.

Перечень основных объектов (или областей знания) профессиональной деятельности 
выпускников:

- туристский продукт, включающий основные, дополнительные и сопутствующие 
туристские услуги, его разработка и проектирование программ туристского обслуживания,

- туристские организации и организации туристской индустрии,
- туристские регионы и территории,
- технологии обслуживания клиентов, технологическая документация и

информационные ресурсы,
- потребители туристского продукта, их запросы, потребности и ключевые ценности, 

первичные трудовые коллективы организаций туристской индустрии.
2.3. Типы задач профессиональной деятельности
Типы задач профессиональной деятельности выпускников:

-  проектный;
-  технологический

2.4. Задачи профессиональной деятельности выпускника
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Выпускник, освоивший программу бакалавриата, в соответствии с видом (видами) 
профессиональной деятельности, на который (которые) ориентирована программа 
бакалавриата, должен быть готов решать следующие профессиональные задачи:

проектная деятельность:
- владение основами туристско-рекреационного проектирования;
- изучение и прогнозирование спросов с учетом требований потребителей 

определенных сегментов рынка;
- проектирование туристских маршрутов, программ, в т.ч. региональных брендовых 

маршрутов;
- разработка и реализация проектов, направленных на развитие туристского 

предприятия;
- проектирование предприятий индустрии туризма;
- разработка и реализация бизнес-планов создания предприятия индустрии туризма;
- формирование логистических схем в сфере туризма и оценка их эффективности.
технологическая деятельность:
- разработка туристского продукта, учитывающего этнокультурные, исторические 

религиозные аспекты, требования действующего законодательства с использованием 
современных технологий в сфере туризма, маркетинга, коммерции, логистики;

- использование технологий рационального природопользования при формировании 
туристского продукта;

- применение современных информационно-коммуникационных технологий в 
реализации туристского продукта и предоставлении услуг;

- построение эффективной системы продвижения туристского продукта;
- обеспечение безопасности туристской деятельности, включая охрану труда.
3. Планируемые результаты освоения ОПОП ВО.
В образовательной программе по направлению подготовки 43.03.02 Туризм 

определяются:
- планируемые результаты освоения образовательной программы -  компетенции 

выпускников, установленные образовательным стандартом, компетенции выпускников, 
установленные в соответствии с ПС и компетенции выпускников, установленные вузом с 
учетом требований рынка труда.

- индикаторы достижения компетенций.
- планируемые результаты обучения (дискрипторы) по каждой дисциплине (модулю) и 

практике, обеспечивающие достижение планируемых результатов освоения образовательной 
программы. Результаты обучения ОПОП определяются приобретаемыми выпускником 
способностями и готовностью применять знания, умения и личные качества в соответствии с 
задачами профессиональной деятельности.

В результате освоения данной ОПОП бакалавриата выпускник должен обладать 
следующими компетенциями:

Универсальные компетенции:
УК-1. Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, 

применять системный подход для решения поставленных задач;
УК-2. Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся 
ресурсов и ограничений;

УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль 
в команде;

УК-4. Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах 
на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах);

УК-5. Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально­
историческом, этическом и философском контекстах;
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УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию 
саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни;

УК-7. Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для 
обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности;

УК-8. Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в 
профессиональной деятельности безопасные условия жизнедеятельности для сохранения 
природной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том числе при угрозе и 
возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов;

УК-9. Способен принимать обоснованные экономические решения в различных 
областях жизнедеятельности;

УК-10. Способен формировать нетерпимое отношение к коррупционному поведению.
Общепрофессиональные компетенции:
ОПК-1. Способен применять технологические новации и современное программное 

обеспечение в туристской сфере;
ОПК-2. Способен осуществлять основные функции управления туристской 

деятельностью;
ОПК-3. Способен обеспечивать требуемое качество процессов оказания услуг в 

избранной сфере профессиональной деятельности;
ОПК-4. Способен осуществлять исследование туристского рынка, организовывать 

продажи и продвижение туристского продукта;
ОПК-5. Способен принимать экономически обоснованные решения, обеспечивать 

экономическую эффективность организаций избранной сферы профессиональной 
деятельности;

ОПК-6. Способен применять законодательство Российской Федерации, а также нормы 
международного права при осуществлении профессиональной деятельности;

ОПК-7. Способен обеспечивать безопасность обслуживания потребителей и 
соблюдение требований заинтересованных сторон на основании выполнения норм и правил 
охраны труда и техники безопасности;

ОПК-8. Способен понимать принципы работы современных информационных 
технологий и использовать их для решения задач профессиональной деятельности.

Профессиональные компетенции:
ПКУВ-1 - способен проектировать объекты туристской деятельности;
ПКУВ-2 - способен рассчитывать и анализировать затраты деятельности организации 

туристской индустрии, туристского продукта в соответствии с требованиями потребителя и 
(или) туриста, обосновывая эффективные управленческие решения;

ПКУВ-3. Способен разрабатывать бизнес-планы создания и развития существующих и 
новых предприятий (направлений деятельности, продуктов) и оценивать их эффективность;

ПКУВ-4. - способен разрабатывать и применять технологии обслуживания туристов 
с использованием технологических и информационно- коммуникативных технологий;

ПКУВ-5. Способен организовать процесс обслуживания потребителей на основе 
нормативно-правовых актов, с учетом запросов потребителей и применением 
клиенториентированных технологий;

ПКУВ-6 Способен к продвижению туристского продукта с использованием 
современных технологий;

ПКУВ-7 - способен находить, анализировать и обрабатывать научную информацию в 
сфере туризма.

При разработке программы бакалавриата все универсальные и общепрофессиональные 
компетенции, а также профессиональные компетенции, отнесенные к тем видам 
профессиональной деятельности, на которые ориентирована программа бакалавриата.
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Полный состав УК, ОПК и ПКУВ с их краткой характеристикой и необходимыми 
требованиями ПС представлен в виде компетентности модели выпускника и матрицы 
компетенций с индикаторами достижения компетенций.

4. Документы, регламентирующие содержание и организацию образовательного, 
процесса при реализации ОПОП по направлению подготовки 43.03.02 Туризм

В соответствии с Порядком организации и осуществления образовательной 
деятельности по образовательным программам высшего образования -  программам 
бакалавриата, программа специалитета, программам магистратуры и ФГОС ВО бакалавриата 
по направлению подготовки 43.03.02 Туризм содержание и организация образовательного 
процесса при реализации данной ОПОП регламентируется учебным планом; рабочими 
программами учебных курсов, предметов, дисциплин; материалами, обеспечивающими 
качество подготовки и воспитания обучающихся; программами учебных, производственных 
практик; календарным учебным графиком, а также оценочными и методическими материалами, 
программа ГИА обеспечивающими реализацию соответствующих образовательных 
технологий.

К обязательным локальным нормативным актам, регламентирующим образовательный 
процесс в Университете, относятся: Положение о фонде оценочных средств. Положение о 
текущем контроле и промежуточной аттестации в ФГБОУ ВО « М Г Т У » , Порядок проведения 
государственной итоговой аттестации по образовательным программам высшего образования - 
программам бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры в МГТУ, 
Положение о проверке письменных работ, обучающихся в ФГБОУ ВО « М Г Т У »  на 
оригинальность на основе системы «АНТИПЛАГИАТ. В У З», Положение о практической 
подготовке обучающихся в ФГБОУ ВО « М Г Т У »  и др.

4.1. Календарный учебный график
График учебного процесса устанавливает последовательность и продолжительность 

теоретического обучения, экзаменационных сессий, практик, государственной итоговой 
аттестации, каникул.

При расчете продолжительности обучения и каникул не учитываются нерабочие 
праздничные дни. Осуществление образовательной деятельности по ОПОП ВО в нерабочие 
праздничные дни не проводится.

Календарный график разрабатывается в соответствии с установленными требованиями 
ФГОС ВО и Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 
образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, программам 
специалитета, программам магистратуры.

4.2. Учебный план подготовки бакалавра.
В учебном плане по направлению подготовки 43.03.02 Туризм отображается 

логическая последовательность освоения блоков дисциплин (модулей), практик, 
аттестационных испытаний итоговой (государственной итоговой) аттестации обучающихся, 
других видов учебной деятельности, обеспечивающих формирование компетенций. 
Указывается общая трудоемкость дисциплин, практик в зачетных единицах, общая и 
аудиторная трудоемкость в часах, объем компонентов образовательной программы, 
реализуемый в форме практической подготовки, при этом выделяется объем контактной работы 
обучающихся с педагогическими работниками организации и лицами, привлекаемыми МГТУ к 
реализации образовательных программ на иных условиях.

Учебный план разработан и утвержден в соответствии с требованиями к условиям 
реализации ОПОП, сформулированными во ФГОС ВО 3++ по направлению подготовки
43.03.02 Туризм.

ОПОП включает обязательную часть и часть, формируемую участниками 
образовательных отношений (вариативную).

В соответствии с ФГОС ВО структура программы бакалавриата включает следующие 
блоки: Блок 1 «Дисциплины (модули)»;
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Блок 2 «Практика»;
Блок 3 «Государственная итоговая аттестация».
Программа бакалавриата должна обеспечивать реализацию дисциплин (модулей) по 

философии, истории (истории России, всеобщей истории), иностранному языку, безопасности 
жизнедеятельности в рамках Блока 1 «Дисциплины (модули)».

Программа бакалавриата должна обеспечивать реализацию дисциплин (модулей) по 
физической культуре и спорту: в рамках Блока 1 «Дисциплины (модули)» в объеме не менее 
2 з.е.; в рамках элективных дисциплин (модулей) в очной форме обучения в объеме не менее 
328 академических часов, которые являются обязательными для освоения, не переводятся в 
з.е. и не включаются в объем программы бакалавриата.

Дисциплины (модули) по физической культуре и спорту реализуются в порядке, 
установленном Организацией. Для инвалидов и лиц с ОВЗ Организация устанавливает особый 
порядок освоения дисциплин (модулей) по физической культуре и спорту с учетом состояния 
их здоровья.

В блок 2 «Практика» входят учебная и производственная практики.
ОПОП по направлению подготовки 43.03.02 Туризм предусмотрен:
Тип учебной практики:
- ознакомительная
- исследовательская.
Тип производственной практики:
- проектно-технологическая
- преддипломная практика.
В Блок 3 "Г осударственная итоговая аттестация" входят:
- подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена;
- выполнение и защита выпускной квалификационной работы.
При разработке программы бакалавриата обучающимся обеспечивается возможность 

освоения элективных дисциплин (модулей) и факультативных дисциплин (модулей). 
Факультативные дисциплины (модули) не включаются в объем программы бакалавриата.

В рамках программы бакалавриата выделяются обязательная часть и часть, 
формируемая участниками образовательных отношений. К обязательной части программы 
бакалавриата относятся дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование 
общепрофессиональных компетенций, определяемых ФГОС ВО. В обязательную часть 
программы бакалавриата включаются, в том числе: дисциплины (модули), указанные в пункте
2.2 ФГОС ВО; дисциплины (модули) по физической культуре и спорту, реализуемые в рамках 
Блока 1 "Дисциплины (модули)".

Дисциплины и практики, обеспечивающие формирование универсальных и 
общепрофессиональных компетенций, определяемых ФГОС ВО, а также профессиональных 
компетенций, установленные ВУЗом, могут включаться в обязательную часть программы 
бакалавриата и (или) в часть, формируемую участниками образовательных отношений.

Объем обязательной части, без учета объема государственной итоговой аттестации, 
должен составлять не менее 45 процентов общего объема программы бакалавриата

Дисциплины, относящиеся к вариативной части программы бакалавриата, и практики 
определяют направленность (профиль) программы бакалавриата. Набор дисциплин, 
относящихся к вариативной части программы бакалавриата определяется в объеме, 
установленном ФГОС ВО.

При разработке программ бакалавриата по направлению подготовки 43.03.02 Туризм 
обучающим обеспечивается возможность освоения дисциплин (модулей) по выбору. Доля дисциплин 
по выбору должна составлять не менее 30%  от вариативной части. Дисциплины по выбору должны 
обеспечивать формирование одинаковых компетенций.

При выделении видов учебной работы учитывается, что дисциплина (модуль) или ее часть 
могут реализовываться в форме практической подготовки. Практики в полном объеме реализуются в 
форме практической подготовки.
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4.3. Рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей)
Данная ОПОП ВО содержит рабочие программы всех учебных дисциплин учебного 

плана, включая дисциплины по выбору студента.
В рабочей программе каждой дисциплины четко сформулированы конечные 

результаты обучения в органичной увязке с осваиваемыми знаниями, умениями и 
приобретаемыми компетенциями в целом по ОПОП по направлению подготовки 43.03.02 
Туризм (профиль подготовки «Технология и организация туроператорских и турагентских 
услуг»).

Умения и знания, являющиеся основой формирования (совершенствования) 
компетенций, определяются с учетом квалификационных требований, сформулированных в 
ПС применительно к отдельным трудовым функциям.

В РПД отражается воспитательная работа, проводимая в рамках реализации ОПОП.
Воспитательная работа в РПД может включаться по приоритетным и вариативным 

направлениям воспитательной работы в соответствующих темах и разделах дисциплины:
1) приоритетные направления:
- гражданское;
- патриотическое;
- духовно-нравственное;
2) вариативные направления:
- культурно-просветительское;
- научно-образовательное;
- научно-мировоззренческое;
- профессионально-трудовое;
- экологическое;
- физическое;
- эстетическое.__
Выбранные виды воспитательной работы могут осуществляться в рамках контактной 

работы обучающихся;
- лекции, практические, семинарские, лабораторные занятия и практическая подготовка 

по соответствующим темам;
- выполнение обучающимися самостоятельной работы под руководством 

преподавателя (доклады, рефераты, курсовые, ВКР и др.).
4.4. Программы учебной и производственной практик
В соответствии с ФГОС ВО 3++ по направлению 43.03.02 «Туризм» профиль 

«Технология и организация туроператорских и турагентских услуг» раздел основной 
образовательной программы подготовки бакалавриата практика является обязательной и 
непосредственно ориентирована на профессионально-практическую подготовку
обучающихся. Практика закрепляет знания и умения, приобретаемые обучающимися в 
результате освоения теоретических курсов, вырабатывают практические навыки и 
способствуют комплексному формированию универсальных, общепрофессиональных и 
профессиональных компетенций обучающихся. Содержание практики, проводимой в форме 
практической подготовки, формируется с учетом обеспечения всех запланированных 
компетенций.

При реализации ОПОП ВО 3++ предусматриваются следующие виды практик
Учебная практика:
Ознакомительная - 1 курс, 2 семестр продолжительность составляет 4 недели, что 

соответствует 6 з.е., 216 ч..
Исследовательская -  2 курс, 4 семестр, продолжительность составляет 6 недель, что 

соответствует 9 з.е, 324 ч..
Производственная практика:

10



Проектно-технологическая. Проводится на 3 курсе в 6 семестре, продолжительность 
составляет 6 недель. Общая трудоемкость -  9 зачетных единиц, 324 ч.

Преддипломная практика. Проводится: на 4 курсе в 8 семестре ОФО,
продолжительность составляет 4 недели. Общая трудоемкость -  6 зачетных единиц, 216 часов; 
на 5 курс 9 семестра ЗФО, продолжительность составляет 4 недели. Общая трудоемкость -  6 
зачетных единиц, 216 ч.;

Цели и задачи практик, практические навыки, компетенции, приобретаемые 
студентами, базы и время прохождения практики, а также формы отчетности по практике 
указываются в программах практик.

4.5. Программа государственной итоговой аттестации.
В ОПОП приведена программа итоговой (государственной итоговой) аттестации, 

указаны методические разработки, обеспечивающие проведение итоговой (государственной 
итоговой) аттестации.

5. Фактическое ресурсное обеспечение ОПОП по направлению подготовки
43.03.02 Туризм (профиль «Технология и организация туроператорских и турагентских 
услуг»).

Ресурсное обеспечение ОПОП вуза формируется на основе требований к условиям 
реализации образовательных программ, определяемых ФГОС ВО по данному направлению 
подготовки, действующей нормативно правовой базой.

Подготовка бакалавров по направлению подготовки 43.03.02 Туризм по профилю 
подготовки «Технология и организация туроператорских и турагентских услуг» 
осуществляется на факультете экономики и сервиса. Выпускающей кафедрой является 
кафедра маркетинга, сервиса и туризма.

Ресурсное обеспечение ОПОП вуза определяется как в целом по ОПОП, так и по 
циклам дисциплин и/или модулям и включает в себя:

- кадровое обеспечение;
- учебно-методическое и информационное обеспечение;
- материально-техническое обеспечение;
- финансовое обеспечение;
- оценку качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся по 

программе бакалавриата.
5.1. Кадровое обеспечение ОПОП.
Реализация образовательной программы обеспечивается научно-педагогическими 

работниками организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации ОПОП ВО 3++ на 
иных условиях.

Квалификация педагогических работников университета отвечает квалификационным 
требованиям, указанным в квалификационных справочниках, и (или) профессиональных 
стандартах (при наличии).

Численность педагогических работников университета, участвующих в реализации 
ОПОП ВО 3++, и лиц, привлекаемых к реализации программы бакалавриата на иных условиях 
(исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), 
осуществляющих научную, учебно-методическую и (или) практическую работу, 
соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля) соответствует ФГОС ВО 
3++.

Численность педагогических работников университета, участвующих в реализации 
ОПОП ВО 3++, и лиц, привлекаемых к реализации образовательной программы на иных 
условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным 
значениям), являющихся руководителями и (или) работниками иных организаций, 
осуществляющими трудовую деятельность в профессиональной сфере, соответствующей 
профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники (иметь стаж работы в 
данной профессиональной сфере не менее 3 лет) соответствует ФГОС ВО 3++.
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Численность педагогических работников организации и лиц, привлекаемых к 
образовательной деятельности университета на иных условиях (исходя из количества 
замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), имеющих ученую степень (в 
том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в 
Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное в 
иностранном государстве и признаваемое в Российской Федерации) соответствует ФГОС ВО 
3++.

На выпускающей кафедре маркетинга, сервиса и туризма сложился компетентный 
научно-педагогический коллектив, отличающийся высоким потенциалом и способный к 
решению задач по подготовке квалифицированных кадров и выполнению научно­
исследовательских задач по направлению обучения в соответствии с требованиями, которые 
предъявляет современный рынок труда.

5.2. Учебно-методическое и информационное обеспечение.
Организация управления на факультете соответствует уставным требованиям. 

Организационно-распорядительная и собственная нормативная документация факультета и 
кафедры (планы работы, протоколы заседаний кафедры, учебные планы, индивидуальные 
планы работы преподавателей и т.д.) соответствует действующему законодательству и Уставу 
университета.

Электронная информационно-образовательная среда обеспечивают возможность 
доступа, обучающегося из любой точки, в которой имеется доступ к информационно­
телекоммуникационной сети «Интернет», как на территории организации, так и вне ее.

Фиксация хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации и 
результатов освоения основной образовательной программы обеспечивается ЭИОС МГТУ.

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным 
неограниченным доступом к нескольким электронно-библиотечным системам и электронным 
библиотекам, содержащим издания основной литературы, перечисленные в рабочих 
программах дисциплин, практик.

Электронно-библиотечная система (электронная библиотека) и электронная 
информационно-образовательная среда обеспечивают возможность индивидуального 
доступа, для каждого обучающегося из любой точки, в которой имеется доступ к сети 
Интернет, как на территории ФГБОУ ВО «Майкопский государственный технологический 
университет», так и вне ее.

Электронная информационно-образовательная среда организации обеспечивает:
- доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик, к 

изданиям электронных библиотечных систем и электронным образовательным ресурсам, 
указанным в рабочих программах;

- фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации и 
результатов освоения основной образовательной программы;

- проведение всех видов занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация 
которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных 
образовательных технологий;

- формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение работ 
обучающегося, рецензий и оценок на эти работы со стороны любых участников 
образовательного процесса;

- взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе 
синхронное и (или) асинхронное взаимодействие посредством сети «Интернет».

При использовании в образовательном процессе печатных изданий библиотечный 
фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 0,25 экземпляра каждого из 
изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), практик, на одного 
обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую дисциплину 
(модуль), проходящих соответствующую практику.
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Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае применения 
электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к современным 
профессиональным базам данных и информационным справочным системам, состав которых 
определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и обновляется (при 
необходимости).

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены печатными и (или) 
электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их 
здоровья.

Основная образовательная программа обеспечивается учебно-методической 
документацией и материалами по всем дисциплинам учебного плана, дисциплинам (модулям) 
основной образовательной программы. Содержание дисциплин (модулей) и учебно­
методических материалов представлено в учебно-методических ресурсах, размещенных на 
личных страницах преподавателей кафедр в электронном образовательном пространстве 
университета, и в локальной сети образовательного учреждения.

5.3. Материально-техническое обеспечение.
Вуз располагает материально-технической базой, соответствующей действующим 

противопожарным правилам и нормам обеспечивающей проведение всех видов 
дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, практической и научно­
исследовательской работ обучающихся, предусмотренных учебным планом направления 
подготовки 43.03.02 Туризм в ФГБОУ ВО «МГТУ».

Помещения для проведения учебных занятий представляют собой учебные аудитории, 
оснащенные оборудованием и техническими средствами обучения, состав которых 
определяется в рабочих программах дисциплин (модулей).

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 
техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в 
электронную информационно-образовательную среду Организации.

Реализация ОПОП обеспечена необходимым комплектом лицензионного и свободно 
распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства, 
состав которого определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит 
обновлению при необходимости.

5.4. Финансовое обеспечение.
Финансовое обеспечение реализации программы бакалавриата осуществляется в 

объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание государственных услуг по 
реализации образовательных программ высшего образования -  программ бакалавриата и 
значений корректирующих коэффициентов к базовым нормам затрат, определяемых 
Минобрнауки РФ.

5.5. Механизмы оценки качества образовательной деятельности и подготовки 
обучающихся по программе бакалавриата.

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся определяется в 
рамках системы внутренней оценки, а также системы внешней оценки, в которой университет 
принимает участие на добровольной основе.

В целях совершенствования образовательных программ университет при проведении 
регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и подготовки 
обучающихся по образовательным программам привлекает работодателей и (или) их 
объединения, иных юридических и (или) физических лиц, включая педагогических 
работников университета.

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности по 
образовательным программам, обучающимся предоставляется возможность оценивания 
условий, содержания, организации и качества образовательного процесса в целом, отдельных 
дисциплин (модулей) и практик, отдельных преподавателей.
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Внешняя оценка качества образовательной деятельности по образовательным 
программам в рамках процедуры государственной аккредитации осуществляется с целью 
подтверждения соответствия образовательной деятельности по образовательным программам 
требованиям ФГОС ВО 3++.

Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся 
по образовательным программ может осуществляться в рамках профессионально­
общественной аккредитации, проводимой работодателями, их объединениями, а также 
уполномоченными ими организациями, в том числе иностранными организациями, либо 
авторизованными национальными профессионально-общественными организациями,
входящими в международные структуры, с целью признания качества и уровня подготовки 
выпускников, отвечающими требованиям профессиональных стандартов (при наличии), 
требованиям рынка труда к специалистам соответствующего профиля.

6. Нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества освоения 
обучающимися ОПОП по направлению подготовки 43.03.02 Туризм (профиль 
«Технология и организация туроператорских и турагентских услуг»)

В соответствии с ФГОС ВО и Порядком организации и осуществления 
образовательной деятельности по образовательным программам высшего образования - 
программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры 
(утв.приказом Минобрнауки России от 05.04.2017 № 301) контроль качества освоения 
обучающимися ОПОП включает текущий контроль успеваемости, промежуточную и 
государственную итоговую аттестацию обучающихся.

Нормативно-методическое обеспечение текущего контроля успеваемости,
промежуточной и итоговой аттестаций, обучающихся по ОПОП в Университете, 
осуществляется в соответствии с Порядком организации и осуществления образовательной 
деятельности по образовательным программам высшего образования -  программам 
бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры в МГТУ, а также иными 
локальными нормативными актами.

6.1. Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости 
и промежуточной аттестации

В соответствии с требованиями ФГОС ВО 3++, для аттестации обучающихся на 
соответствие их учебных достижений требованиям образовательной программы создаются 
фонды оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости, промежуточной 
аттестации обучающихся по дисциплинам (модулям), практике и государственной итоговой 
аттестации выпускников. ФОС являются составной частью нормативно-методического 
обеспечения системы оценки качества освоения образовательной программы, рабочих 
программ дисциплин, программ практик и программ государственной итоговой аттестации

ФОС по дисциплине (модулю) или практики, включает в себя: перечень компетенций 
с указанием этапов их формирования в процессе освоения образовательной программы, 
описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их 
формирования, описание шкал оценивания, типовые контрольные задания или иные 
материалы, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, 
методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и 
(или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций.

6.2. Государственная итоговая аттестация выпускников
Государственная итоговая аттестация выпускников высшего учебного заведения 

является обязательной и осуществляется после освоения образовательной программы в 
полном объеме.

Государственная итоговая аттестация предназначена для установления уровня 
подготовки выпускника к выполнению профессиональных задач и соответствия его 
подготовки требованиям ФГОС ВО по направлению подготовки 43.03.02 «Туризм» и 
профессиональным стандартам соответствующего уровня.
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Государственная итоговая аттестация согласно учебному плану и ОПОП ВО 3++ 
включает:

- подготовку к сдаче и сдачу государственного экзамена;
- выполнение и защиту выпускной квалификационной работы.
Согласно положению о выпускных квалификационных работах в Майкопском 

государственном технологическом университете научно -  методический совет направления 
подготовки в рамках ОПОП разработал программу государственной итоговой аттестации по 
данному направлению подготовки. Программа определяет требования к содержанию, объему 
и структуре выпускных квалификационных работ, а также требования к содержанию и 
процедуре проведения государственного экзамена.

7. Характеристики среды вуза, обеспечивающие развитие общекультурных 
(социально-личностных) компетенций выпускников

В университете создана эффективная система внеучебной воспитательной работы, в 
основе которой лежит концепция воспитательной работы, утвержденная на заседании ученого 
совета МГТУ.

Целевой установкой концепции воспитательной работы является социализация 
личности гражданина России, формирование его умения познавать мир и умело строить 
рационально организованное общество. При этом принята следующая структура этой цели: 
утверждение общечеловеческих и нравственных ценностей; расширение мировоззрения 
будущих специалистов; развитие творческого мышления; приобщение к богатству 
национальной и мировой истории и культуры; овладение коммуникативными основами; 
обеспечение образовательного и этического уровня; активное воспитание у студентов личных, 
гражданских и профессиональных качеств, отвечающих интересам развития личности, 
общества, создание истинно гуманитарной среды обитания.

Действующая система воспитательной работы в «МГТУ» предполагает три 
интегрированных направления, а именно профессионально-трудовое, гражданско-правовое, 
культурно-эстетическое и нравственное воспитание. Вся воспитательная политика 
предусматривает создание максимально благоприятных условий в учебной, бытовой и 
досуговой сфере деятельности студентов. Она охватывает основной бюджет времени студента 
и включает как учебное, так и внеучебное время.

Организация культурно-массовых мероприятий и развитие системы досуга; 
организация профилактической и превентивной работы по предупреждению 
правонарушений, наркомании и прочих асоциальных проявлений; воспитание у студентов 
чувства патриотизма, уважения и любви к своему факультету, вузу, выбранной профессии; 
повышение культуры и этики поведения студентов; повышение уровня нравственности, 
культуры, гражданского долга и гуманизма студентов; спортивно-оздоровительная работа и 
пропаганда здорового образа жизни и физической культуры, развитие студенческого 
самоуправления, участие обучающихся в работе общественных организаций, деятельности 
предприятий туристской индустрии, спортивных и творческих клубов, научных студенческих 
обществ, содействуют наряду с профессиональной подготовкой, нравственному, 
эстетическому и физическому совершенствованию, творческому развитию личности.

Согласно утвержденной в университете системе внутреннего контроля качества 
осуществляется трехуровневое управление воспитательной деятельностью: вуз -  факультет -  
кафедра, а реализуемая личностно-ориентированная модель образования обеспечивает не 
только качественное образование, но и индивидуальное развитие, успешную социализацию 
каждого студента; создание наиболее благоприятных условий развития для всех студентов с 
учетом различий способностей.

8. Документы, регламентирующие содержание и организацию образовательного 
воспитательного процесса при реализации ОПОП бакалавриата

В соответствии с положением Федерального закона от 31 июля 2020 г. №304-Ф3 «О 
внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по
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вопросам воспитания обучающихся» рабочая программа воспитания и календарный план 
воспитательной работы являются частью основной профессиональной образовательной 
программы направления подготовки 43.03.02. Туризм, разрабатываемой и реализуемой в 
соответствии с действующим федеральным государственным образовательным стандартом № 
516 от 08.06.2017г.

Рабочая программа воспитания и Календарный план воспитательной работы по ОПОП 
направления подготовки 43.03.02. Туризм разработаны на основе Положения «О рабочей 
программе воспитания и календарном плане воспитательной работы по основной 
профессиональной образовательной программе бакалавриата, специалитета в ФГБОУ ВО 
«МГТУ»

8.1. Рабочая программа воспитания по ОПОП.
Рабочая программа воспитания как часть основной образовательной программы 

направления подготовки 43.03.02. Туризм, реализуемой в образовательной организации 
высшего образования, разрабатывается на период реализации образовательной программы и 
определяет комплекс ключевых характеристик системы воспитательной работы, проводимой 
с обучающимися по ОПОП (принципы, методологические подходы, цель, задачи, 
направления, формы, средства и методы воспитания, планируемые результаты и др.).

В рабочей программе воспитания четко сформулированы основные принципы, 
методологические подходы, цель, задачи, направления, формы, средства и методы 
воспитания, планируемые результаты и др. При составлении рабочей программы учитывались 
приоритетные виды деятельности обучающихся по ОПОП 43.03.02. Туризм.

В рабочей программе воспитания указаны ресурсы реализации воспитательной 
деятельности (кадровые, организационные, материальные), соответствие воспитательным 
задачам инфраструктурных подразделений университета, а также формы взаимодействия с 
внешними организациями, социальными институтами и субъектами воспитания.

В рабочей программе воспитания определены соответствие видов воспитательной 
работы с формируемыми компетенциями в ходе освоения учебных дисциплин ОПОП 
направления подготовки 43.03.02. Туризм.

8.2. Календарный план воспитательной работы ОПОП
Календарный план воспитательной работы ОПОП 43.03.02. Туризм, конкретизирует 

перечень событий и мероприятий воспитательной направленности, которые организуются и 
проводятся образовательной организацией и (или) в которых субъекты воспитательного 
процесса принимают участие.

В календарном плане воспитательной работы в рамках ОПОП бакалавриата по 
направлению подготовки 43.03.02. Туризм отображается логическая последовательность 
научно-образовательных мероприятий, направленных на формирование у обучающихся 
качеств гармонично развитой личности в духовно-нравственном, гражданско-патриотическом 
направлениях.

Календарный план составляется на учебный год, интегрирует мероприятия 
воспитательного характера, планируемые при реализации дисциплин Учебного плана в 
Рабочих программах, разрабатываемых преподавателями выпускающей кафедры, а также 
преподавателями других кафедр, обеспечивающих образовательный процесс по ОПОП 
направления подготовки 43.03.02. Туризм.

Календарный план оформляется в виде таблицы и содержит следующие пункты: дата, 
место, время и формат проведения; название мероприятия и организатор; форма проведения 
мероприятия; ответственный; количество участников; достижения обучающихся.

При выборе формы проведения мероприятия учитываются приоритетные виды 
деятельности обучающихся по ОПОП направления 43.03.02. Туризм.

9. Материалы, подтверждающие участие работодателей в разработке и 
реализации ОПОП.
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Доля преподавателей (в приведенных к целочисленным значениям ставок) из числа 
действующих руководителей и работников профильных организаций (имеющих стаж работы 
в данной профессиональной области не менее 3 лет) в общем числе преподавателей, 
обеспечивающих образовательный процесс по образовательным программам, 
регламентируется соответствующим ФГОС ВО.

Представители данных предприятий являются руководителями учебных и 
производственных практик, членами государственной итоговой аттестационной комиссии. 
На ОПОП получены рецензия от работодателя и апробация на ФОС.

9. Другие нормативно-методические документы и материалы, обеспечивающие 
качество подготовки обучающихся

Качество подготовки обучающихся по направлению подготовки 43.03.02 Туризм в 
ФГБОУ ВО «МГТУ» обеспечивается рядом нормативно-методических документов:

Положение о проверке работ, обучающихся в ФГБОУ ВПО «МГТУ» на 
оригинальность на основе системы «АНТИПЛАГИАТ ВУЗ.»;

Положение о фонде оценочных средств;
Положение об индивидуальном учебном плане в ФГБОУ ВО «МГТУ».
Положение о практике в рамках практической подготовки обучающихся по 

программам высшего образования и среднего профессионального образования в МГТУ;
Положение об образовательных программа высшего образования - программах 

бакалавриата, программах специалитета, программах магистратуры, реализуемых в МГТУ;
Положение о текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся в МГТУ;
Положение о порядке реализации образовательных программ или их частей с 

применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий МГТУ;
Положение об электронной информационно-образовательной среде МГТУ;
Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам высшего образования - программам бакалавриата, специалитета, магистратуры в 
МГТУ;

Положение о порядке организации и осуществления образовательной деятельности при 
сетевой форме реализация образовательных программ в МГТУ;

Порядок хранения в архивах информации на бумажных и (или) электронных носителях 
о результатах освоения обучающимися образовательных программ и о поощрении 
обучающихся в МГТУ;

Положение о рабочей программы воспитания и календарном плане воспитательной 
работы по ОПОП бакалавриата, специалитета, СПО МГТУ;
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