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Цели и задачи учебной дисциплины (модуля)

Целью изучения дисциплины «Основы социальной работы» является формирование
комплекса знаний о специфике социальной работы как профессионального вида
деятельности подготовки бакалавров государственного и муниципального управления в
социальной сферы, что позволяет систематизировать знания по основам социальной работы,
дает представления об основных формах, методах и направлениях социальной работы с
различными группами населения на современном этапе развития общества. 

Для реализации поставленной цели необходимо решить следующие задачи:

- изучение научных основ деятельности социальных институтов, направленных на
поддержание и преобразование социальной системы, механизмов и форм социальных
изменений;

- рассмотрение основных этапов развития общества как социальной реальности и
целостной саморегулирующейся системы; социальных и системных институтов,
обеспечивающих воспроизводство общественных и межличностных отношений;

- анализ сущности социальной работы как практического вида деятельности;

- выявление закономерностей и принципов социальной работы;

- знакомство с особенностями социальной работы с различными категориями населения;

- изучение эффективности социальной работы;

- развитие интеллектуальных способностей студентов, логического мышления;

- воспитание нравственных качеств, гуманного отношения к объектам социальной
работы.

- анализ основных социальных проблем современного российского общества;

- формирование представлений о системе социального обслуживания и социальной
защиты.

Основные блоки и темы дисциплины
Раздел дисциплины

Раздел I. Теоретические основы и история развития социальной политики. Тема 1. Предмет и
содержание дисциплины «Основы социальной работы»
Тема 2. История становления и развития социальной политики в истории различных государств
Раздел II. Основные направления и правовые основы социальной работы. Тема 3. Социальная
политика как основа социальной работы
Тема 4. Государственно-правовые основы социальной работы.
Раздел III. Технология социальной работы. Тема 5. Основы технологии социальной работы.
Тема 6. Общие технологии социальной работы: основные методологические направления
Тема 7. Общие технологии социальной работы: технологии различных видов социальной работы
Тема 8. Частные технологии социальной работы: технологии работы с различными категориями
населения и в различных сферах жизнедеятельности
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Раздел дисциплины

Место дисциплины в структуре ОП

Учебная дисциплина «Основы социальной работы» входит в перечень курсов
вариативной части ОП. Дисциплина направлена на изучение вопросов становления
социальной работы, специфики организации социальной работы в различных сферах
общества, основ социальной защиты населения. Особое внимание при изучении дисциплины
уделяется зарубежному опыту социальной работы. Теоретический материал программы
обучения сопровождается практическими примерами работы ряда предприятий социальной
защиты, социального обслуживания населения Республики Адыгея.

Дисциплина «Основы социальной работы» имеет предшествующие логические и
содержательно-методические связи с дисциплинами «Социология», «Правоведение»,
«Система государственного и муниципального управления», «Основы управления
персоналом», «Правоведение», «Основы государственного и муниципального управления»,
«Гражданское право».

Вместе с этим, предмет имеет логические и содержательно-методические связи с
такими последующими дисциплинами, как «Региональная экономика и управление»,
«Политология», «Социальное управление в регионе», «Демография», «Управление рынком
труда и занятостью» и т.д.

В результате изучения дисциплины бакалавр должен обладать
следующими компетенциями:
ПКУВ-4: Способен осуществлять управление маркетинговой деятельностью организации
ПКУВ-4.1 Использует современные информационные технологии в предоставлении государственных и
муниципальных услуг
современные информационные
технологии в предоставлении
государственных и муниципальных
услуг.

оценить последствия реализации,
принятых управленческие решений.

навыками разработки и принятия
оптимальных управленческих
решений.

УК-3: Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде
УК-3.2 Понимает особенности поведения выделенных групп людей, с которыми
работает/взаимодействует, учитывает их в своей деятельности (выбор категорий групп людей
осуществляется образовательной организацией в зависимости от целей подготовки – по возрастным
особенностям, по этническому или религиозному признаку, социально незащищенные слои населения и
т.п.)
системные характеристики
участников социокультурного
процесса, основные формы
социального взаимодействия, типы
социальной коммуникации.

на практике выявить значимые
качества участников
социокультурного взаимодействия
для эффективной коммуникации и
совместной деятельности.

примами и методами эффективной
коммуникации для совместной
деятельности и отношений на
личностном и групповом уровнях.

УК-9: Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и профессиональной сферах
УК-9.1 Осуществляет действия по организации доступной среды для людей с ограниченными
возможностями здоровья (ОВЗ)
: основные принципы социально-
психологической адаптации лиц с
ОВЗ в различных сферах жизни.

определять проявления ОВЗ у
участников социально-
профессионального взаимодействия.

навыками социально-
психологического сопровождения
лиц с ОВЗ в процессе их
социализации и адаптации в
социальной и профессиональной
сферах.

УК-9: Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и профессиональной сферах
УК-9.2 Осуществляет мониторинг присутствия людей с ОВЗ в профессиональной сфере
основные формы ОВЗ (по речи, слуху,
зрению, опорно-двигательному
аппарату, замедленному
психическому развитию).

определять проявления ОВЗ у
участников социально-
профессионального взаимодействия.

навыками эффективной
коммуникации в профессиональной и
социальной сферах с людьми с ОВЗ.

УК-9: Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и профессиональной сферах
УК-9.3 Транслирует толерантное отношение к людям с ОВЗ в социальной и профессиональной сферах
основные принципы социально-
психологической адаптации лиц с
ОВЗ в различных сферах жизни.

применять базовые
дефектологические знания для
социально-психологической
адаптации лиц с ОВЗ на основе
принципов толерантности,
солидарности и безопасности.

навыками эффективной
коммуникации в профессиональной и
социальной сферах с людьми с ОВЗ.
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Дисциплина "Основы социальной работы" изучается посредством лекций, все разделы
программы закрепляются практическими, лабораторными занятиями, выполнением
контрольных работ, самостоятельной работы над учебной и научно-технической литературой
и завершается экзаменом.

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 108 часа, 3 зачетные еденицы.

Вид промежуточной аттестации: Экзамен Зачет.
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