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1. Цели и задачи производственной практики «По управлению и экономике 

фармацевтических организаций»: 

Цель: Целями производственной практики являются получение обучающимися 

профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности по осуществлению 

фармацевтического информирования и консультирования пациентов при отпуске и 

реализации лекарственных препаратов для медицинского применения и других товаров 

аптечного ассортимента на основе полученных теоретических знаний и умений и 

формируемых профессиональных компетенций в соответствии с ФГОС ВО по 

специальности 33.05.01 Фармация, способных к выполнению трудовых функций 

провизора согласно профессиональному стандарту «Провизор», овладения действующими 

порядками замены выписанного лекарственного препарата на синонимичные и 

аналогичные препараты в рамках одного МНН и ценам на них с учетом 

биоформацевтических особенностей лекарственных форм в условиях реальной 

фармацевтической деятельности. 

Задачи производственной практики: 

Задачами производственной практики «Производственная практика по управлению 

и экономике фармацевтических организаций» являются: 

-формирование навыков по оказанию квалифицированной фармацевтической 

помощи населению, пациентам медицинских организаций, включающую 

фармацевтическую экспертизу рецептов, требований, способы применения и 

безопасности лекарственного препарата в отношении лекарственной формы, 

дозировки, взаимодействия с другими препаратами в рецепте; 

-закрепление и углубление теоретических знаний у обучающихся по 

фармацевтической деятельности на основе изучения сложившегося опыта работы 

аптечной организации по первичному регистровому учету материального потока, 

отчетной документации и профессионального делопроизводства, экономической и 

закупочной деятельности, изучению спроса и потребности на различные группы 

лекарственных препаратов, обработки заявок организаций и индивидуальных 

предпринимателей; 

-формирование компетенций по подготовке фармацевтических организаций к 

прохождению процесса лицензирования фармацевтической деятельности и 

лицензионного аудита; 

-расширение объема практических умений и получения опыта самостоятельной 

работы по осуществлению фармацевтической деятельности, связанной с розничной 

продажей, отпуском по рецептам и без рецепта врача лекарственных препаратов 

для медицинского применения в соответствии с требованиями действующих 

регламентов; 

-приобретение практических навыков разработки и планирования ассортиментной 

политики для аптечных организаций, умений обоснованного выбора оптимального 

ассортимента и разработки ассортиментной матрицы ЛП на основе целевого 



сегмента потребителей, степени насыщенности регионального фармацевтического 

рынка, сформированного спроса на ЛП и фармацевтической логистики; 

-приобретение практических навыков по формированию маркетинговой системы 

аптечной организации, готовностью применять данные специфического 

информационного пространства о ЛП для разработки рекомендаций по развитию 

ассортиментной политики, изъятия из обращения ЛС и ТАА, пришедших в 

негодность, с истекшим сроком годности, фальсифицированной, контрафактной и 

недоброкачественной продукции на уровне аптечной организации, соблюдать 

требования информационной безопасности; 

-приобретение опыта по формированию профессиональной коммуникации, 

навыков информационно-консультационной помощи потребителям при выборе 

безрецептурных ЛП и их отпуске, информированию потребителей в рамках 

инструкции по медицинскому применению, а также информированию врачей о 

новых современных ЛП, синонимах и аналогах, о возможных побочных действиях 

ЛП, их взаимодействию; 

-овладение навыками самостоятельной разработки учетной политики аптечных 

организаций, навыками оперативно-технического приемки, учета и регистрации 

товарноматериальных ценностей, поступивших в аптечную организацию, а также 

навыками пользования компьютеризированными системами, автоматизированными 

аптечными технологиями при проведении инвентаризации, оперативному учету 

денежных средств, составлении отчетной документации, банковскими расчетами; 

-овладение навыками анализа и прогнозирования основных экономических 

показателей деятельности аптеки, приобретение практических умений по 

стимулированию сбыта фармацевтических товаров; 

-закрепление у обучающихся навыков санитарно-просветительной работы по 

формированию здорового образа жизни среди населения, профилактике 

заболеваний, соблюдению принципов рационального использования 

лекарственных препаратов. 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП по специальности 

Производственная практика относится Б2.В.04(П) учебного плана ФГОС ВО по 

специальности 33.05.01 «Фармация».  Производственную практику обучающиеся 

проходят на 5 курсе в 10 семестре. Продолжительность практики составляет 14 

недель, включая часы на самостоятельную работу, для оформления отчета, 

определенных программой практики (не более 18 часов в неделю)  

3. Перечень планируемых результатов обучения и воспитания по дисциплине, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

№ п/п  Коды  формируемых  

компетенций  

Содержание компетенций, которые 

должны быть сформированы у 

выпускника  

  УК-3  

Способен организовывать и 

ИД-3УК.-1 Вырабатывает стратегию 



руководить работой команды, 

вырабатывая командную 

стратегию для достижения 
поставленной цели способностью  

анализировать  

сотрудничества и на ее основе 

организует отбор членов команды для 

достижения поставленной цели, 

распределяя роли в команде  

ИД.-3УК 2 Планирует и корректирует 

работу команды с учетом интересов, 

особенностей поведения и мнений ее 

членов; распределяет поручения и 

делегирует полно мочия членам 

команды  

ИД.-3УК-3 Разрешает конфликты и 

противоречия при деловом общении на 

основе учета интересов всех сторон  

ИД.-3УК-4 Организует дискуссии по 

заданной теме и обсуждение результатов 

работы команды с привлечением 

оппонентов разработанным идеям  

1.  

  

ОПК-3.  Способен  

осуществлять профессиональную 

деятельность  с  учетом  

конкретных экономических,  

экологических, социальных 

факторов в рамках системы нор- 

мативно-правового  

регулирования  сферы 

обращения лекарственных средств  

ОПК-4.  Способен  осуществлять 

профессиональную  

деятельность  в соответствии с 

этическими  нормами  и 

морально-нравственными 

принципами фармацевтической 

этики и деонтологии 

ИДОПК-3-1 Соблюдает нормы и 

правила, установленные 

уполномоченными органами 

государственной власти, при решении 

задач профессиональной деятельности в 

сфере обращения лекарственных средств   

ИДОПК-3-2 Учитывает при принятии 

управленческих решений экономические 

и социальные факторы, оказывающие 

влияние на финансово-хозяйственную 

деятельность фармацевтических 

организаций   

  

ИД-4ОПК-1 Осуществляет взаимодействие 

в системе «фармацевтический работник-

посетитель аптечной организации» в 

соответствии с нормами 

фармацевтической этики и деонтологии  

ИД-4ОПК-2 Осуществляет взаимодействие 

в системе «фармацевтический работник-

медицинский работник» в соответствии с 

нормами фармацевтической этики и 

деонтологии 

2.  ОПК-6.  Способен  

использовать современные 

информационные технологии при 

решении задач профессиональной 

деятельности, соблюдая  

требования информационной 

безопасности   

ИДОПК-6-2 Осуществляет эффективный 

поиск информации, необходимой для 

решения задач профессиональной 

деятельности, с использованием 

правовых справочных систем и 

профессиональных фармацевтических 

баз данных   

ИДОПК-6-4 Применяет 



автоматизированные информационные 

системы во внутренних процессах 

фармацевтической и (или) медицинской 

организации, а также для 

взаимодействий с клиентами и 

поставщиками  



3.  

  

ПКО-2. Способен решать задачи 

профессиональной деятельности 

при осуществлении отпуска и 

реализации лекарственных 

препаратов и других товаров 

аптечного ассортимента  

через фармацевтические и 

медицинские организации  

ПКО-3. Способен осуществлять 

фармацевтическое 

информирование и 

консультирование при отпуске и 

реализации лекарственных 

препаратов для медицинского 

применения и других товаров 
аптечного  

ассортимента   

  

ПКО-4 Способен 

участвовать в мониторинге 

качества, эффективности и 

безопасности 

лекарственных средств и 

лекарственного 

растительного сырья 

ИДПК 2-1 Проводит фармацевтическую 

экспертизу рецептов и требований-

накладных, а также их регистрацию и 

таксировку в установленном порядке 

ИДПК 2-2 Реализует и отпускает 

лекарственные препараты для 

медицинского применения и другие 

товары аптечного ассортимента 

физическим лицам, а также отпускает их 

в подразделения медицинских 

организаций, контролируя соблюдение 

порядка отпуска лекарственных 

препаратов для медицинского  

применения и других товаров аптечного 

ассортимента ИДПК 2-3 Осуществляет 

делопроизводство по ведению кассовых, 

организационно-распорядительных, 

отчетных документов при розничной и 

оптовой реализации  

ИДПК 2-4 Осуществляет 

предпродажную подготовку, организует 

и проводит выкладку  

лекарственных препаратов и товаров 

аптечного ассортимента в торговом зале 

и (или)  

витринах отделов аптечной 

организации, осуществляет обеспечение 

хранения лекарственных средств и 

других товаров аптечного ассортимента  

ИДПКО-3.-1 Оказывает 

информационноконсультационную 

помощь посетителям аптечной 

организации при выборе лекарственных 

препаратов и других товаров аптечного 

ассортимента, а также по вопросам их 

рационального применения, с учетом 

биофармацевтических особенностей 

лекарственных форм  

ИДПКО-3.-2 Информирует медицинских 
работников о лекарственных 

препаратах, их синонимах и аналогах, 
возможных побочных действиях 

ивзаимодействиях, с учетом 
биофармацевтических особенностей  

лекарственных форм  

ИДПКО-3.-3 Принимает решение о замене 

выписанного лекарственного препарата 



на синонимичные или аналогичные 

препараты в установленном порядке на 

основе информации о группах 

лекарственных препаратов и синонимов 

в рамках одного международного 

непатентованного наименования и ценам 

на них с учетом биофармацевтических 

особенностей лекарственных форм 

ИДПКО-4.-1 Проводит фармацевтический 

анализ фармацевтических субстанций, 

вспомогательных веществ и 

лекарственных препаратов для 

медицинского применения заводского 

производства в соответствии со 

стандартами качества  

ИДПКО-4.-2 Осуществляет контроль за 

приготовлением реактивов и 

титрованных растворов  

ИДПКО-4.-3 Стандартизует 

приготовленные титрованные растворы   

ИДПКО-4.-4 Проводит 

фармакогностический анализ 

лекарственного растительного сырья и 

лекарственных растительных препаратов  

ИДПКО-4.-5 Информирует в порядке, 

установленном законодательством, о 

несоответствии лекарственного 

препарата для медицинского применения 

установленным требованиям или о 

несоответствии данных об 

эффективности и о безопасности 

лекарственного препарата данным о 

лекарственном препарате, содержащимся 

в инструкции по его применению  

ИДПКО-4.-6 Осуществляет 

регистрацию, обработку и 

интерпретацию результатов 

проведенных испытаний 

лекарственных средств, исходного 

сырья и упаковочных материалов 



4.  ПКО-6. Способен принимать 

участие в планировании и 

организации ресурсного  

обеспечения фармацевтической 

организации  

ИДПК 6-1 Определяет экономические 

показатели товарных запасов 

лекарственных препаратов и других 

товаров аптечного ассортимента  

ИДПК 6-2 Выбирает оптимальных 

поставщиков и организует процессы 

закупок на основе результатов 

исследования рынка поставщиков 

лекарственных средств для 

медицинского применения и других 

товаров аптечного ассортимента  

ИДПКО 6-3 Контролирует исполнение 

договоров на поставку лекарственных 

средств для медицинского применения и 

других товаров аптечного ассортимента 

ИДПК 6-4 Проводит приемочный 

контроль поступающих 

лекарственныхсредств и других товаров 

аптечного ассортимента, проверяя и 

оформляя  

сопроводительные документы в 

установленном порядке ИДПК 6-5 

Проводит изъятие из обращения 

лекарственных средств и товаров 

аптечного ассортимента, пришедших в 

негодность, с истекшим сроком 

годности, фальсифицированной, 

контрафактной и недоброкачественной 

продукции  

ИДПК 6-6 Осуществляет предметно-

количественный учет лекарственных 

средств в установленном порядке  

ИДПК 6-7 Организует контроль за 

наличием и условиями хранения 

лекарственных средств для 

медицинского применения и других 

товаров аптечного ассортимента 

 

4. Объем дисциплины и виды учебной работы. 

Способ проведения производственной практики – стационарный, выездной. 

Форма проведения производственной практики - дискретная. 

Обучающийся может проходить производственную практику на нескольких 

базах практики, соответствующих содержанию программы практики: 



- на базе одной аптечной организации с полным объемом выполняемых 

производственных функций; 

-на базе аптеки готовых лекарственных форм + аптека с производственным 

отделом + офис сетевой аптечной организации. 

-на базе фармацевтической организации (аптечный склад). 

Общая трудоемкость производственной практики составляет 21 зачетную единицу, 14 

недель, 756 часов. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



5. Содержание производственной практики «По управлению и экономике фармацевтических организаций»: 

№  

п/

п  

Разделы (этапы, 

объекты и виды  

профессиональн

ой деятельности 

студента во 

время 

прохождения 

производственн

ой практики)  

ЗУН, которые должен получить (отработать) студент при 

прохождении данного этапа производственной практики  

или вида производственной деятельности  

На 

формирован

ие  

каких 

компетенци

й  

направлен

ы ЗУН, 

составляю

щими 

каких  

компетенци

й они 

являются  

Трудовые 

функции и 

трудовые  

действия по  

профессионал 

ьному 

стандарту  

Формы 

аттестации, 

сформирован

ности  

ЗУН  

Знания  Умения  Навыки  

 Первый этап: 

Организация 

практики: 

(инструктаж 

студентов по 

общим  

вопросам 
организации  

практики,  

распределение 

 по базам 

практики, по 

видам 

профессиональн

ой 

 действующие  

нормативные и 

правовые акты по 

фармацевтическо й 

деятельности  

интерпретировать 

действующие  

нормативноправовы

е  акты, 

регулирующие 

фармацевтическу ю 

деятельность.  

  

проектировать 
профессиональную  

деятельность и 

готовность решать 

производственные  

задачи  в 

соответствии 

 с 

действующим 

порядком 

регламентации 

работы аптек.   

  

  

УК-3  

ОПК-3  

ОПК-4  

ОПК-6  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

Профстандарт 

«Провизор» в 

соответствии с 

 Приказо

м  

Минтруда  

России  от  

09.03.2016г № 

91н ОТФ 

Квалифицирова 

нная 

фармацевтичес 

кая помощь  

населению, 

пациентам 

Контроль за 

явкой 

студентов  

-ведение 

дневника .  



деятельности), 

 по 

оформлению  и 

ведению 

 учебной 

документации  

практики, 

приложений, 

 сбору 

анкет и др.  

  

медицинских 

организаций, 

работы, услуги 

по доведению 

лекарственных 

препаратов, 

медицинских 

изделий, 

других товаров, 

разрешенных к 

отпуску в  

аптечных  

организациях,  

до конечного  

потребителя; 

Профстандарт 

«Специалист в 

области 

управления 

фармацевтичес 

кой 

дятельностью», 

утв Приказом 

Минтруда  

России  от  

22.05.2017г №  

428н  ОТФ  

Организация и 

руководство 

фармацевтичес 

кой 

деятельностью 



фармацевтичес 

кой 

организации 

 2)Второй этап  

Производственн

ый этап.  

Инструктаж по 

технике 

безопасности  

(вводный)  

  

  

  

Знать требования 
допуска к  

фармацевтическо й 

деятельности, к 

конкретному 

рабочему месту 

специалиста 

провизора. Виды 

инструктажей по 

охране труда 

пожарной 

безопасности. 

Представлять 

порядок допуска 
специалистов к 

фармацевтической 

деятельности, 
исполнению  

трудовых функций 
на конкретных 
рабочих местах в 
аптечных 
организациях.  

Уметь применять 

средства 

индивидуальной 

защиты.  

 

Вести документы, 

регистрирующие 

виды инструктажей 

в аптечной 

организации по 

охране труда. 

Навыки 

применения 

средств 

индивидуальной 

защиты. 

УК-3  

ОПК-3,4,6  

ПКО-2,3,4,6  

  

Профстандарт 

«Провизор» в 

соответствии с 

 Приказо

м  

Минтруда  

России  от  

09.03.2016г № 

91н ОТФ  

А/01.7 
Прохождение 

обязательных  

предварительн 

ых (при 

поступлении 

на работу) и  

периодических 

медицинских 

осмотров 
(обследований) 

 ,  а также  

внеочередных 

медицинских 

осмотров 
(обследований)  

 в  порядке,  

установленном 

законодательст 

вом Российской 

Контроль за 

явкой 

студентов  

-контроль 

ведения 

записей в 

дневнике  

собеседование 

  



Федерации 

 Третий этап:  

  

Экспериментал

ьный и 

исследовательс

кий этап  

в  области 

фармацевтичес

кой 

деятельности:  

  

  

  

  

Организация 

изготовления 

лекарственных 

препаратов в 

условиях 

аптечной 

организации:  

 

организация 
процесса 
изготовления  

лекарственных  

средств  в 
условиях аптек в 

соответствии 
 с 

утвержденными 

нормативными 
документами 

 с 
одновременным 

обеспечением 
высокого уровня 

качества, включая 
санитарно- 

микробиологически
е требования и 

необходимую 

упаковку, 
обеспечивающую 

удобство  

применения  и 

необходимую 

стабильность 

лекарственной 

формы.  

-  Правила  

изготовления 

твердых, жидких, 

мягких,  

уметь организовать 

процесс 

изготовления ЛП в 

условиях аптеки, в 

зависимости 

 от вида 

 рецептуры, 

выделить рабочие  

места, 

распределить 
обязанности между 

специалистами 
производственног 

о отдела;  

- уметь 

составлять 

должностные 

инструкции  для 

фармацевтических 

работников 

производственног о 

отдела, включая 

младший  и 

вспомогательный 

персонал;  

- уметь  

осуществлять 

подбор 

производственных 

помещений  с  

учетом 

Навыки готовности 
к организации  

процесса 

изготовления ЛП в 

условиях аптеки с 

производственным  

отделом,  

организовать  

рабочие  места 

специалистов  для 

изготовления 

различных 

лекарственных 

форм (стерильных, 

мазей, глазных и 

т.д.) в зависимости 

от вида рецептуры, 

выделить рабочие 

места, 

распределить 

обязанности между 

специалистами 

производственного 

отдела;  

- составлять  

должностные 

инструкции для 
фармацевтических 

работников 
производственного 

отдела согласно 
профессиональном 

УК-3  

ОПК-3,4,6  

ПКО-2,3,4,6  

Профстандарт 

«Провизор» в 

соответствии с 

 Приказо

м  

Минтруда  

России  от  

09.03.2016г № 

91н ОТФ 

Квалифициров

анная  

Изготовление 

лекарственных 

препаратов  в 

условиях 

аптечных 

организаций 

А/05.7  

 

Контроль за 

явкой 

студентов -

контроль 

ведения 

записей в 

дневнике  

собеседовани

е  

  



стерильных и  

асептических 

лекарственных 

форм  

-Номенклатура 
современных  

лекарственных  

субстанций и  

вспомогательных  

веществ,  их 

свойства, 

назначение -

Санитарноэпидемио

логичес кие 

требования.  

 

действующих 

санитарногигиениче

ских требований;  

-уметь оснащать 

помещения 

оборудованием и 

инвентарем для 

осуществления 

видов 
профессиональной  

деятельности;  

- Готовить 

 все виды 

лекарственных форм  

Регистрировать 

данные  об 

изготовленных 

лекарственных 

препаратах - 

Упаковывать и 

оформлять 

маркировку 

изготовленных 

лекарственных 

препаратов  

-Пользоваться 

лабораторным 

 и 

технологическим 

оборудованием 

у стандарту 
«Провизор», а 

также для 

младшего и 
вспомогательного  

персонала;  

- осуществлять  

подбор 
производственных  

помещений  с  

учетом 

действующих 

санитарногигиенич

еских требований; -

готовность 

обосновать 

перечень 

оборудования для 

оснащения 

помещения 

оборудованием и 

инвентарем для 

осуществления 

видов 

профессиональной 

деятельности. -

Ведение  

регистрации  

данных  об  

изготовлении 

лекарственных 

препаратов 



(заполнение 

паспорта 

письменного 

контроля; в случае 

использования при 

изготовлении 

лекарственных  

средств,  

находящихся 

 на 

предметноколичест

венном учете, 

оформление 

обратной стороны  

рецепта) -Ведение 

предметноколичест

венного учета 

определенных 

групп 

лекарственных 

средств и других 

веществ, 

подлежащих 

такому учету 

 реализация 

лекарственных 

средств 

(оптовая и 

позничная 

реализация):  

 

-знать порядок 

реализации ЛП для 

медицинского 

применения и   
товаров аптечного 
ассортимента в 

соответствии с 
действующими  

-проводить 

фармацевтическу ю 

экспертизу всех 

форм 

рецептов/требован 

ий на соответствие 

действующих 

нормативноправовы

- владеть навыками  

фармацевтической 

экспертизы 

рецептов, 

требований,  -

навыки проверки 

оформления  

прописи, способа 

УК-3  

ОПК-3,4,6  

ПКО-2,3,4,6  

Профстандарт 

«Провизор» в 

соответствии с 

 Приказо

м  

Минтруда  

России  от  

собеседование, 

-выполнение 

УИРС; -

контроль за   

навыками;  

Контроль за 

явкой 



приказами МЗ  

РФ;  

- знать порядок и 

алгоритмы 

осуществления 

торговозакупочной 

деятельности 

 с  

целью обеспечения 

максимальной 
рентабельности  

аптечной 

организации  за  

счет эффективного 

использования 
рыночных  

механизмов;  

-  знать 

концепцию и  

инструментарий 

для  проведения 

маркетинговых 

исследований для 

изучения спроса и 

потребности в ЛП 

и ТАА;  -знать 

организацию 

порядок  

оперативного  

учета  за  

движением  

товаров и 

х актов.  

-проводить  

таксировку  

рецептов  и  

требований - уметь 

проводить отпуск 

 ЛП  по 

рецептам  и 

 без рецептов, 

в т.ч., в отделения 

ЛПУ, а также 

 отдельным 

категориям  

граждан;  

- уметь 

организовывать и 

проводить закупки  

ЛП И МИ для 

государственных и 

муниципальных 

нужд;  

- уметь  

организовать 

оперативный учет 

поступления  и 

расхода  ТМЦ, 

денежных средств 

(вести  учет  и 

документальное 

оформление); - 

уметь правильно 

применения и  

безопасности  

лекарственного  

препарата  в  

отношении 

лекарственной 

формы, дозировки, 

взаимодействия с 

другими  

препаратами,  

указанными  в 

рецепте владеть 

навыками 

организации, 

контроля и отпуска 

ЛП по рецептам и 

без  рецептов, в  

т.ч.,  

-владеть отпуском  

ЛП и МИ в 

отделения МО,  -

владеть 

технологией 

отпуска  ЛП   

отдельным 

категориям 

граждан;  

-владеть  

организацией 

   и 

технологиями  

закупа  ЛП И МИ 

09.03.2016г №  

91н ОТФ  

Квалифицирова 

нная А/01.7- 

Розничная 

торговля, 

отпуск 

лекарственны

х препаратов и 

других  Т АА   

  

Профстандарт 

«Специалист в 
области 

управления 
фармацевтичес 

кой 
дятельностью», 

утв Приказом 
Минтруда  

России  от  

22.05.2017г №  

428н  ОТФ  

Организация и 

руководство 

фармацевтичес 
кой 

деятельностью 
фармацевтичес 

кой  

организации  

 

студентов  

-контроль 

ведения 

записей в 

дневнике  

-   



денежных средств 

в условиях  

аптеки;  

- знать 

правила и порядок 

требований 
нормативных  

документов по 

правилам отпуска 

лекарственных 

средств;  

- знать 

алгоритм и 

организацию  

ЛЛО для граждан, 

имеющих право на 
социальную  

помощь;  

- Требования к 

ведению 

предметноколичест

венного учета 

лекарственных  

препаратов  

Информационно 

коммуникационные 

технологии и 

компьютеризиров 

анные системы, 

использующиеся 

при отпуске 

лекарственных 

обосновать  

критерии  для  

выбора  

поставщиков;  

- уметь 

разбираться в  

структуре 
договоров,  

заключать  

договора  на  

поставку;  

- уметь 

оформлять 

претензии и иски к 

поставщикам 

товаров;  

уметь проводить 

изучение спроса и 

потребления ЛП и 

ТАА;  -  уметь  

разрабатывать план 

мероприятий по  

стимулированию  

сбыта ТАА;  

 

-Осуществлять 
предпродажную  

подготовку  и  

выкладку  

лекарственных  

препаратов и 

для 

государственных и 

муниципальных 

нужд;  

-  владеть  

технологиями 

оперативного  

учета поступления 

и расхода ТМЦ, 

денежных средств 

(вести учет и 

документальное 

оформление); - 

владеть порядком 

отбора 

поставщиков; -

владеть практикой 

заключения  

договора  на  

поставку;  

- владеть  

правилами  

оформления  

претензий  к 

поставщикам 

товаров;  

- определять 

конкурентоспособ 

ность аптеки;  

- владеть 

методиками  для 



препаратов и 

товаров аптечного 

ассортимента, 

современные 

методы поиска и 

оценки 

фармацевтической 

информации - 

Правила 

ценообразования и 

цены на 

лекарственные 

средства и товары 

аптечного 

 

товаров аптечного 

ассортимента в  

торговом  

зале/витринах  

отделов  в 

соответствии 

 с 

действующими 

нормативными  

правовыми актами и 

правилами  

хранения -

Осуществлять 

эффективные  

коммуникации в 

устной  и  

письменной  

формах  на  

государственном 

языке с коллегами,  

другими 
работниками  

-  

 

определения  

эффективных 

направлений  в  

обеспечении 

конкурентоспособ 

ности аптеки; - 

владеть 

научнопрактически

м подходами  

разработки  

мероприятий по 

стимулированию 

сбыта ЛП и МИ; -

принятие решения 

о  замене  

выписанного  

лекарственного  

препарата  на 

синонимичные или 

аналогичные  

препараты  в 

установленном 

порядке;  

 

 обеспечение 

условий 

хранения и 

перевозки 

лекарственных 

средств;  

 

-знать требования к 

 организации 

деятельности 

 по перевозке 

 ЛС, 

основанные  на 

принципах  

-  уметь  вести 

предметноколичеств

енный  

учет основных 
групп ЛП и 

размещать по 
местам хранения в 

-владеть процессом 

ведения 

предметноколичест

венного  

учета основных  

групп ЛП; -владеть  

технологией  

УК-3  

ОПК-3,4,6  

ПКО-2,3,4,6  

Профстандарт 

«Провизор» в 

соответствии с 

 Приказо

м  

Минтруда  

России  от  

собеседование, 

-выполнение 

УИРС;  

-

контрол

ь  за 

освоени



транспортной  

логистики  с  

учетом 

обязательного 

соблюдения:  

- условий хранения 
ЛС  

(холодовой цепи)  

- исключения 

несанкционирова 

нного доступа;  

- знать 

организацию  и 

технологию 

хранения  ЛС 

 и других 

 товаров 

аптечного  

ассортимента,  

основанные  на 

принципах  

складской  

логистики  с  

учетом  

требований  к  

условиям хранения 

товаров и 

 исключения 

несанкционирова 

нного доступа;  

-  знать 

соответствии в 
действующими  

НПА;   

-уметь проводить 

оперативнотехничес

кий учет  

ТМЦ; -уметь 

обеспечить 

сохранность ТМЦ; -

уметь создать 

условия для  

исключения 

несанкционирован 

ного  доступа 

 к ТМЦ;  

-уметь разбираться 
в организации 

размещения ЛП и 
МИ по местам  

хранения;  

-уметь разбираться 

в 

 действующи

х инструкциях 

 и методиках 

 к 

организации 

хранения ЛП; - 

уметь выявлять 

фальсифицирован 

ные  ЛС,  

размещения  по 

местам 

 хранения ЛП 

в соответствии с 

 физикохими

ческими 

условиями;  -

владеть 

оперативнотехниче

ским учетом ТМЦ; 

-владеть 

мероприятиями по 

обеспечению 

сохранности ТМЦ;  

-владеть  

требованиями 

 к 

обеспечению  

условий  для  

исключения 

несанкционирован 

ного  доступа 

 к  

ТМЦ;  

-владеть 

организацией 

размещения ЛП и 

МИ по местам 

хранения; -владеть 

методиками 

организации 

09.03.2016г № 

91н ОТФ 

Квалифицирова 

нная  

Обеспечение 

хранения 
лекарственных  

ЛС и ТАА   

Профстандарт 
«Специалист в 

области 
управления 

фармацевтичес 
кой 

дятельностью», 

утв Приказом 
Минтруда  

России  от  

22.05.2017г №  

428н  ОТФ  

Организация и 

руководство 
фармацевтичес 

кой 
деятельностью 

фармацевтичес 
кой  

организации  

 

ем  

навыков

.  

-Контроль за 

явкой 

студентов  

-контроль 

ведения  

записей в 

дневнике  

  

  

  

  

  



требования и  

правила  

обеспечения  в 

помещениях  для 

хранения 

необходимого 

санитарного, 

светового, 

температурного и 

влажного режима;  

 

недоброкачествен 
ную продукцию в  

АО; -уметь 

использовать 

технологию 

складирования и 

перевозки ЛП и  

ТАА; 

 -Прогнозировать  

риски потери 
качества при  

отклонениях 

режимов хранения и 

транспортировки 

лекарственных 

средств.  

  

-Применять нормы 

естественной  

убыли и отражать 

результаты  в 

установленном 

порядке. 

хранения ЛП;  

-владеть порядком 

поиска  и  

выявления  

фальсифицированн 

ыми  ЛС,  

недоброкачественн 

ой продукцией в  

АО; 

 -владеть порядком 

организации 

мероприятий  по 

уничтожению ЛС; -

Начисление  

естественной  

убыли  при  

хранении 

лекарственных 

средств -Ведение 

предметноколиче

ственного учета 

определенных 

групп 

лекарственных 

средств  

-Ведение отчетной 

документации 

 в 

установленном 

порядке.  

 



 участие в 

организац

ии 

контроля 

качества 

лекарсте

нных 

средств: 

-знать методы 

внутриаптечного 

контроля качества; -

вести 

документацию по 

контролю качества;  

-знать правила 

приемки ТМЦ по  

качеству, -знать 

методы 

подлинности 

документов, 

отражающих 

качество ЛП; -

знать НПА по 

качеству 

лекарственных 

форм, 

изготовленных в 

условиях аптеки, -

регистрация 

результатов 

контроля качества 

в документах. 

-уметь 

продемонстрирова 

ть владения  

методами 

внутриаптечного 

контроля качества;  

-уметь вести 

документацию по 

контролю качества; 

-уметь 

продемонстрирова 

ть правила приемки 

ТМЦ по качеству;  

-уметь оценивать  

подлинность 

документов, 

отражающих 

качество ЛП; -уметь 

разбираться в 

действующих  НПА 

по качеству 

лекарственных форм 

, изготовленных в 

условиях аптеки, 

регистрация 

результатов 

контроля в 

документах. 

-владеть навыками 

внутриаптечного 

контроля качества;  

-владеть 

технологией 

ведения 

документации по 

контролю 

качества; -владеть 

правилами  

приемки ТМЦ по  

качеству;  

-владеть оценкой 

подлинности 

документов, 

отражающих 

качество ЛП; -

владеть 

алгоритмами 

контроля качества 

в действующих 

НПА для ЛП,  

изготовленных в 

условиях аптеки.  

 

УК-3  

ОПК-3,4,6  

ПКО-2,3,4,6  

Профстандарт 

«Провизор» в 

соответствии с 

 Приказо

м  

Минтруда  

России  от  

09.03.2016г 

№91н   

Обеспечение 

хранения  

лекарственных  

средств  и 

других товаров 

аптечного 

ассортимента  

А/03.7 

собеседование, 

-выполнение 

УИРС;  

-контроль за 

освоением  

навыков.  

Контроль 

 за явкой 

студентов  

-контроль 

ведения 

записей в 

дневнике  

 

 Участие в 

проведении 

процедур, 

-знать порядок  и 

основные 

требования к 

 -уметь организовать 

фармацевтическую 

деятельность   в 

 -владеть 

организацией 

фармацевтической 

УК-3  

ОПК-3,4,6  

ПКО-2,3,4,6  

Профстандарт 

«Провизор» в 

соответствии с 

собеседование, 

-выполнение 

УИРС;  



связанных с 

обращением 

лекарственных 

средств;  

 

выполнению 

функций по 

организации 

деятельности 

аптек, занятых в 

сфере обращения 

ЛС, и управлению 

их структурными 

подразделениями; -

знать порядок 

требований к 

организации и  

открытию аптеки;  

-знать все 
процедуры и  

алгоритмы  при  

создании АО; -знать 

 процессы  

управления  и  

прогнозирования 

рисков 

фармацевтическо й 

деятельности;  

-знать организацию 

труда работников 

фармацевтически х 

организаций; -знать 

процедуры 

составления 

текущей 

организационной  

аптеке, и других 

структурах, занятых 

в сфере обращения 

ЛС;  - уметь 

применять  

методы управления 

аптеками и их 

структурными 

подразделениями;  

-уметь  

организовать  и  

открыть аптеку;  

показателей, 

учетной политики,   

-уметь 

прогнозировать 

риски 

фармацевтической 

деятельности; -

уметь  

организовать труд 
работников 
фармацевтических  

организаций;  

-уметь  вести 

делопроизводство  

в аптеке;   

-уметь составлять: 

планы, сметы, 

заявки на  

материалы,  

деятельности   в 

аптеке, и других 

структурах, занятых 

в сфере обращения 

ЛС,  - владеть 

методами 

управления 

аптеками и их 

структурными 

подразделениями;  

-владеть практикой 

организации и  

открытия аптеки; - 

прогнозировать 

риски 

фармацевтической 

деятельности; -

организовать труд 

работников 

фармацевтических 

организаций; -

владеть 

организацией 

порядка 

делопроизводства  

в аптеке, -

проводить 

управленческий 

аудит.  

 

Приказом  

Минтруда  

России  от  

09.03.2016г №  

91н ОТФ 

Оптовая, 

розничная 

торговля. 

Отпуск 

лекарственных 

препаратов  и 

других товаров 

аптечного 

ассортимента 

А/01.7  

Профстандарт 

«Специалист в 

области 

управления 

фармацевтичес 

кой 

дятельностью», 

утв Приказом 
Минтруда  

России  от  

22.05.2017г №  

428н  ОТФ  

Организация и 

руководство 

фармацевтичес 

кой 

-контроль за 

освоением 

навыков  

Контроль 

 за явкой 

студентов  

-контроль 

ведения 

записей в 

дневнике  

  

  

  



и  учетной  

документации 

подразделений 

фармацевтически х 

предприятий и 

организаций,  в том 

числе планов, смет, 

заявок на 

материалы,  

оборудование 

оборудование,  

инструкции, а 

также отчетность 

по утвержденным 

формам;  

-уметь разработать 

оптимальную 

организационную 

структуру АО 

деятельностью 

фармацевтичес 

кой 

организации  

   

  

-обеспечение 

информировани

я о 

лекарственных 

препаратах в 

пределах, 

установленных 

действующим 

законодательст

вом;  

-проведение 

санитарнопросв

етительной 

работы с 

населением; -

формирование 

мотивации 

граждан к 

поддержанию 

здоровья;  

-знать методы, 

способы и средств 

получения, 

хранения, 

переработки 

информации, 

получения 

информации о ЛП 

из различных 

источников; -знать 

требования к 

соблюдению и 

поддержке единого 

информационного 

пространства о ЛС;  

- знать 

систему поиска  

информации  в 

системе Интернета;  

знать порядок 

поиска, 

формирования и 

-уметь хранить,  

перерабатывать 

информацию, 

уметь  получать 

информации о ЛП 

из достоверных 

источников;  

-уметь соблюдать и 

поддерживать 

единое 

информационное 

пространство о ЛС;  

-уметь найти 
информацию о ЛП в 
системе  

Интернет;  

-уметь обращаться  

к  

информационным  

ресурсам  о 

зарегистрированн 

ых ЛП; 

-уметь хранить,  

перерабатывать 

информацию, 

уметь получать 

информации о ЛП 

из достоверных 

источников; -уметь 

соблюдать и 

поддерживать 

единое 

информационное  

пространство о ЛС;  

-уметь найти 

информацию о ЛП 
в системе  

Интернет;  

-уметь обращаться  

к  

информационным  

ресурсам  о 

зарегистрированны 

х ЛП; -оказание 

УК-3  

ОПК-3,4,6  

ПКО-2,3,4,6  

Профстандарт 

«Провизор» в 

соответствии с 

 Приказо

м  

Минтруда  

России  от  

09.03.2016г №  

91н ОТФ  

Информирован 

ие населения и 

медицинских 

работников  о 

лекарственных 

препаратах  и 

других товарах 

аптечного 

ассортимента  

А/04.7  

собеседование, 

-выполнение 

УИРС;  

-контроль за 

освоением 

навыков  

Контроль 

 за явкой 

студентов  

-контроль 

ведения 

записей в 

дневнике  

  

  

  



  

  

  

хранения базы 

данных о ЛП, 

разрешенных к 

обращению в РФ; - 

знать алгоритм и 

объем 

информационной 

работы с врачами; -

проводить 

рекламную 

деятельность в 

соответствии с 

действующими  

НТД;  

-знать принципы 

работы  с  

прикладными 

программными 

продуктами о ЛС;  

-знать технологию  

квалифицированн 

ого  

информирования  

населения  о  

- безрецептурн

ых ЛП, БАД к пище, 

МИ с условием 

соблюдения 

нормативных 

правовых актов  

работы среди 

 -уметь проводить 

информационную 

работу с врачами; -

проводить 

рекламную 

деятельность  в 

соответствии 

 с 

действующими  

НТД;  

- уметь работать  с 

прикладными 

программными 

продуктами о ЛС;  

-уметь  

квалифицированно 
информировать  

население  о 

безрецептурных ЛП, 

БАД,  о  МИ;  

-уметь  

организовать  

информационную  

работу среди врачей 
по новым  

ЛП  и их  

характеристикам;  

-  уметь 

 оказать 

консультативную 

помощь 

консультативной  

помощи  по  

вопросам  

применения  и  

совместимости 

лекарственных 

препаратов, их 

взаимодействию с 

пищей  

- информирование 
врачей о новых 

современных 
лекарственных 

препаратах,  

синонимах и 
аналогах, о  

возможных 

побочных 

действиях  

лекарственных  

препаратов, их  

взаимодействии; -

уметь  проводить 

информационную 

работу с врачами; -

проводить 

рекламную 

деятельность  в 

соответствии 

 с 

действующими  

НТД;  



врачей по новым  

ЛП  и их  

характеристикам;  

- знать порядок 

оказания 
консультативной 

помощи  

специалистам  

МО, АО и 

населению по 

вопросам 

применения ЛП; 

 -знать порядок  

проведения 

санитарнопросвети

тельской работы;  

-знать  методики 

формирования  

мотивационных  

стимулов  к  

поддержанию 

здоровья  среди 

пациентов; -знать 

особенности 

информационнокон

сультативной  

деятельности  с  

- врачами; -

знать особенности 

консультирования о 

применении НС и 

специалистам МО, 

АО и населению по 

 вопросам  

применения ЛП 

 -уметь 

поддержать  

стремление среди 

населения  к 
здоровому образу  

жизни;  -знать 

особенности 

консультирования о 

применении НС  

и ПВ;  

-пользоваться 

современными 

информационноком

муникационны ми 

технологиями, 

прикладными 

программами 

обеспечения 

фармацевтической 

деятельности для 

решения  

профессиональны 

х задач  

-  Распознавать  

состояния, жалобы, 

требующие 

консультации врача;  

-Разрешать  

- уметь работать  

с прикладными 

программными 

продуктами по 

ЛС 

-уметь  

организовать  

информационную 

работу среди 

врачей по новым  

ЛП  и их  

характеристикам; - 

 уметь 

 оказать 

консультативную 

помощь 

специалистам МО, 

АО и населению по 

 вопросам 

применения ЛП; -

уметь  проводить 

санитарнопросвети

тельскую работу;  

-уметь поддержать 

стремление  среди 

населения  к 

здоровому 

 образу 

жизни;  -знать 

особенности 

консультирования 



ПВ; 

-основы 
профессионально 

й психологии и  

этики, 

фармацевтическо 

й деонтологии. - 

современные 

методы поиска и 

оценки 

фармацевтическо 

й информации.  

 

конфликты  с  

коллегами, другими 

работниками 

о применении НС  

и ПВ; 

 -оказание 

консультативной  

помощи 

   

  

  

  

В области 

организационно

- 

управленческой 

деятельности 

  

- знать методики 
прогнозирования 
экономических 
показателей, -
методику 
составления 
учетной  

политики;  

-АВС- анализ 

ассортимента; -

знать  методики 

рационального 

планирования 

ассортимента АО; -

методики  

ценообразования  

ЛП (ЖНВЛП) и 

других 

-уметь  вести 

административное 

делопроизводство;  

-уметь рационально 

планировать 

ассортимент АО на 

основе АВС-  

анализа;  

-уметь обосновать 

ценообразование  

ЛП (ЖНВЛП) и  

других ТАА; - 

уметь составить 

прогноз 

экономических 

показателей (т/о, 

товарных запасов);  

-  Работать  в  

-владеть навыками 

прогнозирования 

экономических 

показателей,  

учетной политики,  

 АВС- анализ 

ассортимента);  

-вести  

административное 

делопроизводство; -

планировать  

ассортимент АО на 

основе  АВС- 

анализа; -

обосновать  

ценообразование  

ЛП (ЖНВЛП)  и  

других ТАА; -

УК-3  

ОПК-3,4,6  

ПКО-2,3,4,6  

Профстандарт 

«Провизор» в 

соответствии 

с 

 Приказо

м  

Минтруда  

 России 

 от 

09.03.2016г №  

91н  ОТФ  

Квалифицирова 

нная  

фармацевтичес 

кая  помощь  

населению, 

пациентам 

медицинских 

-

собеседовани

е,  

-выполнение 

УИРС;  

-контроль 

 за 

освоением 

навыков  

Контроль за  

явкой 

студентов 

-контроль 

ведения 

записей в 

дневнике  

  



фармтоваров; - 

основы 

фармацевтическог 

о менеджмента, 

делового общения 

и культуры, 

профессионально й 

психологии и 

этики, 

фармацевтическо й 

деонтологии; - 

знать порядок 

оценки рабочих  

мест,   

-знать систему 
охране труда в  

аптеке;  

-знать  

мероприятия по 

профилактике 

-знать принципы и 

 организацию 

эффективного  

подбора  и 

расстановки кадров;   

-знать процедуру 
повышения 
квалификации  

сотрудников;  

-знать порядок 

контроля за 

допуском к работе 

коллективе, 

толерантно 

воспринимая 

социальные, 

этнические,  

конфессиональные 

и культурные 

различия коллег, 

других работников 

здравоохранения,  

пациентов  и  

потребителей; - 

 уметь 

 создать 

условия  и  

обеспечить 

выполнение 
мероприятий по 

оценке рабочих  

мест -уметь 

осуществлять 

эффективный  

подбор  и 

расстановку кадров;  

-планировать 

повышение 

квалификации 

сотрудников;уметь 

осуществлять   

контроль  за  

допуском 

специалистов 

составить прогноз 

экономических 

показателей 

(товарооборот,  

товарные запасы)  

  

-показать  

готовность  к  

обеспечению 

мероприятий  по 

оценке 

 рабочих 

мест, охране труда, 

профилактике 

производственного 

травматизма, 

предотвращению 

экологических 

нарушений; -

владеть методами 

эффективного  

подбора  и 

расстановки кадров 

;  -обладать  

навыками  

контроля за 
допуском к работе 

с наркотическими 
средствами и  

психотропными 

веществами;  

-навыки функций 

организаций, 

работы, услуги 

по 

 доведен

ию 

лекарственных 

препаратов, 

медицинских 

изделий, 

других 

товаров, 

разрешенных к 

отпуску  в  

аптечных  

организациях, 

до конечного 

потребителя 

Профстандарт 

«Специалист в 

области 

управления 

фармацевтичес 

кой 

дятельностью», 

утв Приказом 

Минтруда  

России  от  

22.05.2017г № 

428н 

 



 с  

наркотическими  

средствами и 

психотропными 

веществами; знать 

порядок 

осуществления  

функций  по  

проведению 
инспекционных  

проверок,  

связанных с 
выдачей лицензий  

на   

фармацевтическую 

деятельность 

-знать требования 

информационной 

безопасности 

аптеки;  

-знать принципы 

организации  и 

ведения учетно 

отчетной 

документации 

 в 

фармацевтической 

организации; -

порядок 

проектирования 

организационной 

 к работе 

 с  

наркотическими  

средствами  и 

психотропными 

веществами; -

соблюдать порядок 

трудового 

законодательства;  

-уметь организовать 
поддержку единого 

информационного  

стандарта  по 

планированию 

 и управлению 

фармацевтическими 

предприятиями -

уметь применять на 

 практике 

порядок изъятия и 

уничтожения 

лекарственных 

средств;  

-уметь обосновать 

проект 

логистической 

системы; -уметь 

обеспечивать 

требования 

информационной 

безопасности 

администрировани 

я в рамках ТК;  -

навыки 

обеспечения 

поддержки единого 

информационного 

стандарта  

планирования 

 и 

управления 

фармацевтически

м и 

предприятиями и 

организациями на 

всех  этапах 

деятельности; -

овладеть 

порядком изъятия 

и 

 уничтожен

ия лекарственных 

средств  

-владеть 

требованиями 

информационной 

безопасности  

аптеки;  

-навыки ведения 

учетно-отчетной 

документации в 

фармацевтической 

организации;  



структуры АО.  

 

аптеки;  

-уметь  вести  

учетно-отчетной 

документацию 

 в 

фармацевтической 

организации; -уметь  

организовать  

подготовку  к  

лицензированию 
пакета документов  

для аптеки; -уметь 

спроектировать 

организационную 

структуру АО 

-навыки  

организации и  

получения  

лицензии  для 

аптеки;  

-навыки  по  

проектированию 

организационной 

структуры АО; -

навыки соблюдения 

принципов 

фармацевтической 

этике и 

деонтологии.  

 

   

  

  

  

  

В области   

  

научно- 

исследовательс

кой 

деятельности:  

  

  

  

  

-анализ научной 

литературы по 

специальности и 

объем требований к 

публичному  

представлению 

научной 

фармацевтическо й 

информации; -знать 

методику и порядок 

проведения 

научных 

исследований по 

специальности;  

-знать  порядок 

внедрения новых 

-уметь 

анализировать 

научную 

фармацевтическу ю 

литературу и 

представлять 

публично научную 

фармацевтическу ю 

информацию; -

уметь проводить 

научные 

исследования по 

специальности;  

-уметь организовать 

внедрение  новых 

методов и методик в 

-способность к 

анализу и  

публичному 

представлению 

научной 

фармацевтической 

информации; -

навыки проведения 

научных 

исследований 

 по 

специальности;  

-навыки внедрения 

новых методов и 

методик в сфере 
разработки,  

УК-3  

ОПК-3,4,6  

ПКО-2,3,4,6  

Профстандарт 

«Провизор» в 

соответствии с 

 Приказо

м  

Минтруда  

России  от  

09.03.2016г №  

91н  ОТФ  

Квалифицирова 

нная  

фармацевтичес 

кая  помощь  

населению, 

пациентам 

медицинских 

-

собеседование,  

-выполнение 

УИРС;  

-контроль за 

освоением 

навыков  

Контроль за 

явкойстуденто

в  

-контроль 

ведения 

записей в 

дневнике  

  



  

  

методов  и 

методик в сфере 

разработки, 

производства 

 и обращения 

лекарственных 

средств.  

 сфере  

разработки,  

производства 

 и обращения 

лекарственных 

средств.  

производства 

 и обращения 

лекарственных 

средств.  

  

организаций, 

работы, услуги 

по 

 доведени

ю 

лекарственных 

препаратов, 

медицинских 

изделий, 

Профстандарт 

«Специалист в 

области 

 управлен

ия 

 фармаце

втичес-кой  

деятельностью»

,  утв  

Приказом  

Минтруда 

России  от  

22.05.2017г №  

428н  ОТФ  

Организация и 

руководство 

фармацевтичес 

кой 

деятельностью 

фармацевтичес 

кой 

организации 

  

  

  

  

  

  



 Аттестация. 

Зачет с 

оценкой.  

  

      УК-3  

ОПК-3,4,6  

ПКО-2,3,4,6  

Профстандарт 

«Провизор»,  
Профстандарт 

«Специалист в 

области 

управления 

фармацевтичес 

кой 

дятельностью», 

утв Приказом 

Минтруда  

России  от  

22.05.2017г №  

428н   

Предостав

ление 

полного  

пакета 

учебной  

документа

ции: 

дневник, 

характери

стику, 

график.  

Итоговый 

зачет включает 

Собеседование 

по дневнику. 

Демонстрация 

практических 

навыков.  

  

Зачет с 

оценкой.  

  

 

 

 

 

 



Календарный график воспитательной работы по дисциплине 

Модуль 1. Проектная и проектно-исследовательская деятельность обучающихся  

Дата, место 

проведения 

Название 

мероприятия 

Форма 

проведения 

мероприятия 

Ответственный Достижения 

обучающихся 

Март 2026 г., 

ФГБОУ ВО 

«МГТУ» 

М 

7.«Готовность к 

управлению 

коллективом, 

толерантно 

воспринимать 

социальные, 

этнические и 

культурные 

различия » 

Индивидульно-

групповая - 

обсуждение со 

специалистом 

Ведущий 

преподаватель 

ОПК-3; ОПК-6; 

ПКУВ-2; ПКУВ-5 

 

6. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 

обучающихся по дисциплине  

 

 6.1. Методические указания (собственные разработки) 

отсутствуют 

6.2. Литература для самостоятельной работы 

п/№ Наименование
 

Автор (ы) 

Год,  

место  

издания 

1 2 3 4 

1 
Методические подходы к формированию 

ассортимента лекарственных препаратов в аптечных 

организациях  

Бат Н.М., 

Павлюченко 

И.И. 

Краснодар, 

2015. -55 с. 

1 2 3 4 

 (на примере антиоксидантных и антигипоксантных 

лекарственных препаратов) 
  

2 
Организация аптеками обеспечения населения и 

медицинских организаций лекарственными 

препаратами, в том числе антиоксидантного и 

Бат Н.М., 

Павлюченко 

Краснодар, 

2015. -74 с. 



антигипоксантного действия И.И. 

7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по производственной практике 

Перечень вопросов к зачету по производственной практике:  

• Охарактеризуйте внутреннюю и внешнюю среду аптечной организации, 

перечислите особенности организации фармацевтической деятельности данной 

аптечной организации.   Государственное регулирование фармацевтической 

деятельности. Направления регулирования.  

• Перечень выполняемых аптечной организации функций. Основные функции   и 

задачи АО.  

• Цель и миссия организации. Сформулируйте для аптеки.  

• Принципы надлежащей аптечной практики  

• Стандартные операционные процедуры в аптеке  

• Планирование в менеджменте. Внутрифирменное планирование.   

• Стратегическое планирование на примере планирования ассортиментной 

политики.  Разработка должностных инструкций на специалистов аптечной 

организации.  

Структура должностной инструкции.  

• Социально-психологические аспекты работы с персоналом. Мотивация труда.  

• Межличностные отношения в трудовом коллективе. Характеристика.  

• Методы управления производственным конфликтом.  

• Содержание и порядок проведения деловых бесед и переговоров с поставщиками.  

• Личность руководителя аптечной организации. Основные стили руководства.  

• Инновационная деятельность аптечной организации. Значение.   

• Этика фармацевтического бизнеса. Социальная ответственность бизнеса.   

• Общая характеристика сферы лекарственного обращения согласно ФЗ-61 «Об 

обращении лекарственных средств»   

• Закон РФ «О защите прав потребителей». Сфера ответственности аптечных 

работников перед потребителем.  

• Характеристика пакета сопроводительных документов для ЛП и других товаров 

аптечного ассортимента.  

• Выявление недоброкачественных и фальсифицированных ЛС. Порядок изъятия из 

гражданского оборота и уничтожение.   

• Органы, осуществляющие процедуру лицензирования и лицензионный контроль и 

надзор за субъектами розничной торговли;  

• Требования, предъявляемые к помещениям аптечной организации. Назовите 

действующую нормативную базу.  

• Перечислите основные требования к оснащению и оборудованию торгового зала 

аптеки.  

• Санитарный режим в аптеке. Нормативная база.  

• Товаропроводящая система в аптеке. Организация торгово-закупочной 

деятельности аптеки.  

• Порядок определения потребности в ЛП.  

• Технология составления заявки на товары аптечного ассортимента.   



• Организация контроля за сроками годности ЛП.  

• Реализация мероприятий по охране труда работников аптеки.  

• Принципы организации охраны труда в аптечной организации.   

• Обеспечение сохранности товарно-материальных ценностей в АО. Исключение 

несанкционированного доступа к товару.  

• Порядок лекарственного обеспечения стационарных больных по требованиям.  

• Учет лабораторно-фасовочных работ в аптеке.  

• Программное обеспечение учета движения фармацевтических товаров в аптеке.   

• Организация учета и хранения ЛП, находящихся на ПКУ.  

• Обеспечение надлежащего хранения иммунобиологических средств.  

• Порядок отпуска ЛП для МП из аптечных организаций.  

• Фармацевтическая экспертиза рецептов.   

• Правила назначения, выписывания и отпуска ЛП. Основные формы рецептурных 

бланков.  

• Порядок льготного лекарственного отпуска.   

• Категории граждан, имеющих право на льготный и бесплатный отпуск. 

Нормативная база.  

• Учет льготного и бесплатного отпуска ЛП в АО.  Ведение реестра льготного 

отпуска.   

• Учет рецептов, находящихся на отсроченном обслуживании.  

• Порядок отпуска безрецептурных ЛП.   

• Ассортиментная политика аптечной организации.   

• Технологии реализацции товаров аптечного ассортимента. Оформление витрин в 

аптеке.  

• Порядок информирования и консультирования медицинских работников и 

населения о лекарственных препаратах.   

• Программное обеспечение аптеки для выполнения основных задач.  

• Регламентация трудовых отношений с работниками аптеки.  

• Порядок заключения трудового договора.  

• Порядок выплаты выходного пособия.  

• Порядок расторжения трудового договора.  

• Условия заместительства. Совместительство.  

• Рабочее время. Расчет заработной платы работникам аптеки.  

• Работа в праздничные и выходные дни.   

• Право на отдых. Виды отпусков, их продолжительность.  

• Правила внутреннего трудового распорядка.   

• Виды инструктажа в системе охраны труда.   

• Порядок рассмотрения трудовых споров.  

• Порядок государственной регистрации АО. Органы, осуществляющие 

регистрацию.  

• Что такое «хозяйственное ведение» и «оперативное управление».  

• Дайте характеристику хозяйственного договора. Кто заключает.  

• Правовое регулирование поставки и приемки фармацевтических товаров.  



• Особенности формирования цен на ЛП и другие виды товаров аптечного 

ассортимента. Механизм ценообразования на ЖНВЛП. Меры ответственности за 

нарушение дисциплины цен.  

• Налогообложение. Различные режимы налогообложения.  

• Налогообложение прибыли. Ставки налогов. Налогооблагаемая база.  

• ЕНВД. Основные ставки. Налогооблагаемая база.  

• НДФЛ. Ставки и порядок их применения.   

• Налоговые вычеты. Виды. Порядок применения.   

• Учетная политика в АО.  Бухгалтерский баланс.  Виды изменений в бухгалтерском 

балансе.  

• Бухгалтерская отчетность. Виды. Сроки составления отчетности и представления в 

налоговый орган.  

• Характеристика хозяйственных средств в АО. Особенности учета движения.  

• Учет движения денежных средств в АО, филиалах аптеки.  

• Учет основных средств. Амортизация.  

• Учет запасов и затрат в АО.   

• Инвентаризация в АО.   

• Порядок формирования и учета финансовых результатов.  

• Виды и порядок определения прибыли.  

• Финансовый анализ деятельности АО.  

 

Критерии оценивания:  

«ответ не правильный» – 0 баллов  

«ответ не полный» – 20 баллов  

«ответ недостаточно полный» – 30 баллов  

«ответ полный развернутый» – 40 баллов 

 

Балльно-рейтинговые критерии для допуска к зачету:  

  Миним.   

кол-во баллов   

Максим.   

Кол-во баллов   

Отработка дней -80 дней (сдача дневника 

в срок)  

выполнено не 

выполнено  

выполнено не 

выполнено  

Выполнение перечня обязательных 

практических навыков  

выполнено не 

выполнено  

выполнено не 

выполнено  

Характеристика  выполнено не 

выполнено  

выполнено не 

выполнено  

Дневник   

(оформление, содержание, приложения), 

в том числе,  задания по УИРС  

40  60  

ИТОГО  40  60  



  Чтобы получить допуск к зачету студент 

минимально должен набрать 60 баллов  

 

Итоговый рейтинг студента по производственной практике определяется в результате 

суммирования рейтинговых баллов, набранных студентом в течение производственной 

практики по результатам текущего контроля, и рейтинговых баллов, полученных 

студентом по результатам зачета.   

Для перевода итогового рейтинга студента по производственной практике в 

аттестационную оценку вводится следующая шкала:  

  

Аттестационная оценка студента по 

практике  

Итоговый рейтинг студента по практике, 

рейтинговые баллы  

«неудовлетворительно»  0 – 59  

«удовлетворительно»  60 – 69  

«хорошо»  70 –  84  

«отлично»  85 – 100  

 

8. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

 

8.1 Основная литература 

п/№ Наименование
 

Автор (ы) Год, место издания 

1 2 3 4 

1.  Фармацевтическое 

информирование 

А.А. Свистунова, 

В.В. Тарасова 

2020 г, М.: Лаборатория знаний  - 320 

с. 

2.  Фармацевтическая 

информация  

Чубарев В.Н.  2000 г., М.: - 442 с  

3.  Правовые основы 

фармацевтической 

деятельности 

В.А. Внукова, И.В. 

Спичак 

2018 г., М.: «ГЭОТАР-Медиа» - 416 

с. 

 

8.2 Дополнительная литература 

п/

№ 
Наименование

 
Автор (ы) Год, место издания 

1 2 3 4 



1.  Формирование механизма 

устойчивого развития 

фармацевтической 

отрасли: теория и 

методология 

Балашов, А. И. 2012, 

СПб.: Изд-во СПбГУ 

2.  Управление и экономика 

фармации. 

 

под. ред. И.А. 

Наркевича 

2018 г., М.: «ГЭОТАР-Медиа» - 928 

с. 

3.  Маркетинговая служба 

аптечного предприятия 

Дремова Н.Б. 1994 г., СПб.: СПХФА. - 32 с. 

4.  Менеджмент 

фармацевтического 

предприятия. 

Гацан В.В. 
2002 г., Ростов- на –Дону: «Феникс» 

– 352 с. 

5.  Предпринимательское 

право. Учебное пособие. 

3-е издание, исправленное 

и дополненное 

И.А. Смагина 

 

 

«Омега-Л», 2009 

 

9. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении  

образовательного процесса по дисциплине, включая перечень программного 

обеспечения и информационных справочных систем 

 

Информационные технологии, используемые при осуществлении образовательного 

процесса по дисциплине, позволяют:  

- организовать процесс образования  путем  визуализации  изучаемой информации 

посредством использования презентаций, учебных фильмов;  

- автоматизировать расчеты  аналитических  показателей,  предусмотренные 

программой научно-исследовательской работы;  

- автоматизировать  поиск  информации  посредством  использования справочных 

систем. 

 

9.1. Перечень необходимого программного обеспечения  

 

Для осуществления учебного процесса используется свободно распространяемое 
(бесплатное не требующее лицензирования) программное обеспечение: 

 



Наименование программного 

обеспечения, производитель 

Реквизиты подтверждающего документа (№ 

лицензии, дата приобретения, срок действия) 

Операционная система «Windows» Договор 0376100002715000045-0018439-01 от 

19.06.2015 

Adobe Reader Бесплатно, бессрочно 

K-lite codec Pack, Codec Guide Бесплатно, бессрочно 

7zip.org GNU LGPL 

Офисный пакет WPSOffice Свободно распространяемое ПО 

 

9.2. Перечень необходимых информационных справочных систем 

 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к электронно-библиотечным системам: 

1. Электронная библиотечная система «Консультант студента» 

(http://www.studentlibrary.ru/) 

2. Электронная библиотечная система «IPRbooks» (http://www.iprbookshop.ru/) 

3. Электронная библиотечная система «ZNANIUM.COM» 

(http://www.znanium.com).  

Для обучающихся обеспечен доступ (удаленный доступ) к следующим 

современным профессиональным базам данных, информационным справочным и 

поисковым системам: 

1. Консультант Плюс – справочная правовая система (http://сonsultant.ru)  

2. Web of Science (WoS) (http://apps.webofknowledge.com)  

3. Научная электронная библиотека (НЭБ) (http://www.elibrary.ru)  

4. Электронная Библиотека Диссертаций (https://dvs.rsl.ru)  

5. КиберЛенинка (http://cyberleninka.ru)  

6. Национальная электронная библиотека (http://нэб.рф) 

 

 

 

 

 

10. Описание материально-технической базы необходимой для осуществления 

образовательного процесса по дисциплине 

 

Наименования Оснащенность Перечень лицензионного 

http://www.iprbookshop.ru/81038.html


специальных помещений 

и помещений для 

самостоятельной работы 

специальных помещений 

и помещений для 

самостоятельной работы 

программного обеспечения. 

Реквизиты 

подтверждающего 

документа 

Специальные помещения 

 

 

Аудитория для групповых 

и индивидуальных 

консультаций, текущего 

контроля и промежуточной 

аттестации: ауд.7-3, ул. 

Советская 197-А 

 

Оснащена: 

специализированная 

мебель, 60 посадочных 

мест, компьютерное и 

мультимедийное 

оборудование (проектор, 

ноутбук) 

 

Оснащена: баня водяная, 

микроскопы, вытяжной 

шкаф, специализированная 

мебель, 24 посадочных 

места, ноутбук, весы 

аналитические. 

 

 

1. Операционная система 

«Windows», договор 

0376100002715000045-

0018439-01 от 19.06.2015; 

свободно распространяемое 

(бесплатное не требующее 

лицензирования) 

программное обеспечение: 

1. Программа для 

воспроизведения аудио и 

видео файлов «VLC media 

player»; 

2. Программа для 

воспроизведения аудио и 

видео файлов «K-lite codec»; 

3. Офисный пакет «WPS 

office»; 

4. Программа для работы с 

архивами «7zip»; 

5. Программа для работы с 

документами формата .pdf 

«Adobe reader». 

Помещения для самостоятельной работы 

Читальный зал ФГБОУ ВО 

«МГТУ»: ул. 

Первомайская, 191, 3 этаж. 

Читальный зал имеет 150 

посадочных мест, 

компьютерное оснащение с 

выходом в Интернет на 30 

посадочных мест; оснащен 

специализированной 

мебелью (столы, стулья, 

шкафы, шкафы 

выставочные), 

стационарное 

мультимедийное 

1. Операционная система 

«Windows», договор 

0376100002715000045-

0018439-01 от 19.06.2015; 

свободно распространяемое 

(бесплатное не требующее 

лицензирования) 

программное обеспечение: 

1. Программа для 

воспроизведения аудио и 



оборудование, оргтехника 

(принтеры, сканеры, 

ксероксы) 

видео файлов «VLC media 

player»; 

2. Программа для 

воспроизведения аудио и 

видео файлов «K-lite codec»; 

3. Офисный пакет «WPS 

office»; 

4. Программа для работы с 

архивами «7zip»; 

5. Программа для работы с 

документами формата .pdf 

«Adobe reader». 



12. Дополнения и изменения в рабочей программе  

за ________/________ учебный год 

 

 

В рабочую программу «История фармации» для специальности 33.05.01 Фармация 

вносятся следующие дополнения и изменения: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Дополнения и изменения внес __________________________________ 

 

 

Дополнения и изменения рассмотрены и одобрены на заседании кафедры фармации 

 

«_____» _______________20__г 

 

 

 

 

 

Заведующий кафедрой   ________________    __________________ 

 


