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Рецензируемая "Основная профессиональная образовательная программа высшего 

образования - программа подготовки кадров с высшим образованием по специ 

33.05.01 Фармация представляет собой комплект документов, разработанных на 

фармации ФГБОУ ВО «Майкопский государственный технологический унив 

определяющих содержание подготовки провизоров.

Разработчики дают общую характеристику программы специалитета, 

нормативно-правовую базу, цели, задачи, срок освоения и трудоёмкость. В п 

отражена характеристика профессиональной деятельности выпускника. Предсг 

планируемые результаты освоения образовательной программы, вклк 

универсальные и профессиональные компетенции в соответствии с ФГОС 

соответствующим блокам базовой и вариативной частей. Уровни форм 

указанных компетенций приведены в соответствии с рабочими программами дис 

практики, государственной итоговой аттестации.

Содержание и организация образовательного процесса при ре 

образовательной программы в полном объёме раскрыты в учебном плане, кале^ 

учебном графике и обеспечены необходимым набором локальных нормативных 

Образовательная программа составлена в логической последовательности ocBoeJi 

её разделов. Базовая часть программы направлена на приобретение обучай 

современных знаний, необходимых навыков и умений по профилю «Фа£ 

Вариативная часть представлена дисциплинами, перечень которых отражает акту 

запрос общества, учитывает развитие науки, культуры, экономики, техники, технф 

социальной сферы, опирается на достижения передовых научных школ, 

возможность для удовлетворения профессионального и научно - познава 

интереса обучающихся.

Содержание рабочих программ базовой части дисциплин и практики, 

дисциплин вариативной части и порядок освоения в образовательной программе н 

мере обеспечивают высокий уровень подготовки квалифицированного вып 

готового к решению профессиональных задач. Ресурсное обеспечение образовать 

программы, представленное в разделах о кадровом, информационно-библи >т 

методическом, материально-техническом обеспечении рабочих программ дифц 

соответствует требованиям ФГОС ВО.
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Фонды оценочных средств образовательной программы состоят из оценочных 

средств текущего, промежуточного и итогового контроля. В каждой рабочей программе 

дисциплин базовой, вариативной части и практики, разработан комплект оценочных 

средств текущего контроля, фонд оценочных средств, для проведения промеж/точной 

аттестации.

Все рабочие программы, составляющие образовательную программу, разработаны 

профильными кафедрами в соответствии с формируемыми компетенциями и по шестью 

соответствуют видам учебной и практической деятельности обучающихся.
Образовательная программа специальности 33.05.01 Фармация содержит 

материалы для итоговой аттестации, включающей фонды оценочных средств.

Таким образом, образовательная программа высшего образования подготовки 

кадров с высшим образованием соответствует требованиям Феде зального 

государственного образовательного стандарта высшего образования - специатитет по 

специальности 33.05.01 Фармация, утвержденного Приказом Министерства образ звания и 
науки Российской Федерации от 27 марта 2018 г. N 219, и рекомендуется к утверждению и 

реализации.
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