
Аннотация

рабочей программы учебной дисциплины "Б1.О.16 Теория менеджмента"

направления подготовки бакалавров "38.03.04 Государственное и муниципальное
управление"

профиль подготовки "Государственное и муниципальное управление в социальной сфере"

программа подготовки "бакалавр"

Цели и задачи учебной дисциплины (модуля)

Целью освоения дисциплины «Теория менеджмента» является обеспечение
подготовки обучающихся, хорошо ориентирующихся в современных условиях, способных на
основе глубоких знаний обоснованно и комплексно решать проблемы организационной
деятельности для обеспечения устойчивого развития организации, экономического роста и
завоевания конкурентных позиций в отрасли на основе комплекса теоретических знаний и
практических навыков.

Задачи учебной дисциплины «Теория менеджмента» состоят в следующем:

- дать обучающимся глубокие фундаментальные теоретические и практические знания,
умения и навыки в области теории менеджмента;

- сформировать у обучающихся чувство ответственности за обоснованность
принимаемых управленческих решений;

- изучение теоретических подходов (зарубежных и российских) к концепции теории
менеджмента;

- изучение основных концептуальных положений формирования и практической
реализации теории менеджмента; 

- развитие навыков деловой этики, принятия этичных управленческих решений и
готовности нести за них ответственность. 

Основные блоки и темы дисциплины
Раздел дисциплины

Теоретические основы менеджмента
Планирование как функция менеджмента
Функции организации и координации
Основные понятия и теории мотивации
 Контроль как функция менеджмента
Школа научного менеджмента
Классическая, административная школа менеджмента
Возникновение и развитие школы человеческих отношений
Развитие управленческой мысли в России. Современные модели управления
Промежуточная аттестация

Место дисциплины в структуре ОП

Учебная дисциплина «Теория менеджмента» входит в перечень дисциплин
обязательной части ОП. Дисциплина имеет логические и содержательно-методические связи
с дисциплинами обязательной части «Социология», а также сопутствующие связи с
дисциплиной обязательной части «Теория государственного и муниципального управления».

Дисциплина «Теория менеджмента» ориентирована на формирование представления
об основных этапах развития менеджмента как науки и профессиональной деятельности. Она
позволяет учащемуся анализировать принципы развития и закономерности
функционирования организации, а также принципы целеполагания, виды и методы
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организационного планирования.

В результате изучения дисциплины бакалавр должен обладать
следующими компетенциями:
УК-1: Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для
решения поставленных задач
УК-1.1 Анализирует задачу, выделяя ее базовые составляющие, осуществляет декомпозицию задачи
логические формы и процедуры,
способствующие рефлексии по
поводу собственной и мыслительной
деятельности.

аргументированно формировать
собственное суждение и оценку
информации.

навыками сопоставления разных
источников информации с целью
выявления их противоречий и поиска
достоверных суждений.

УК-1: Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для
решения поставленных задач
УК-1.2 Находит и критически анализирует информацию, необходимую для решения поставленной задачи
особенности системного и
критического мышления и
демонстрировать готовность к нему; -
логические формы и процедуры,
демонстрировать способность к
рефлексии по поводу собственной и
мыслительной деятельности.

анализировать источники
информации с точки зрения
временных и пространственных
условий их возникновения.

навыками определения практических
последствий изложенного решения
задачи.

УК-1: Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для
решения поставленных задач
УК-1.3 Рассматривает возможные варианты решения задачи, оценивая их достоинства и недостатки
логические формы и процедуры,
способствующие рефлексии по
поводу собственной и мыслительной
деятельности.

аргументированно формировать
собственное суждение и оценку
информации.

навыками определения практических
последствий изложенного решения
задачи.

УК-1: Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для
решения поставленных задач
УК-1.4 Грамотно, логично, аргументированно формирует собственные суждения и оценки. Отличает
факты от мнений, интерпретаций, оценок и т.д. в рассуждениях других участников деятельности
основные термины и базовые
элементы, методы исследований в
системе социально-гуманитарном
знания.

критически оценивать информацию,
независимо от источника,
самостоятельно приобретать и
систематизировать знания,
аргументированно отстаивать свою
точку зрения.

конкретной методологией и базовыми
методами социально-гуманитарных
дисциплин, позволяющими
осуществлять решение широкого
класса с задач научно-
исследовательского и прикладного
характера.

УК-1: Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для
решения поставленных задач
УК-1.5 Определяет и оценивает последствия возможных решений задачи
логические формы и процедуры,
способствующие рефлексии по
поводу собственной и мыслительной
деятельности.

аргументированно формировать
собственное суждение и оценку
информации.

навыками определения практических
последствий изложенного решения
задачи.

УК-3: Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде
УК-3.3 Прогнозирует результаты (последствия) личных действий и планирует последовательность шагов
для достижения заданного результата
методики выстраивания
последовательности действий для
достижения заданного результата
(решения лингвистической задачи).

разрабатывать командную
стратегию.

умением анализировать,
проектировать и организовывать
межличностную и групповую
коммуникацию в команде для
достижения поставленной цели.

Дисциплина "Теория менеджмента" изучается посредством лекций, все разделы программы
закрепляются практическими, лабораторными занятиями, выполнением контрольных работ,
самостоятельной работы над учебной и научно-технической литературой и завершается
экзаменом.

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 108 часа, 3 зачетные еденицы.

Вид промежуточной аттестации: Экзамен.
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